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Zum Tag der offenen Tür an der Kreisvolkshochschule
Sömmerda haben Sie wieder die Möglichkeit, mit dem VHS-	  
Team aber auch mit unseren Kursteilnehmern und Dozenten 
zu den verschiedenen Bildungsangeboten ins Gespräch zu 
kommen und sich zu den Kursinhalten zu informieren.

Unsere Kursteilnehmer präsentieren, was sie sich bereits
 an Kenntnissen und Fertigkeiten angeeignet haben. 

    Im Rahmen einer Ausstellung können Sie interessante 
      Exponate unserer Kurse in Augenschein nehmen und	 
       vielleicht ein neues Hobby für sich entdecken.

Unsere Dozenten stellen sich und ihren
 Kurs vor. Gemeinsam mit dem VHS-Team
   und den Teilnehmern freuen sie sich 
     am 1. März auf Ihren Besuch und all
          Ihre Fragen und Anregungen.

Tag der
 offenen Tür Samstag 

1. März 2025 
9 bis 13 Uhr
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Straßensperrungen und Verkehrsbeschränkungen im Landkreis Sömmerda, Stand: 18.02.2025*

Straße Ortslage Zeitraum Behinderung Grund Umleitung

K 19
Elxleben – Erfurter Straße 5a 
zwischen Straße der Einheit 
und Ernst-Thälmann-Straße

verlängert bis 
28.02.2025

halbseitige Sperrung 
mit Ampelregelung

Schachtarbeiten 
zur Verlegung
der Hausanschlüsse

 

B 176
Frohndorf  
Ortsausgang Richtung Kölleda 14.01.25-28.02.25 halbseitige Sperrung 

mit Ampelregelung Verlegung Glasfaserkabel

K 515
zwischen Udestedt 
und Kleinmölsen 14.01.25-28.02.25 halbseitige Sperrung 

mit Ampelregelung Verlegung Glasfaserkabel

AS Kölleda/L 1051; L 1051; 
Ortslage Leubingen; OL Wenigen-
sömmern; L 1051/B 176; B 176; 
B 176/L 1058; L 1058; L 1058/L 
2140; L 2140; L 2140/K 5; K 5

13.01.25-28.02.25
Einschränkungen bzw. 
halbseitige Sperrungen 
mit Ampelregelung

Rückbau der Umbauten 
für Schwerlasttransporte 
zum Windpark Vogelsberg

Stadt Sömmerda: 
Leubinger Straße, 
Wielandstraße, 
Am Kraftwerk

Kölleda 02.03.2025
11.00 bis 13.00 Uhr

abschnittweise 
Vollsperrung Faschingsumzug

Gebesee 02.03.2025
13.00 bis 14.30 Uhr

abschnittweise 
Vollsperrung Faschingsumzug

*Änderungen auf Grund von kurzfristig notwendigen Verkehrssicherungsmaßnahmen nach Redaktionsschluss sind jederzeit möglich.
Notwendige Reparatur- und Unterhaltungsarbeiten führen kurzzeitig zu Verkehrsraumeinschränkungen und werden örtlich abgesichert!
Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch Baumschnitt- oder Fällarbeiten zu rechnen.
Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch die Grasmahd zu rechnen.
Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch Straßensanierungsarbeiten (Oberflächenbehandlung) auf Bundes-, Landes- 
und Kreisstraßen zu rechnen.
Über die aktuellen Straßensperrungen können Sie sich auch im Internet unter www.lra-soemmerda.de oder www.baustelleninfo.thueringen.de informieren.

Amtlicher Teil

Öffentliche Stellenausschreibung 	
des Landratsamts

Im Jugendamt des Landratsamtes Sömmerda 		
ist schnellstmöglich eine Stelle als

Sachbearbeiter/in (m/w/d)
Eingliederungshilfedienst 

für Kinder und Jugendliche 

unbefristet zu besetzen.

Wesentliche Aufgaben:
•	 Beratung, Prüfung und Entscheidung über Anträge auf Leistun-

gen zur Teilhabe für behinderte und von Behinderung bedrohte 
Kinder und Jugendliche:

	– Beratung der Personenberechtigten im Kontext der Erör- 
terung und Feststellung des individuellen Förder-, Teilhabe- 
und Hilfebedarfs für ihr Kind

	– Prüfung von Anspruchsvoraussetzungen einschließlich der 
sachlichen und örtlichen Zuständigkeit 

	– Feststellung und Erörterung der Geeignetheit und Notwen-
digkeit von Leistungen zur Teilhabe 

	– Bescheiderteilung 

•	 Organisation, Durchführung und Steuerung von Teilhabe und 
Hilfeplankonferenzen:

	– eigenständige Koordination/Organisation sowie fach- und 
sachgerechte Kommunikation/Moderation

	– Konfliktmanagement, Reflexionsförderung 
	– fachliche und ressourcenbewusste Entscheidung über Hilfen 

und Leistungen zur Förderung und Teilhabe im jeweiligen 
rechtlichen Kontext 

Erwartungen:
•	 Berufliche Qualifikation als Sozialarbeiter/in (FH) bzw. Sozial- 

pädagoge/Sozialpädagogin oder Heilpädagoge/-in mit staatli-
cher Anerkennung oder Dipl.-Pädagoge/in mit der Spezialisie-
rung „Erziehungswissenschaften“ bzw. Fachkraft mit entspre-
chendem Bachelor-, Master- bzw. Magisterabschluss

•	 Kenntnisse und/oder Erfahrungen in der (Bildungs-)Arbeit mit 
Kindern und Jugendlichen

•	 Grundkenntnisse der Sozialgesetzgebung SGB IX, SGB XII, SGB VIII
•	 Kommunikations-, Empathie- und Konfliktfähigkeit
•	 Methodenwissen in der sozialen Arbeit 
•	 Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit einem en-

gagierten Mitarbeiterteam
•	 Vorhandensein reflektierter Vorstellungen des eigenen 

Leistungsverhaltens, Fort- und Weiterbildungsbereitschaft und 
regelmäßige Teilnahme an Supervisionen im Jugendamt 
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Auf Wunsch senden wir diese Informationen gerne auch posta-
lisch zu.

Karl
Landrat

Stellenausschreibung der Gemeinde Buttstädt

Bei der Gemeinde Buttstädt (Landkreis Sömmerda, rund 6.700 
Einwohner) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens zum 1. 
Oktober 2025, der Dienstposten eines 

Beamten (m/w/d) im gehobenen 
nichttechnischen Verwaltungsdienst 

mit gleichzeitiger Leitung des  
Haupt- und Bauamts 

in Vollzeit zu besetzen.

Ihre Aufgaben:
•	 Leitung des Hauptamts mit allgemeinen Verwaltungsaufgaben, 

der Gremienarbeit
•	 Innerbehördliche Vertretung sowie Sonderaufgaben für den 

Bürgermeister
•	 Zentrale Verwaltung mit allgemeiner Verwaltung
•	 Leitung des Sachgebiets Innere Organisation
•	 Kommunal-, Orts- und Satzungsrecht
•	 Vorbereitung von Grundsatzangelegenheiten und Fallbearbei-

tung von grundsätzlicher Bedeutung im Kommunalrecht
•	 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
•	 EDV, Beschaffung, Hard- und Softwarebetreuung für IT-Dienste
•	 Archiv
•	 Datenschutz
•	 Rechtsangelegenheiten, Versicherungen
•	 Widerspruchsbearbeitung
•	 Erarbeitung von nachhaltigen Fach- und Entwicklungskonzep-

ten in der Gesamtverwaltung 
•	 Vorbereitung und Umsetzung von Organisations- und Struktur-

entscheidungen 
•	 Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten der Bauverwaltung, 

Bauordnung und des Vergaberechts
•	 Liegenschaftsverwaltung
•	 Allgemeine Leitung des Bauamts sowie Führung der unterstell-

ten Mitarbeiter/innen
•	 Aufsicht/Leitung der Aufgabengebiete in den Bereichen Hoch- 

und Tiefbau, Gebäude- und Liegenschaftsmanagement 

Ihre Anforderungen:
•	 Laufbahnbefähigung für den gehobenen nichttechnischen 

Verwaltungsdienst, alternativ Hochschulabschluss zum  
Diplom-Verwaltungswirt (m/w/d) (FH) bzw. Bachelor of Arts 
Public Management (m/w/d) oder erfolgreich abgeschlossenes 
Studium der Rechtswissenschaften

•	 nachgewiesene mehrjährige Führungs- und Berufserfahrung   
•	 gute Kenntnisse auf dem Gebiet des Kommunal-, Bau- und 

Haushaltsrechts, der Verwaltungsorganisation und Verwal-
tungsarbeit

•	 Teamfähigkeit
•	 Organisations- und Verhandlungsgeschick
•	 hohe Belastbarkeit und überdurchschnittliches Engagement
•	 gute Sozialkompetenz und Umgangsformen

•	 Besitz des Führerscheins und Bereitschaft, für Dienstfahrten 
das Privatfahrzeug zu nutzen

•	 sichere Kenntnisse im Umgang mit IT-Verfahren und MS-Office- 
Anwendungen (Word, Excel usw.)

Wir bieten:
•	 einen abwechslungsreichen, unbefristeten Arbeitsplatz in Voll-

zeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden im  
öffentlichen Dienst

•	 eine Vergütung in der Entgeltgruppe S 12 TVöD – Sozial- und 
Erziehungsdienst mit regelmäßigen Tariferhöhungen

•	 attraktive Sonderzahlungen

•	 betriebliche Altersvorsorge über die ZVK Thüringen

•	 flexible Arbeitszeitgestaltung im Gleitzeitmodell und 30 Tage 
Erholungsurlaub im Kalenderjahr

•	 Anspruch auf bezahlte Freistellung für bis zu zwei „Regenera- 
tionstage“ im Kalenderjahr 

•	 Möglichkeit zur Umwandlung der SuE-Zulage in maximal zwei 
weitere zusätzliche freie Arbeitstage

•	 Möglichkeit auf bis zu zwei Tage mobiles Arbeiten in der  
Woche, nach Beendigung der Probezeit

•	 betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Freistellung für ei-
nen Team-Tag im Jahr, Vergünstigung in einem ortsansässigen 
Fitnessstudio, jährlicher Gesundheitstag)

•	 anteilige Freistellung am Geburtstag

•	 bis zu 5 Tage Bildungsfreistellung im Kalenderjahr

Das Landratsamt Sömmerda leistet seinen Beitrag zur beruflichen 
Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thüringer Gleichstel-
lungsgesetz. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung werden daher bei Vorliegen einer Unterrepräsentanz Be-
werbende des entsprechenden Geschlechts bevorzugt.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen gleich-
gestellter Menschen sind ausdrücklich erwünscht. Ein entspre-
chender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Interessierte an der o. g. Tätigkeit bewerben sich bitte bis zum 
14.03.2025 online über das Bewerberportal: 

https://lra-soemmerda.ris-portal.de/web/
stellenportal/home

Alternativ zur Online-Bewerbung können die Bewerbungsunterla-
gen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse in 
Kopie etc.) in Papierform an folgende Anschrift gesandt werden:

Landratsamt Sömmerda
Personalamt

Bahnhofstraße 9
99610 Sömmerda

Bewerbungsunterlagen, die per E-Mail eingehen, werden nicht 
berücksichtigt.

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Freiumschlag beigefügt 
wurde. Anderenfalls werden die Unterlagen zwei Monate nach 
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach Maßgabe des 
Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) können im In-
ternet unter folgendem Link abgerufen werden:

https://spweb.lra-soemmerda.de/ 
Datenschutzinformationen/Bewerbungsverfahren.pdf
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•	 Beratung der Vorgesetzten bei großen Reparaturen, Um- und 
Ausbauten

•	 Mängelfeststellung, Erhalt und Pflege der Gebäude und Innen-
einrichtungen

•	 sämtliche handwerkliche Arbeiten

•	 Materialbeschaffung

•	 Sicherstellung von Werkzeugen und Materialien vor unbeauf-
sichtigtem Zugriff

•	 Sicherung des Reparaturbereiches

•	 Gartenarbeiten/Grünanlagenpflege 

•	 Müllentsorgung

•	 Straßenreinigung/Schneeräumung auf und um die Gelände 

•	 Pflege und Wartung (bzw. Veranlassung der Wartung) der 
Dienstfahrzeuge und Anhänger

•	 Sicherheitsprüfungen durch Kontrollen der Spielgeräte (innen 
und außen), durch Sichtprüfung sowie durch 1/4jährlich statt-
findende umfangreichere, protokollierte Kontrolle

•	 Überprüfung der Heizungs- und Lüftungsanlage sowie der 
vorhandenen elektrischen ortsveränderlichen Betriebsmittel 
(E-Check) bei entsprechender Qualifikation

•	 Berücksichtigung der individuellen Bedürfnisse der Einrich-
tungen

•	 Malerarbeiten

Von den Bewerbern/innen wird folgendes 		
Anforderungsprofil erwartet:
•	 abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen oder 

gärtnerischen Bereich

•	 praktische Erfahrungen im Hausmeistergewerbe

•	 Führerschein der Klasse B

•	 selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie Ein-
satzbereitschaft

•	 Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit

•	 Bereitschaft zur Mehrarbeit und Rufbereitschaft, zum Winter-
dienst und Wochenenddienst sowie gesundheitliche Eignung 
für Tätigkeiten im Freien bei allen Witterungsbedingungen wird 
vorausgesetzt.

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 
spätestens 14.03.2025 an die

Gemeinde Buttstädt
Kennwort: Hausmeister

Personalamt
Großemsener Weg 5

99628 Buttstädt

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie 
der Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Für 
Rückfragen steht Ihnen das Personalamt zu den Sprechzeiten tele-
fonisch unter 036373 41113 oder per E-Mail unter personalamt@
lg-buttstaedt.de zur Verfügung. 

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Rückumschlag beiliegt. 
Anderenfalls werden Ihre Unterlagen ordnungsgemäß nach Ab-
schluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Hendrik Blose
Bürgermeister

•	 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsver-
mögen

•	 zeitliche Flexibilität und Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 
regulären Arbeitszeit

•	 PKW-Führerschein und Bereitschaft zur Nutzung des privaten 
Kraftfahrzeuges für Dienstfahrten

Sie suchen eine spannende, berufliche und persönliche Herausfor-
derung, sind neugierig, möchten auch schwierige Aufgaben lösen? 
Dann sollten Sie sich bewerben.

Unser Angebot:
Es erwartet Sie eine Führungsposition mit 40 Wochenstunden in 
einem abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufga-
bengebiet. Es steht eine Planstelle bis Besoldungsgruppe A 11 der 
Thüringer Besoldungsordnung A zur Verfügung. Ein eingespieltes 
und qualifiziertes Team freut sich auf Sie.

Haben Sie Interesse?
Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterla-
gen, dienstlichen Beurteilungen und gegebenenfalls Arbeitszeug-
nisse bis spätestens 30. März 2025 postalisch an die 

Gemeinde Buttstädt
Kennwort: Beamtenstelle

Personalamt
Großemsener Weg 5

99628 Buttstädt 

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der 
Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 
Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu.

Für Rückfragen steht Ihnen das Personalamt zu den Sprechzeiten 
telefonisch unter 036373 41113 oder per E-Mail unter personal-
amt@lg-buttstaedt.de zur Verfügung. 

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Rückumschlag beiliegt. 
Anderenfalls werden Ihre Unterlagen ordnungsgemäß nach Ab-
schluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Hendrik Blose
Bürgermeister

Stellenausschreibung der Gemeinde Buttstädt

Die Gemeinde Buttstädt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
befristet in Vollzeit zur Krankheitsvertretung des Stelleninhabers 

eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) für 
Tätigkeiten als Hausmeister/in 

der Kindertagesstätten und im Bauhof der 
Gemeinde Buttstädt

Gesucht wird ein/e engagierte/r, verantwortungsbewusste/r Mit-
arbeiter/in, welche/r sich durch ein überdurchschnittliches Maß 
an Einsatzbereitschaft auszeichnet und in der Lage ist, alle in 
derzeit sechs Einrichtungen anfallenden Hausmeistertätigkeiten 
selbstständig und gewissenhaft auszuführen sowie im Bauhofteam 
unterstützend mitzuarbeiten.

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentli-
chen Dienst (TVöD-VKA Ost) mit einer wöchentlichen Arbeitszeit 
von 39 Stunden.

Die Tätigkeit umfasst im Wesentlichen:
•	 Aufsicht und Kontrolle der Hilfskräfte sowie Reparaturarbeiten 

durch Fremdfirmen
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Öffentliche Stellenausschreibung 		
der VG Gera-Aue

In der Verwaltungsgemeinschaft Gera-Aue (Landkreis Sömmerda) 
ist am Verwaltungssitz Gebesee zum schnellstmöglichen Termin 
die Stelle eines 

Sachbearbeiters (m/w/d)
im Einwohnermeldeamt/Ordnungsamt

als Teilzeitstelle mit derzeit 35 Wochenstunden zu besetzen. 

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2025 und die Vergütung er-
folgt nach Entgeltgruppe 6 TVöD. Die Probezeit beträgt 6 Monate. 
Bei Bedarf kann die Stelle in eine unbefristete Stelle umgewandelt 
werden.

Aufgabenschwerpunkte:
•	 Einwohnermeldewesen – selbständige Erledigung aller im Ein-

wohnermeldeamt anfallenden Arbeiten
•	 Kontrolle/Überwachung des ruhenden Verkehrs/Ordnungswid-

rigkeiten
•	 Allgemeines Ordnungswesen
•	 Feuerwehrangelegenheiten
•	 Mitarbeit bei Wahlen und Statistik

Unsere Erwartungen:
•	 möglichst abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungs-

fachangestellten oder vergleichbare, dem Berufsbild der/des 
Verwaltungsfachangestellten entsprechende kaufmännische 
Berufsausbildung

•	 Kenntnisse im Verwaltungshandeln und im Arbeiten mit MS- 
Office-Programmen

•	 Führerschein Klasse B
•	 aktive Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
•	 Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

(Sitzungsdienst in den Abendstunden)

Wir bieten Ihnen:
•	 Eingruppierung nach TVöD gemäß Entgeltordnung
•	 die üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst
•	 ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet
•	 flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen einer Gleitzeitre- 

gelung
•	 Mitarbeit in einem engagierten Team
•	 leistungsorientierte Entwicklungsperspektiven

Schwerbehinderte Bewerber/innen (bitte Nachweis beifügen) 
werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berück-
sichtigt.

Senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis späte-
stens 18. März 2025 als pdf-Datei an hauptamt@vg-gera-aue.de 
oder auf dem Postweg an:

Verwaltungsgemeinschaft Gera-Aue
Personalabteilung

Marktplatz 13
99189 Gebesee

Aus verwaltungstechnischen Gründen erfolgt keine Eingangs- 
bestätigung.

Bitte reichen Sie die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da 
diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückge-
sandt werden. Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden  
nicht erstattet.

Zur Bearbeitung der Bewerbung werden Ihre personenbezogenen 
Daten unter Beachtung der EU-Datenschutzgrundverordnung 
(EU-DSGVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) in ma-
schinenlesbarer Form auf unserem Rechner bis zur Beendigung 
des Auswahlverfahrens gespeichert und ausschließlich für den 
Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. Ihre persön-
lichen Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte 
weitergegeben. Nach Abschluss des Verfahrens werden ihre Un-
terlagen datenschutzrechtlich vernichtet.

Gebesee, den 18.02.2025

gez. Nessel
Gemeinschaftsvorsitzende

Öffentliche Stellenausschreibung 		
der VG Gera-Aue

In der Verwaltungsgemeinschaft Gera-Aue (Landkreis Sömmerda) 
ist am Verwaltungssitz Gebesee zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Stelle als

Sachbearbeiter/in im Hauptamt (m/w/d)

als Teilzeitstelle mit derzeit 30 Wochenstunden zu besetzen.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2025 und die Vergütung er-
folgt nach Entgeltgruppe 5 TVöD. Die Probezeit beträgt 6 Monate. 
Bei Bedarf kann die Stelle in eine unbefristete Stelle umgewandelt 
werden.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
•	 Hauptamt – selbständige Erledigung aller im Hauptamt anfal-

lenden Arbeiten, wie z.B. Kita-Angelegenheiten 

•	 Verwaltungsassistenz für die Bürgermeister und den Gemein-
schaftsvorsitzenden

•	 Aufgabenwahrnehmung des Telefon- und Postservices (stän-
dige Vertretung)

•	 Organisation, Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung von 
internen und externen Zusammenkünften und Ratssitzungen  
auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten (ständige Vertre-
tung)

•	 Vorbereitung/Zuarbeit zur Haushaltsplanung

•	 Aufgaben der allgemeinen Verwaltung in Vertretung wie Be-
arbeitung von Posteingang und -ausgang, Materialwirtschaft, 
Vertragswesen und -verwaltung, Bewirtschaftung von Dienst-
Kfz, Redaktion Amtsblatt

•	 Wahlen und Statistik

Eine zukünftige Änderung des Aufgabenbereiches bleibt ausdrück-
lich vorbehalten.

Unsere Erwartungen:
•	 möglichst abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungs-

fachangestellten oder vergleichbare, dem Berufsbild der/des 
Verwaltungsfachangestellten entsprechende kaufmännische 
Berufsausbildung

•	 Kenntnisse im Verwaltungshandeln und im Arbeiten mit MS- 
Office-Programmen

•	 Führerschein Klasse B
•	 aktive Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
•	 Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

(Sitzungsdienst in den Abendstunden)

Wir bieten Ihnen:
•	 Eingruppierung nach TVöD gemäß Entgeltordnung VKA (EG 5)
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•	 die üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst

•	 ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet

•	 flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen einer Gleitzeit- 
regelung

•	 Mitarbeit in einem engagierten Team

•	 leistungsorientierte Entwicklungsperspektiven

Schwerbehinderte Bewerber/innen (bitte Nachweis beifügen) 
werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berück-
sichtigt.

Senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis späte-
stens 18. März 2025 als pdf-Datei an hauptamt@vg-gera-aue.de 
oder auf dem Postweg an:

Verwaltungsgemeinschaft Gera-Aue
Personalabteilung

Marktplatz 13
99189 Gebesee

Aus verwaltungstechnischen Gründen erfolgt keine Eingangsbe-
stätigung.

Bitte reichen Sie die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da 
diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt 
werden. Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht 
erstattet.

Zur Bearbeitung der Bewerbung werden Ihre personenbezogenen 
Daten unter Beachtung der EU-Datenschutzgrundverordnung 
(EU-DSGVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) in ma-
schinenlesbarer Form auf unserem Rechner bis zur Beendigung 
des Auswahlverfahrens gespeichert und ausschließlich für den 
Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. Ihre persön-
lichen Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte 
weitergegeben. Nach Abschluss des Verfahrens werden ihre Un-
terlagen datenschutzrechtlich vernichtet.

Gebesee, den 18.02.2025

gez. Nessel
Gemeinschaftsvorsitzende

Stellenausschreibung der 				 
Gemeinde Großrudestedt

Bei der Gemeinde Großrudestedt ist zum nächstmöglichen Zeit-
punkt die Stelle einer/eines

Beschäftigten im Erziehungsdienst (m/w/d)

mit einem Beschäftigungsrahmen von 30 Wochenstunden mit fle-
xiblen Arbeitszeitanteilen, befristet als Krankheitsvertretung nach 
§ 14 Abs. 1 des Teilzeit- und Befristungsgesetzes, bis vorerst den 
31. August 2025 zu besetzen. 

Aufgabenbereiche:
•	 Betreuung der Kinder in der in Trägerschaft der Gemeinde 

Großrudestedt stehenden Kindertageseinrichtung,

•	 Sicherstellung, Planung und Weiterentwicklung des pädago-
gischen Angebotes der in der Kindertageseinrichtung zu be-
treuenden Gruppe,

•	 Anpassung und konzeptionelle Weiterentwicklung der pädago-
gischen Arbeit sowie

•	 Zusammenarbeit mit den Familien der Kinder und der Öffent-
lichkeit

Anforderungen an die Stelleninhaberin/		
den Stelleninhaber (m/w/d):
•	 abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Er-

zieher (m/w/d), staatlich anerkannten Kindheitspädagogen 
(m/w/d), staatlich anerkannten Heilpädagogen (m/w/d), staat-
lich anerkannten Heilerziehungspfleger (m/w/d)		
Die Anforderungen hinsichtlich der geforderten Qualifikation 
erfüllen, soweit sie jeweils ihre methodisch-didaktische Befähi-
gung zur Arbeit in Kindertageseinrichtungen nachgewiesen ha-
ben, auch staatlich anerkannte Sozialpädagogen/Sozialarbeiter 
(m/w/d), Absolventen interdisziplinärer Frühförderstudien- 
gänge (m/w/d), Diplompädagogen (m/w/d), Diplomerzie-
hungswissenschaftler (m/w/d), Absolventen einer sozialwis-
senschaftlichen Hochschulausbildung mit dem Schwerpunkt 
„Frühe Kindheit“ (m/w/d), Grundschullehrer (m/w/d) sowie 
Absolventen fachlich entsprechender Bachelor-, Master- oder 
Magisterstudiengänge (m/w/d).

•	 Verantwortungsbewusstsein, Umsichtigkeit, Selbstständigkeit, 
Flexibilität sowie Belastbarkeit

•	 Vorbildwirkung für die Kinder/die Eltern

•	 liebevoller Umgang mit den anvertrauten Kindern

•	 Freude und Engagement an Teamarbeit 

•	 Besitz des Führerscheins (Klasse B)

Die tarifvertraglichen Leistungen sowie das Beschäftigtenentgelt 
richten sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öf-
fentlichen Dienst (TVöD) vom 13. September 2005, in der jeweils 
geltenden Fassung.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte unter Beifü-
gung der üblichen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Tä-
tigkeitsnachweise, Zeugniskopien usw.) bis zum 15. März 2025 
(Ausschlussfrist) ausschließlich digital an die E-Mail-Adresse  
bewerbung@gramme-vippach.de der Verwaltungsgemeinschaft 
Gramme-Vippach mit dem Betreff/Kennwort „Bewerbung Kita 
Großrudestedt“.

Hinweis:
Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung. Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Frauen 
und Männer geeignet. Der Gleichstellung von schwerbehinderten 
und nicht schwerbehinderten Beschäftigten sind wir in besonde-
rer Weise verpflichtet.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher 
Eignung, Leistung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Zur 
Wahrung Ihrer Interessen geben Sie bitte bereits mit der Bewer-
bung einen entsprechenden Hinweis. Bewerbungskosten werden 
nicht erstattet. Aus verwaltungstechnischen Gründen erfolgt kei-
ne Eingangsbestätigung. 

Hinweise zum Datenschutz:
Zur Durchführung des Bewerbungsverfahren ist es notwendig, 
personenbezogene Daten zu speichern. Hiermit informieren wir 
Sie über die Verarbeitung Ihrer mit der Bewerbung eingereichten 
Daten sowie unserer im Rahmen des Bewerbungs- und Auswahl-
verfahrens erhobenen Daten. 

Durch Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einver-
standen, dass Ihre Daten zu Bewerbungszwecken unter Beachtung 
der Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und verar-
beitet werden. Anderenfalls werden die Unterlagen sechs Monate 
nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach Maßgabe 
des Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) können 
im Internet auf der Homepage der Verwaltungsgemeinschaft 
Gramme-Vippach unter www.gramme-vippach.de unter den  
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Rubriken „Verwaltung“ – „Datenschutz“ – „Informationen nach 
Art. 13 ff. DSGVO“ eingesehen werden. 

Großrudestedt, den 18.02.2025

gez. Müller
Bürgermeister

Stellenausschreibung der 				 
Gemeinde Walschleben

In der Kindertagesstätte „Walschbergknirpse“ der Gemeinde 
Walschleben ist zum 10.03.2025 die Stelle 

der Kitaleitung (m/w/d)

in Vollzeit unbefristet neu zu besetzen. 

Erforderlich sind:
•	 ein abgeschlossenes Hochschulstudium nach § 16 Abs. 1 Satz 2 

Nr. 2 und 3 ThürKigaG als staatlich anerkannte/-r Kindheitspä-
dagoge/-in oder staatlich anerkannte/-r Heilpädagoge/-in oder

•	 mit dem Nachweis der methodisch-didaktischen Befähigung 
zur Arbeit in Kindertageseinrichtungen nach § 16 Abs. 1 Satz 
3 ThürKigaG ein abgeschlossenes Hochschulstudium als staat-
lich anerkannte/-r Sozialpädagoge/-in bzw. Sozialarbeiter/-in, 
Diplompädagoge/-in, Diplomerziehungswissenschaftler/-in, 
Grundschullehrer/-in, Absolventen in einem interdisziplinären 
Frühförderstudiengang oder ein sozialwissenschaftlicher Hoch-
schulabschluss mit dem Schwerpunkt „Frühe Kindheit“ bzw. ein 
fachlich entsprechender Bachelor-, Master- oder Magisterstu-
diengang

•	 eine mindestens dreijährige einschlägige Berufserfahrung im 
Bereich der Kindertageseinrichtungen gem. § 17 Abs. 2 Thür-
KigaG

Wünschenswert sind:
•	 umfassende fachlich-pädagogische Kenntnisse
•	 eine ausgeprägte Leitungskompetenz, hohe Kommunikations-

fähigkeit, Verantwortungsbereitschaft, eine hohe physische 
und psychische Belastbarkeit sowie die Bereitschaft zur Wei-
terbildung

•	 Kenntnisse der einschlägigen Rechts- und Verwaltungsvor-
schriften, insbesondere Sozialgesetzgebungen und Verord-
nungen sowie der zugehörigen Landesausführungsgesetze

Vor Einstellung muss ein erweitertes Führungszeugnis ohne Ein-
tragungen vorgelegt werden, welches nicht älter als 6 Monate ist.

Das Aufgabengebiet umfasst:
•	 Leitung und Führung der Mitarbeiter in der kommunalen Kita 
•	 Pädagogische Arbeit auf der Grundlage der jeweils aktuellen 

Qualitätsstandards und Qualitätsentwicklungskonzeption und 
Umsetzung des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauf-
trages, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

•	 Weiterentwicklung des Konzeptes der Kindertageseinrichtung
•	 Wahrnehmung von sonstigen Aufgaben entsprechend den ge-

setzlichen Regelungen im Kitabereich

Neben dieser anspruchsvollen und 			 
interessanten Tätigkeit bieten wir Ihnen:
•	 30 Tage Erholungsurlaub
•	 vermögenswirksame Leistungen
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Vergütung erfolgt nach TVÖD VKA

Hinweise:
•	 Schwerbehinderte Bewerber und Bewerberinnen werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
•	 Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die 

Bewerbungen nicht berücksichtigter Bewerber/-innen ent-
sprechend § 27 Absatz 4 ThürDSG ordnungsgemäß gelöscht/
vernichtet.

Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte 
schnellstmöglich, spätestens jedoch bis 31. März 2025, gern auch 
per E-Mail, an folgende Adresse:

Verwaltungsgemeinschaft Gera-Aue
Gemeinde Walschleben
Hauptamt/Personalamt

Kennwort „Leitung Kita Walschleben“
Marktplatz 13

99189 Gebesee
E-Mail: u.nessel@vg-gera-aue.de

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung ent-
stehen, werden nicht erstattet. Aus verwaltungstechnischen 
Gründen erfolgt keine Eingangsbestätigung. Eine Rücksendung 
der Bewerbungsunterlagen kann nur erfolgen, wenn ein ausrei-
chend frankierter und adressierter Rückumschlag beigefügt wur-
de. Anderenfalls werden die Unterlagen spätestens 3 Monate 
nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens entsprechend 
den Datenschutzrichtlinien vernichtet. 

gez. M. Bube
Bürgermeister

Bekanntmachung des Abwasserzweckverbands	
Scherkondetal gem. § 40 Abs. 2 ThürKO

Die Verbandsversammlung des AZV Scherkondetal hat in ihrer 
Sitzung am 13.02.2025 folgende Beschlüsse mehrheitlich gefasst, 
welche hiermit öffentlich bekannt gemacht werden. 

Die in öffentlicher Sitzung gefassten Beschlüsse liegen nach Be-
kanntgabe im Amtsblatt des Landkreises Sömmerda für einen Mo-
nat in der Geschäftsstelle des Abwasserzweckverbandes Scher-
kondetal, Neue Straße 3, 99610 Vogelsberg, zu den Sprechstunden 
zur Einsichtnahme aus.

Beschluss-Nr. 01/2025 
der Verbandsversammlung des AZV Scherkondetal vom 

13.02.2025 über die Tagesordnung – öffentlicher Teil

Öffentlicher Teil:
1.	 Eröffnung, Begrüßung und Feststellung der ordnungsgemäßen 

Ladung

2.	 Beschlussfassung über die Tagesordnung öffentlicher Teil

3.	 Beschlussfassung über die Niederschrift vom 03.12.2024

4.	 Beratung und Beschlussfassung zur Kalkulation der Einleitungs- 
und Beseitigungsgebühren 2025-2028

5.	 Beratung und Beschlussfassung über die 7. Satzung zur Ände-
rung der Gebührensatzung zur Entwässerungssatzung des Ab-
wasserzweckverbandes Scherkondetal (GS-EWS)

6.	 Beratung über die Mitgliedschaft im Zweckverband Kommu-
nale Klärschlammverwertung Thüringen – KKT

7.	 Beratung und Beschlussfassung über die 3. Satzung zur Ände-
rung der Satzung über die Erhebung von Gebühren für die Stra-
ßenentwässerung des Abwasserzweckverbandes Scherkondetal 

8.	 Beschlussfassung über die Aufhebung des Beschlusses 22-
2024 und Beschluss zur Zweckvereinbarung zwischen der 
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In zehn Minuten zum Ausbildungsplatz!

Praktikums- & Ausbildungsbörse
im Landkreis Sömmerda 

Donnerstag, 6. März
10.00 bis 16.00 Uhr

Unstruthalle Sömmerda, Fichtestraße 23 

Bist du auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz? Oder interes-
sierst du dich für ein Praktikum, um erstmal in den Wunsch-Beruf 
reinschnuppern zu können? Dann ist unsere Praktikums- & Ausbil-
dungsbörse am 6. März 2025 genau das Richtige für dich!

Hier hast du die Chance, schnell und unkompliziert mit Vertretern 
von Ausbildungsbetrieben aus Industrie und Landwirtschaft, aus 
Handel, Handwerk und dem Dienstleistungssektor, aus sozialen 
wie auch kommunalen Einrichtungen in Kontakt zu kommen und 
dich über alles, nicht nur über Noten, Zeugnisse und Bewerbungs-
mappen, zu unterhalten. Manchmal reicht schon ein kurzes Ge-
spräch, um zu wissen, ob die Chemie stimmt.

Bei der Praktikums- & Ausbildungsbörse
	) triffst du auf regionale Unternehmen, die Ausbildungs- 	

oder Praktikumsplätze anbieten

	) hast du die Möglichkeit, mehrere Unternehmen an 		
nur einem Tag kennenzulernen

	) brauchst du keine Noten oder Zeugnisse vorzuzeigen 	
(Lebenslauf wünschenswert)

	) punktest du mit deinen individuellen Interessen, 		
Fähigkeiten und Stärken

	) bekommst du die Chance auf ein Praktikum oder 		
Probearbeiten

Verwaltungsgemeinschaft Gramme-Vippach und dem Ab-
wasserzweckverband Scherkondetal zur Übertragung der Ge-
schäftsbesorgung

9.	 Anfragen und Mitteilungen

Beschluss-Nr. 02/2025 
der Verbandsversammlung des AZV Scherkondetal vom 

13.02.2025 über die Niederschrift vom 03.12.2024

Die Verbandsversammlung beschließt: Der Niederschrift der Sit-
zung vom 03.12.2024 – laut Anlage wird zugestimmt.

Beschluss-Nr. 03/2025 
der Verbandsversammlung des AZV Scherkondetal  

vom 13.02.2025 zur Kalkulation der Einleitungs-  
und Beseitigungsgebühren 2025-2028

Beschluss-Nr. 04/2025 
der Verbandsversammlung des AZV Scherkondetal  
vom 13.02.2025 zur 7. Satzung zur Änderung der 
Gebührensatzung zur Entwässerungssatzung des 

Abwasserzweckverbandes Scherkondetal

Finanzielle Auswirkungen: 
Einnahmen HHST	 7000-02-1100, 7000-02-1101, 7000-02-1110, 
7000-02-1130, 7000-03-1100, 7000-03-1110 entspr. HHPL

Beschluss-Nr. 05/2025 
der Verbandsversammlung des AZV Scherkondetal vom 

13.02.2025 zur 3. Satzung zur Änderung der Satzung über die 
Erhebung von Gebühren für die Straßenentwässerung  

des Abwasserzweckverbandes Scherkondetal 

Finanzielle Auswirkungen: 
Einnahme HHST	 7000-02-1140 

Der Landrat informiert

Offener Sprechtag jeden Dienstag 		
im Landratsamt

Das Landratsamt Sömmerda ist jeden Dienstag von 8.00 bis 12.00 
Uhr sowie von 14.00 bis 18.00 Uhr generell für den Publikumsver-
kehr geöffnet. Das heißt, um Ihre Anliegen vorzubringen oder sich 
beraten zu lassen, ist an diesem Tag keine vorherige Terminverein-
barung erforderlich. 

Unsere Servicepunkte in der Bahnhofstraße 9 und in der Wieland-
straße 4 vermitteln gern den richtigen Ansprechpartner.

Auch die KFZ-Zulassungsbehörde und die Führerscheinbehörde 
arbeiten dienstags ohne vorherige Terminbuchung. Planen Sie ge-
gebenenfalls längere Wartezeiten ein.

An allen anderen Tagen ist eine persönliche Vorsprache in der 
KFZ-Zulassungsbehörde und der Fahrerlaubnisbehörde weiter-
hin nur nach vorheriger Terminvergabe möglich. Dazu nutzen 
Sie bitte unser Online-Terminbuchungssystem. 

Termine können auch außerhalb der regulären 
Sprechzeiten sowie am Wochenende telefonisch 
mittels Sprachassistent unter 03634 354-700 ver-
einbart oder online gebucht werden.
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Zu diesem Event haben sich rund 80 Unternehmen 
angemeldet. 

Unter dem Link https://www.messen-in-thueringen.de/prakti-
kums-und-ausbildungsboerse-im-landkreis-soemmerda kannst du 
dich online über die teilnehmenden Unternehmen und deren An-
gebote (Praktika, Ausbildung, duales Studium, Jobs) informieren.

Die Teilnahme ist kostenfrei. Gern können deine Eltern dich an 
diesem Tag begleiten. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.

Für Fragen steht Hannah Liese von der Wirtschaftsförderung im 
Landratsamt Sömmerda unter Tel. 03634 354-408 oder per E-Mail 
an wifoe@lra-soemmerda.de gern zur Verfügung.

Wir wünschen dir einen erfolgreichen Tag mit vielen Kontakten!

Maik Eßer bleibt Gemeinschafts-			
vorsitzender der VG Kindelbrück

Offizielle Ernennung im Landratsamt 

Mit der überreichten Ernennungsurkunde ist es offiziell: Maik 
Eßer ist der alte und neue Gemeinschaftsvorsitzende der Verwal-
tungsgemeinschaft Kindelbrück. 

Er wird somit für weitere sechs Jahre die Geschicke der Ver-
waltungsgemeinschaft leiten, die neben der Gemeinde Kindel-
brück mit ihren fünf Ortschaften aus den Gemeinden Griefstedt, 
Günstedt und Büchel besteht. Am 18. Februar 2025 erhielt er im 
Landratsamt aus den Händen von Landrat Christian Karl seine Er-
nennungsurkunde. 

Antje Mädler, Leiterin der Kommunalaufsicht, Gemeinschaftsvor-
sitzender Maik Eßer und Landrat Christian Karl nach der Ernen-
nung im Landratsamt Sömmerda.

Mit Blick auf Eßers am 31. März 2025 endende Amtszeit hatte sich 
die Gemeinschaftsversammlung in ihrer Sitzung im Oktober des 
vergangenen Jahres dafür ausgesprochen, den bisherigen Amts-
chef als alleinigen Kandidaten aufzustellen und somit von einer 
öffentlichen Stellenausschreibung abzusehen.

Diese Möglichkeit eröffnet die Thüringer Kommunalordnung, so-
fern sich hierfür eine Zwei-Drittel-Mehrheit der Räte ausspricht. 
In der Gemeinschaftsversammlung Kindelbrück fiel der Beschluss, 
Maik Eßer erneut zum Gemeinschaftsvorsitzenden zu wählen, ein-
stimmig. 

Landrat Christian Karl und Antje Mädler, Leiterin der Kommunal-
aufsicht, wünschten ihm für die bevorstehende Amtszeit alles 
Gute und sicherten auch weiterhin eine vertrauensvolle sowie ko-
operative Zusammenarbeit mit dem Landratsamt zu. 

Die Stadt Kölleda informiert

Deutsche Glasfaser mit Sprechzeiten 
in Kölleda

Ab dem 18. Februar 2025 bietet der Berater der Deutschen Glas-
faser, Christian Stolz, jeden Dienstag von 17.00 bis 19.00 Uhr im 
Funkwerkmuseum Kölleda Sprechzeiten an. Er ist selbst vor Ort 
und kann Sie in einem persönlichen Beratungsgespräch zum The-
ma Glasfaseranbindung in Kölleda informieren.

Falls es bei Ihnen zu Hause Fragen oder Probleme rund um das 
Thema Glasfaser gibt, melden Sie sich bitte bei ihm. Gern können 
Sie telefonisch mit ihm einen Termin vereinbaren unter: 01515 
6184344.

Schwimmhalle geschlossen
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Nichtamtlicher Teil

Aus Kindergarten und Schule

Die Kita Pusteblume in Großneuhausen berichtet

Ende Januar bekamen die Kinder der Kita Pusteblume in Großneu-
hausen ganz besonderen Besuch: Jäger Dirk Amme, schon seit 31 
Jahren in diesem Beruf tätig, war bei uns und wir erfuhren eine 
Menge Wissenswertes über die heimische Tier- und Pflanzenwelt.
Neben Informationstafeln gab es eine Menge präparierter Tiere zu 
bestaunen, die die Kinder auch mal anfassen durften. 

So fanden es die Kinder unserer Waschbärengruppe besonders 
spannend, einen „echten“ Waschbären einmal hautnah sehen 
und fühlen zu können. Selbstverständlich gab es noch mehr Tiere 
zu bestaunen, wie Fuchs, Hase, Eichhörnchen, Hirschkäfer, Wiesel, 
Dachs und Marder.

Herr Amme hatte über jedes Tier eine Menge zu berichten, unter 
anderem darüber, wo die Tiere leben oder wovon sie sich ernäh-
ren. So war es z.B. sehr interessant, dass der Fuchs zusammen mit 
dem Waschbären im Dachsbau lebt. Es gab aber auch einen klei-
nen Exkurs zu den Tieren, die nicht in Deutschland heimisch sind. 
So war es sehr interessant zu erfahren, dass ein ausgewachsener 
Elch mit seinem Geweih von der Höhe her kaum in unseren Grup-
penraum passt.

Zum Abschluss gab es von den 
„Waschbären“ noch ein kleines 
Dankeschön: sie musizierten 
zusammen zu dem Lied „Der 
Specht ist jedem wohlbekannt“.

Im Namen der Kinder und Er-
zieher/innen der Kita Pusteblu-
me möchten wir uns auch auf 
diesem Weg noch einmal recht 
herzlich bei Dirk Amme für sein 
Engagement und seine Zeit be-
danken. Wir hatten alle einen 
sehr informativen und schönen 
Vormittag.

Das Team der Kita Pusteblume

Tabu-Thema Tod in der Rothenbachschule 

Am 14. Januar 2025 beschäftigten sich die Schüler der Klasse 10 
mit den Fragen: „Was ist eigentlich Tod? Was passiert, wenn je-
mand verstirbt?“ Dieses Thema vom Tod und Sterben ist keines-
wegs eines, das nur Erwachsene betrifft. Auch Kinder haben schon 
einige Erfahrungen damit und sehr viele Fragen. Diese konnten die 
Schüler nicht nur ihrer Klassenlehrerin Lydia Köhler stellen, die ein 

kleines Projekt zu diesem Thema organisiert hatte. Denn das Ende 
dieses Projekts bildete der Besuch der Bestattungsinstitut Apolda 
GmbH an unserer Schule.

Nadja Jewanski und ihr Mit-
arbeiter standen für jegliche 
Fragen zur Verfügung und 
beantworteten auf eine be-
eindruckende Art und Weise 
alle Fragen zum Thema End-
lichkeit, Kreislauf des Lebens, 
Bestattung, Beerdigung, die 
letzte Reise u.v.m. Frau Je-
wanski machte allen Schü-
lern klar, dass das Nachden-
ken über den Tod eine Frage 
an das Leben ist und nicht 
immer mit Traurigkeit ver-
bunden sein muss. 

Ein gelungenes Projekt un-
serer Klasse 10 fand seinen 

Abschluss im Besichtigen des Bestatter-Autos. Nadja Jewanski ließ 
keine Fragen offen und Klassenlehrerin Lydia Köhler kann sehr er-
folgreich auf ein gelungenes Vorhaben ihrer Klasse zurückblicken: 
Das Tabu von Tod und Sterben wurde gebrochen. 

Frau Köhler, Frau Jewanski, Herr Kranich, Leonie, Nele, Jolie und 
Max

Anja Mendler
Rothenbachschule Sömmerda

Die Salzmannschule Sömmerda 			 
sucht Unterstützer

Wir sind fünf Schüler der 10. Klasse der Salzmannschule Sömmerda 
und arbeiten im Augenblick an einer Projektarbeit zum Thema 
„Umgestaltung des Schulteichs“. Teil dieser Projektarbeit ist es, 
den Zaun unseres Schulteiches zu reparieren, der innerhalb des 
Schulparks ein wichtiger Bestandteil der Salzmannschule ist. 

Leider war die Schulleitung aufgrund des schlechten Zustands des 
alten Zauns gezwungen, den Schulpark zu sperren. Viele Teile des 
Zauns sind rostig, das Holz ist beschädigt oder vermodert und ge-
brochen. Der Zaun stellt somit eine ernsthafte Gefahr für die Si-
cherheit der Schülerinnen und Schüler dar. Um diesen wertvollen 
Teil unseres Schulumfeldes wieder nutzen zu können, wollen wir 
den Zaun des Schulteichs vollständig erneuern.

Unsere Ziele dabei sind:
•	 sicherer Schulpark: Ein neuer, robuster Zaun schützt die Schü-

ler und Lehrer und kontrolliert den Zugang zum Schulteich.
•	 Wiedereröffnung: Der Schulpark wird wieder für Unterricht 

und Pausen nutzbar. Ein wertvolles Biotop wird erhalten.
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•	 Nachhaltigkeit: Ein wetterfester Zaun reduziert langfristige Ko-
sten und schont die Umwelt.

•	 schönes Umfeld: Der neue Zaun wertet den gesamten Schul-
park optisch auf.

Was wir dafür brauchen:
Zur Umsetzung des Projekts haben wir eine Spendenaktion gestar-
tet, da die Kosten für den neuen Zaun das Budget übersteigen. 
Jede Spende, egal ob groß oder klein, bringt uns diesem Ziel ein 
Stück näher und hilft dabei, den Schulpark als sicheren und schö-
nen Ort wieder herzustellen.

Gemeinsam für einen neuen 
und schönen Schulpark! 

Spenden sind direkt über das Spendenkonto der Schule möglich. 
Darüber hinaus bietet der Tag der offenen Tür am 1. März 2025 
von 9.00 bis 13.00 Uhr die Gelegenheit, an einem Stand miteinan-
der ins Gespräch zu kommen. Gemeinsam machen wir den Schul-
park wieder zu einem Ort der Sicherheit für unsere Schülerinnen 
und Schüler. Gemeinsam können wir es schaffen!

Phill Oliver Teich, Sky Dorian, Pascal Behle,
Julius Barth und Luca-Noah Hebestreit (Schüler der Klasse 10a)

Tag der offenen Tür
Samstag, 1. März, 10.00 bis 13.00 Uhr

Kölledaer Straße 20, Sömmerda

Die Regelschule „Christian Gotthilf Salzmann“ lädt alle interes-
sierten Kinder, deren Eltern sowie ehemalige Schüler zum Tag 
der offenen Tür ein. Schulmuseum und Schulcafé sind geöffnet, 
die Arbeitsgemeinschaften der Schule stellen sich vor. Außerdem 
warten interessante Einblicke in die Unterrichtsprojekte. 

Tag der offenen Tür am Gymnasium Kölleda

Freitag, 28. Februar, 15.00 bis 18.00 Uhr
Nur wer sich bewegt, bewegt etwas!

Unter diesem Motto öffnet das Staatliche Gymnasium „Professor 
Fritz Hofmann“ in Kölleda am Freitag, den 28. Februar 2025, seine 
Türen und bietet einen Einblick in das vielfältige Schulleben. Von 
15.00 bis 18.00 Uhr präsentiert das Gymnasium Unterrichtsergeb-
nisse der verschiedenen Fachschaften sowie Jahrgangsstufen und 
informiert über alles Wichtige zum Übertritt an die weiterführen-
de Schule.

Wir freuen uns besonders auf Schülerinnen und Schüler der 4. 
Klassen und deren Eltern. Sie haben die Gelegenheit, das am 
Schnuppertag Erlebte in persönlichen Gesprächen zu vertiefen so-
wie noch offene Fragen zu klären. 

Der Förderverein lädt ein zum Mitmachen, Anschauen und Ent-
decken, stellt zudem seine vielfältige Unterstützung im Rahmen 
der Schuljugendarbeit vor und bietet die Möglichkeit, kulinarische 
Köstlichkeiten zu probieren.

Wir würden uns daher freuen, viele Gäste bei uns zu begrüßen. 
Ein besonders herzliches Willkommen geht auch an ehemalige 
Schülerinnen und Schüler unserer Schule.

Vereine und Verbände

Gemeinschaft erleben und 			 
Einsamkeit entgegenwirken 

„Licht im Dunkeln“: Veranstaltung in der 
St. Nicolai Kirche Weißensee

Die dunkle Jahreszeit kann für viele Menschen herausfordernd 
sein – umso wichtiger sind Begegnungen und gemeinschaftliche 
Erlebnisse. In diesem Sinne organisierte „AGATHE – Älter werden 
in der Gemeinschaft“, ein Programm der Thüringer Landesregie-
rung, nach Haßleben und Kindelbrück zum nunmehr dritten Mal 
die Veranstaltung „Licht im Dunkeln“. Sie fand in der St. Nicolai 
Kirche in Weißensee statt. In Zusammenarbeit mit dem Senioren-
büro Frömmstedt wurde ein gemütlicher Nachmittag für zwölf Se-
niorinnen und Senioren gestaltet. 

Pfarrer Jens Bechtloff eröffnete den Nachmittag mit netten Wor-
ten und betonte, wie wertvoll es sei, sich zu begegnen und Zeit 
miteinander zu verbringen. Bei selbstgebackenem Kuchen und 
duftendem Kaffee entwickelten sich angeregte Gespräche, in de-
nen nicht nur Erinnerungen geteilt, sondern auch neue Bekannt-
schaften geschlossen wurden. 

Gerade für ältere Menschen kann Einsamkeit in den Wintermo-
naten eine Herausforderung sein. „Licht im Dunkeln“ setzt hier 
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bewusst an: Die Veranstaltung bietet einen geschützten Raum für 
Begegnung, fördert den Austausch und schenkt Gemeinschaft. 
Es ist schön zu sehen, wie schnell sich Gespräche entwickeln 
und wie viel Freude es den Menschen bereitet, gemeinsam Zeit  
zu verbringen. 

Als besondere Geste der Wertschätzung erhielt jeder Gast ein 
kleines Geschenk – eine liebevolle Aufmerksamkeit, die ein Lä-
cheln in die Gesichter zauberte. Neben der Freude über den ge-
lungenen Nachmittag war auch die Vorfreude auf den kommen-
den Frühling spürbar. Mit viel positiver Resonanz blickt AGATHE 
auf einen gelungenen Nachmittag zurück – und freut sich darauf, 
auch in Zukunft Licht in den Alltag älterer Menschen zu bringen. 

Astrid Klarner 
AGATHE-Fachberaterin Nord/West

Betreutes Reisen mit dem DRK

Unsere Seniorenfahrten sind zurück

Nach vier Jahren Pause bietet der DRK Kreisverband Sömmerda/
Artern e.V. endlich wieder betreute Seniorenreisen an. Hier gibt 
es für Ältere oder für Menschen mit gesundheitlichen Einschrän-
kungen die Möglichkeit, mit der Unterstützung durch erfahrenes, 
qualifiziertes und medizinisch ausgebildetes Fachpersonal sowie 
einer zusätzlichen Reiseleitung in den Urlaub zu fahren.

Im Jahr 2025 bieten wir zwei Tages- sowie auch zwei Mehrtages-
fahrten an und freuen uns, Ihnen die Termine und die Reiseziele 
mitteilen zu können.

Tagesreisen
13. März 	 Schmiedefeld im Thüringer Wald
10. Dezember 	 Rundfahrt durch den Thüringer Wald

Mehrtagesfahrten
Vom 1. bis zum 5. Juni geht es nach Italien, in die Region Trentino- 
Südtirol.

Vom 10. bis zum 11. September fahren wir nach Brandenburg und 
erkunden den Spreewald.

Für alle Informationen zum Reiseplan, den Kosten oder Reservie-
rungen melden Sie sich bitte telefonisch bei Frau Mucha unter der 
Nummer 03634 3249315 oder besuchen Sie unsere Homepage 
www.drk-sda.de.

Viktoria Freytag
DRK Kreisverband Sömmerda/Artern e.V.

Die Kreisverkehrswacht Sömmerda berichtet

Abschluss des Projektes „Buch von Kindern für  
Kinder“ mit dem zweiten Band der Familie Bärie 

Am 11. Februar 2025 war es endlich soweit und die Kreisverkehrs-
wacht Sömmerda e.V. konnte mit der Buchübergabe an die aktiv 
beteiligten Schüler und Gäste das Buchprojekt „Die Botschaft“ ab-
schließen.

Wie im richtigen Leben muss sich die Bärenfamilie in der Fabel 
den verschiedensten Herausforderungen stellen und gemeinsam 
Lösungen finden. Das ist gar nicht so einfach: Der Buchtitel „Die 
Botschaft“ verweist schon auf die inhaltlichen Themen wie Um-
weltbewusstsein, Zusammenhalt und respektvoller Umgang. Mit 
allen positiven Eigenschaften kann man alles erreichen, was die 
kleinen Helden des Buchs zeigen – eine wichtige Lehre für das  
gesamte Leben. 

Die Kinder waren begeistert 
und freuten sich über das tolle 
Ergebnis. Die Bücher sind Erin-
nerungen für alle Beteiligten. 

Wir danken für die finanzielle 
Unterstützung aus dem Kin-
der- und Jugendprojektfonds 
des Landratsamts und Frau 
Dahlke für die schöne Ge-
schichte. 

Komplett gemacht haben 
das Buch noch die tollen 
Zeichnungen der beteilig- 
ten Schüler. Das ha-
ben unsere Gäste, zu de-
nen neben Sömmerdas 

Bürgermeister Ralf Hauboldt auch Vertreter des Landrats- 
amts und Regiodruck Sömmerda zählten, ebenfalls so gesehen.

Gerne möchten wir in diesem Jahr das Projekt weiterführen und 
hoffen wieder auf reges Interesse!

Kreisverkehrswacht Sömmerda

Rotary-Club und Kanu-Club starten 			 
Planungen für 21. Entenrennen

Vereine können sich um finanzielle 
Förderung ihrer Projekte bewerben

Trotz frostiger Tage und Faschingszeit begannen durch den Ro-
tary-Club Sömmerda die Vorbereitungen für das diesjährige 
Entenrennen auf dem Kanukanal in Sömmerda. Es findet am 28. 
Juni statt. Die Gestaltung der Rennlizenzen und Plakate sowie die 
Beschaffung interessanter und attraktiver Preise bilden gegenwär-
tig den Schwerpunkt der Vorbereitungen.

Wie jedes Jahr sollen die Erlöse aus dem Verkauf der Rennlizenzen 
Vereinen aus der Stadt und dem Landkreis Sömmerda für die Un-
terstützung der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zur Verfü-
gung gestellt werden. Mögliche Begünstigte stehen noch nicht 
fest und werden in den nächsten Wochen auf Basis eingereichter 
Anträge ausgewählt. 

Vereine, die Interesse an einer finanziellen Förderung ihrer Pro-
jekte haben, richten ihre Bewerbung mit einer Kurzbeschreibung 
des angedachten Verwendungszwecks bis zum 26. März 2025 an 
die E-Mail-Adresse soemmerda@rotary.de oder an die ihnen be-
kannten Clubmitglieder.

Harald Steglich
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Veranstaltungshinweise

Veranstaltungen im Locodemu

Multivisionsshow „Im Reich der Elefanten“

Sri Lanka – Im Reich der Elefanten
Freitag, 7. März, 19.30 Uhr

Lindenhof Walschleben 

Die Familie ist begeistert: Was für eine reichhaltige Kultur Sri Lan-
ka doch zu bieten hat! Immerhin leben auf der tropischen Insel im 
Indischen Ozean verschiedenste Kulturen und Religionen zusam-
men. Buddhas Backenzahn wird hier aufbewahrt und tagelange 
Feste ziehen Inselbewohner und Touristen an. Dazu kommt eine 
wilde Bergwelt, üppig grüne Regenwälder, endlose weiße Strän-
de! Und: Nirgends sonst leben so viele wilde Elefanten in direkter 
Nachbarschaft zum Menschen wie hier. Eigentlich ein Traum! 

Was liegt da für Barbara Vetter und Vincent Heiland, die schon 
mit Kindern und Kamelen durch die Mongolei wanderten, näher, 
als mit einem Elefanten das Inselreich zu erkunden. Doch Wunsch 
und Wirklichkeit gehen weit auseinander. Nicht nur das Reisen 
mit Elefant ist schwieriger als gedacht, auch privat ist plötzlich 
alles anders. Eine echte Herausforderung für das Projekt! Dabei 
hat Barbara Vetter längst die Insel ins Herz geschlossen und so 
wird ein knallrotes TukTuk zum Gefährten, welches sie zu mehr als 
einem Abenteuer bringt. 

Mit Engagement und Liebe zum Unterwegssein begleitet sie bei-
spielsweise den Elefantenflüsterer Sumanabanda, als er einen 
gefährlichen Elefantenbullen auf ein buddhistisches Fest vorbe-
reitet. Sie lernt den Künstler Preshad kennen, der sie zu den Ur-
einwohnern des Landes führt oder den jungen Francis, der voller 
Enthusiasmus ein Schulprojekt aufbaut, um die im jahrelangen 
Bürgerkrieg zerstörten Brücken zwischen den Kulturen wiederauf-

zubauen. Sie trifft auf Menschen mit tiefen seelischen Wunden, 
auf engagierte Helfer und Glücksritter und erlebt dabei immer ei-
nen unglaublichen Optimismus sowie eine gewaltige Lust auf das 
Leben. 

Die neue Multivision der Reisejournalistin Barbara Vetter zeichnet 
ein ganz persönliches Bild vom Land, seinen Menschen und Ele-
fanten und nicht zuletzt von ihr selbst. Erleben Sie Barbara Vetter 
live auf dem Saal im Lindenhof Walschleben. Einlass ist ab 19.00 
Uhr. Für das leibliche Wohl ist am Veranstaltungsabend gesorgt.

Karten bekommen Sie im Vorverkauf im Blumenhof Kerst, Erfurter 
Straße 29b, 99189 Walschleben, Tel.: 036201 62358 und an der 
Abendkasse. Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

Ihr Team der Walschleber KulTour

Weltgebetstag in Kölleda
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Flohmarkt in Haßleben

Kindersachenbasar in Kölleda

Krabbelgruppe in Ringleben

Frauentagsfeier in Wenigensömmern

Dienstag, 11. März, 14.30 Uhr
Feuerwehrraum Wenigensömmern

Traditionsgemäß laden wir auch in diesem Jahr die Frauen unseres 
Dorfes wieder recht herzlich zur Frauentagsfeier am 11. März in 
den Feuerwehrraum ein. In gemütlicher Runde wollen wir gern 
mit Ihnen diesen Ehrentag begehen. Bei Kaffee und Kuchen lässt 
es sich gut über Neues und auch alte Erinnerungen unterhalten. 
Gemeinsam Freude und Spaß zu haben, sind weitere gute Gründe, 
um mit dabei zu sein. 

Wir freuen uns jetzt schon auf diesen Tag und auf viele Wenigen-
sömmersche Gäste.

Heimatverein Wenigensömmern e.V.

Diashow Kuba – sozialistisches Tropenparadies?

Freitag, 21. März, 19.00 Uhr
Stadtbibliothek Kölleda

Mit seinem Fahrrad war der Rastenberger Weltenbummler Bodo 
Steguweit drei Monate in Kuba unterwegs. Kuba ist die größte 
Insel der Karibik. Die Landschaften sind vielfältig: steinige Küsten 
wechseln mit Palmen gesäumten Sandstränden, tiefgrüne Tabak-
felder, scheinbar unendliche Zuckerrohrplantagen und dschun-
gelbewachsene Bergketten. Hautnah erlebte Bodo Steguweit den 
sozialistischen Alltag abseits der großen Touristenströme:

„21.00 Uhr Ankunft in Havanna. Es ist schon dunkel, als ich schwer 
beladen mit Rad und Gepäck den Flughafen verlasse. Die Nacht-
luft ist schwül, Blitze zucken am Himmel, kein Radwetter. Mein  
erstes Quartier, eine private Unterkunft, erweist sich als Voll- 
treffer. Wie ein alter Freund werde ich begrüßt und bekomme ein 
reichliches Abendessen. Nach den ersten drei Tagen in Havanna, 
fahre ich nun mit dem Fahrrad zu meinem ersten Ziel: das 180 
Kilometer westlich der Hauptstadt gelegene Pinar del Rio. 

Meine Übernachtungsplätze sind so verschieden wie das Land. Die 
erste Nacht zelte ich zwischen Zuckerrohrfeldern, die zweite an 
einem Wasserfall und die nächste am Meer. Rote fruchtbare Erde 
und das satte Grün der üppigen Vegetation bilden einen starken 
Kontrast. In der Provinz Pinar del Rio wächst der beste Tabak der 
Welt. Aus ihm werden die berühmten Havannas gedreht. Im Valle 
de Viniales radle ich durch eine einzigartige Landschaft. Die steilen 
Kalksteinhügel sind Reste eines riesigen Höhlensystems. Zwischen 
ihnen liegen die ebenen Tabakfelder.



Amtsblatt  Landkreis Sömmerda  Nr. 08 / 26.02.2025  Seite 18

Meine erste Panne: Speichenbruch kurz vor der Provinzhauptstadt 
Pinar del Rio. Die nächste Radwerkstatt ist jedoch nicht weit. Mei-
ne Route führt mich wieder zurück nach Havanna und von dort 
aus diesmal nach Osten. Varadero, das touristische Zentrum, ist 
mein nächstes Ziel. Die 20 Kilometer lange Halbinsel Hicacos ist ein 
Urlaubsparadies. Weiße Strände, Kokospalmen und klares azur- 
blaues Wasser locken immer mehr Pauschaltouristen nach Vara-
dero.“

Spannende Diashow am Freitag, den 21. März 2025 um 19.00 Uhr 
in der Stadtbibliothek Kölleda, Friedrichstr. 1. Eintritt: 8 Euro. An-
meldung und Vorverkauf ab sofort: Stadtbibliothek Kölleda, Fried-
richstr. 1 oder unter Tel.: 03635 482333 sowie per E-Mail an stadt-
bibliothek@koelleda.de. 

Einladung zur Jagdgenossenschafts-		
versammIung Herrnschwende/Nausiß

Der Vorstand der Jagdgenossenschaft Herrnschwende/Nausiß lädt 
alle Besitzer von bejagbaren Flächen in der Flur Herrnschwende/
Nausiß zur Jagdgenossenschaftsversammlung am 21. März 2025 
um 19.00 Uhr ins Dorfgemeinschaftshaus (Versammlungsraum) in 
Herrnschwende, im Dorf 43, ein.

Es ist folgende Tagesordnung vorgesehen:
1.	 Eröffnung und Begrüßung
2.	 Bericht des Jagdpächters
3.	 Kassenbericht
4.	 Entlastung des Vorstandes
5.	 Beschluss zur Verlängerung des bestehenden Pachtvertrages
6.	 Anfragen und Mitteilungen
7.	 Schlussbemerkungen

Der Vorstand der Jagdgenossenschaft

Das SFZ Sömmerda informiert

Montag
14.30 Uhr 	 Kindergeburtstag (nach Voranmeldung)
15.00 Uhr	 Wir malen und zeichnen mit euch
16.00 Uhr	 Schlagzeug kennenlernen mit Urmel

Dienstag
15.00 Uhr 	 Töpfern
15.30 Uhr	 Training Modern Dance
16.30 Uhr	 Training The Dancing Devils

Mittwoch
15.30 Uhr	 Theater
15.30 Uhr 	 Training Tanzzwerge
16.00 Uhr	 Training Dance Kids

Donnerstag
15.00 Uhr	 Wir arbeiten mit Holz
15.00 Uhr	 Kino (1 x im Monat)
15.30 Uhr 	 Training Dance Girls

Freitag
14.30 Uhr	 Kindergeburtstag (nach Voranmeldung)

Montag bis Freitag jeweils ab 13.00 Uhr:
Wir helfen euch bei den Hausaufgaben. Für Recherchen im Inter-
net könnt ihr den Computerraum nutzen. Wir spielen, malen, sin-
gen, toben, basteln mit euch. Bringt euer Lieblingsspielzeug mit 
oder sprecht uns an. Wir sind für alles offen.

Die Kinderbibliothek (Tel.: 621218) im SFZ ist immer Dienstag und 
Donnerstag von 13.00 bis 18.00 Uhr für die jungen Leser geöffnet.

Wir freuen uns auf euren Besuch!
Euer SFZ

 Kontakt
Schüler-Freizeit-Zentrum

Kölledaer Straße 30, 99610 Sömmerda 
Tel.: 03634 622050

E-Mail: sfz@stadt-soemmerda.de 

Soziokulturelles Zentrum Kölleda

Montag
09.00-10.30 Uhr	 Krabbelgruppe 
		  (Anmeldung unter Tel. 0162 1098519)
09.30-11.30Uhr	 Montagstöpfern für Senioren 			 
		  (5 Euro zzgl. Material pro Termin)
13.00-17.00 Uhr	 Gemeinsam Lernen
18.00-19.00 Uhr	 HIIT the Beat – mit fit4fam 
		  (Anmeldung unter Tel. 01729092592)

Dienstag
13.30-16.00 Uhr	 Kreativnachmittag
15.00-16.30 Uhr	 Gemeinsam Kochen (3 Euro pro Kind)
15.00-17.00 Uhr	 Familiencafé (alle zwei Wochen, ungerade KW)
17.30-19.00 Uhr	 Familienfilzen mit Liesa (6 Euro pro Person)
19.00-20.30 Uhr	 Yoga mit Hannelore Hübscher
		  (Anmeldung unter Tel. 01792439726) 

Mittwoch
13.30-16.00 Uhr	 Romménachmittag
13.30-15.30 Uhr	 Psychosoziale Beratung 				  
		  (alle zwei Wochen, ungerade KW)
15.00-16.30 Uhr	 Kindertöpferkurs 					   
		  (4 Wochen im Block, pro Kurs 20 Euro)
17.00-19.00 Uhr	 TonArt mit Erwachsenen
		  (4 Wochen im Block, pro Kurs 20 Euro zzgl. 		
		  Material)
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17.30-19.00 Uhr	 Yoga mit Hannelore Hübscher
19.15-20.45 Uhr	 Yoga mit Hannelore Hübscher
		  (Anmeldung unter Tel. 01792439726)

Donnerstag
09.00-11.00 Uhr	 Seniorenfit mit Fit4Fam 
		  (Anmeldung unter Tel. 01729092592)
13.00-16.30 Uhr	 ThINKA
13.00-17.00 Uhr	 AG „Wir in der Natur“ 
13.30-16.00 Uhr	 Kaffeeplausch
16.00-18.00 Uhr	 Nähkurs (5 Euro pro Termin)

Freitag
11.00-13.00 Uhr	 Tafelausgabe
14.30-17.30 Uhr	 Kindergeburtstage
		  80 Euro inkl. Verpflegung, max. 8 Kinder
		  Termin nach Vereinbarung

Informationen 
direkt im Alten Amtshaus – Soziokulturelles Zentrum Kölleda

Markt 25, 99625 Kölleda 
oder telefonisch unter: 03635 4389811/-12

Familienzentrum Sömmerda

Montag
10.00-11.00 Uhr	 Seniorensport
10.00-12.00 Uhr	 Kunst- und Malkurs
13.00-15.00 Uhr	 Sprechstunde ASD
15.00-16.30 Uhr	 Töpfern für Kinder
16.00-17.00 Uhr	 Kindertanzen (3 bis 5 Jahre)
17.30-19.30 Uhr	 Nähkurs für Erwachsene

Dienstag
09.30-11.00 Uhr P	EKiP von 10 – 12 Monate
ab 15.00 Uhr 	 Hausaufgabenhilfe
15.00-16.00 Uhr	 Malraum für Kinder
16.30-18.30 Uhr	 Töpfern für Erwachsene
18.30-19.30 Uhr	 Entspannungskurs

Mittwoch
09.00-11.00 Uhr	 Krabbelgruppe ab dem 1. Monat
13.00-14.30 Uhr	 PEKiP von 6 Wochen bis 3 Monaten 
14.00-16.00 Uhr	 Töpfern für Familien
15.00-17.00 Uhr	 Kochen mit Kindern
15.00-16.30 Uhr	 Nähkurs für Kinder
15.00-16.00 Uhr	 Dance mit Miles Shane von 6 bis 9 Jahren
16.00-17.00 Uhr	 Dance mit Miles Shane ab 10 Jahre
17.00-18.00 Uhr 	 After Work Dance mit Miles Shane

Donnerstag
09.30-11.00 Uhr	 PEKiP von 4 bis 6 Monaten
09.30-11.30 Uhr	 Nähkurs für Erwachsene
14.00-17.00 Uhr	 Seniorencafé
15.00-17.00 Uhr	 Zwergencafé
16.00-17.00 Uhr	 Kindertanzen von 3 bis 5 Jahren

Freitag
09.30-11.00 Uhr	 PEKiP von 7 bis 9 Monaten
10.00-12.00 Uhr	 Töpfern für Senioren
15.00-18.00 Uhr	 Repair-Café (1. Freitag im Monat)
14.30-17.30 Uhr	 Kindergeburtstage
		  100 Euro inkl. Verpflegung, max. 8 Kinder
		  Termin nach Vereinbarung

Wir bitten bei allen Angeboten um vorherige Anmeldung (Tel.: 
03634 612518, E-Mail: familienzentrum@asb-soemmerda.de)

Kontakt
ASB-Familienzentrum

Lucas-Cranach-Straße 20a
99610 Sömmerda

Netzwerk Regenbogen e.V. und die 		
Tafel Sömmerda/Buttstädt/Kölleda

Angebote und Öffnungszeiten
Am Rothenbach 45, 99610 Sömmerda
Tel. 03634 692519, Fax 03634 316921

Montag, 03.03.

08.00-16.00 Möbelkiste Thomas-Müntzer-Str. 3

08.00-16.00 Schatzinsel Thomas-Müntzer-Str. 3

08.00-16.00 Schnittstelle Thomas-Müntzer-Str. 3

Individuelle 
Termine

Tafelausgabe
Sömmerda Am Rothenbach 45

Dienstag, 04.03.

08.00-16.00 Möbelkiste Thomas-Müntzer-Str. 3

08.00-16.00 Schatzinsel Thomas-Müntzer-Str. 3

08.00-16.00 Schnittstelle Thomas-Müntzer-Str. 3

Individuelle 
Termine

Tafelausgabe
Buttstädt Kirchstraße 2

Mittwoch, 05.03.

08.00-16.00 Möbelkiste Thomas-Müntzer-Str. 3

08.00-16.00 Schatzinsel Thomas-Müntzer-Str. 3

08.00-16.00 Schnittstelle Thomas-Müntzer-Str. 3

13.30-15.30 Kaffeeklatsch Am Rothenbach 45

Donnerstag, 06.03.

08.00-17.00 Möbelkiste Thomas-Müntzer-Str. 3

08.00-17.00 Schatzinsel Thomas-Müntzer-Str. 3

08.00-17.00 Schnittstelle Thomas-Müntzer-Str. 3

Individuelle 
Termine

Tafelausgabe
Buttstädt Kirchstraße 2

Individuelle 
Termine

Tafelausgabe 
Sömmerda Am Rothenbach 45

Freitag, 07.03.

Individuelle 
Termine

Tafelausgabe 
Kölleda

Soziokulturelles 
Zentrum, Markt 25
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