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Straßensperrungen und Verkehrsbeschränkungen im Landkreis Sömmerda, Stand: 19.11.2025*

Straße Ortslage Zeitraum Behinderung Grund Umleitung

K 2 Ortsdurchfahrt
Guthmannshausen 02.06.25-31.12.25 Vollsperrung Kanal- und Tiefbauarbeiten

über B 85 Hauenthal, L 1058 
Buttstädt, L 1057 Hardisleben, 
K 2 Mannstedt und in der  
Gegenrichtung

L 2133 Heinrich-Heine-Straße 4-31  
in Scherndorf 10.11.25-23.12.25 Vollsperrung

L 2133 Weißensee, L 1054 
Sömmerda, B 176 Weißen- 
seer Straße, B 176 Rheinme-
tallstraße, L 1051 Leubinger 
Straße, Wenigensömmern, 
Leubingen, L 2133 Rosa- 
Luxemburg-Str.,Scherndorf 
und in der Gegenrichtung.

B 4 ab Bahnübergang Vehra 
bis Abzweig Henschleben 24.11.25-27.11.25 Vollsperrung Schwerlasttransport

Richtung Erfurt ab Strauß-
furt L 3176 bis Schwerstedt, 
L 2165 bis Abzw. B 4 Gebesee
Richtung Straußfurt ab Abzw. 
B 4 Henschleben Gemeinde- 
straße Richtung Wernings-
hausen bis Abzw. L 2142 –  
L 2142 bis Vehra Abzw. B 4.

*Änderungen auf Grund von kurzfristig notwendigen Verkehrssicherungsmaßnahmen nach Redaktionsschluss sind jederzeit möglich.

Notwendige Reparatur- und Unterhaltungsarbeiten führen kurzzeitig zu Verkehrsraumeinschränkungen und werden örtlich abgesichert!

Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch Baumschnitt- oder Fällarbeiten zu rechnen.

Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch die Grasmahd zu rechnen.

Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch Straßensanierungsarbeiten (Oberflächenbehandlung) und Fahrbahnmarkierungsarbeiten auf 
Bundes-, Landes- und Kreisstraßen zu rechnen.

Über die aktuellen Straßensperrungen können Sie sich auch im Internet unter www.lra-soemmerda.de oder www.baustelleninfo.thueringen.de informieren.

Amtlicher Teil

Öffentliche Stellenausschreibung 	
des Landratsamts

Im Jugendamt des Landratsamtes Sömmerda ist 	
schnellstmöglich eine Stelle als

Sachbearbeiter/in (m/w/d) 
Wirtschaftliche Eingliederungshilfe

befristet im Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung 
zu besetzen.

Wesentliche Aufgaben:
•	 Allgemeine Beratungs- und Informationstätigkeit, insbeson- 

dere Feststellung der örtlichen und sachlichen Zuständigkeit 
auf Basis des SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfe) und SGB IX 
(Rehabilitation und Teilhabe von Menschen mit Behinderung)

•	 Durchführung von Einkommens- und Vermögensprüfungen 
nach SGB IX mit Bescheiderteilung

•	 Abwicklung des Zahlungsverkehrs
•	 laufende finanztechnische Begleitung und Bearbeitung der  

Hilfegewährung mit Bescheiderteilung
•	 Geltendmachung und Realisierung von Kostenerstattungs-

ansprüchen gegenüber vorrangigen Leistungs- bzw. Rehabilita-
tionsträgern

•	 Überwachung des Einnahmeverfahrens
•	 Widerspruchsbearbeitung
•	 Leistungsabrechnung, insbesondere Prüfung und Inanspruch-

nahme von Drittleistungen 
•	 Prüfung von Kostenerstattungsanträgen anderer öffentlicher 

Leistungsträger

•	 Bearbeitung von Anträgen auf Annex-/Nebenleistungen
•	 Kontinuierliches Pflegen der Statistik im Arbeitsgebiet

Erwartungen:
•	 abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Verwaltungsfachan-

gestellten (m/w/d)
•	 Kenntnisse der Sozialgesetzgebung SGB IX, SGB VIII
•	 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
•	 Sorgfältige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie eine gute 

Auffassungsgabe
•	 hohes Maß an Eigenständigkeit, Durchsetzungsvermögen und 

korrektem Auftreten
•	 Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit einem en-

gagierten Mitarbeiterteam
•	 Bereitschaft zur Fortbildung
•	 Besitz des Führerscheins Klasse B und die Bereitschaft, im Be-

darfsfall für Dienstfahrten das Privatfahrzeug zu nutzen
•	 sichere Kenntnisse im Umgang mit IT-Verfahren und MS- 

Office-Anwendungen (Word, Excel usw.)

Wir bieten:
•	 einen abwechslungsreichen, befristeten Arbeitsplatz in Vollzeit 

(39-Stunden-Woche) im öffentlichen Dienst
•	 eine Vergütung in der Entgeltgruppe 9a TVöD mit regelmäßigen 

Tariferhöhungen
•	 attraktive Sonderzahlungen
•	 betriebliche Altersvorsorge über die ZVK Thüringen
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Wesentliche Aufgaben:
	– Beratung, Prüfung und Entscheidung über Anträge auf Leistun-

gen zur Teilhabe für behinderte und von Behinderung bedrohte 
Kinder und Jugendliche:
•	 Beratung der Personenberechtigten im Kontext der Erörte-

rung und Feststellung des individuellen Förder-, Teilhabe- 
und Hilfebedarfs für ihr Kind

•	 Prüfung von Anspruchsvoraussetzungen einschließlich der 
sachlichen und örtlichen Zuständigkeit 

•	 Feststellung und Erörterung der Geeignetheit und Notwen-
digkeit von Leistungen zur Teilhabe 

•	 Bescheiderteilung

	– Organisation, Durchführung und Steuerung von Teilhabe und 
Hilfeplankonferenzen:
•	 eigenständige Koordination/Organisation sowie fach- und 

sachgerechte Kommunikation/Moderation
•	 Konfliktmanagement, Reflexionsförderung 
•	 fachliche und ressourcenbewusste Entscheidung über Hilfen 

und Leistungen zur Förderung und Teilhabe im jeweiligen 
rechtlichen Kontext 

Erwartungen:
•	 berufliche Qualifikation als Sozialarbeiter/in (FH) bzw. Sozial-

pädagoge/Sozialpädagogin oder Heilpädagoge/-in mit staat-
licher Anerkennung oder Dipl.- Pädagoge/in mit der Spezi-
alisierung „Erziehungswissenschaften“ bzw. Fachkraft mit 
entsprechendem Bachelor-, Master- bzw. Magisterabschluss

•	 Kenntnisse und/oder Erfahrungen in der (Bildungs-)Arbeit mit 
Kindern und Jugendlichen

•	 Grundkenntnisse der Sozialgesetzgebung SGB IX, SGB XII, SGB 
VIII

•	 Kommunikations-, Empathie- und Konfliktfähigkeit
•	 Methodenwissen in der sozialen Arbeit 
•	 Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit einem en-

gagierten Mitarbeiterteam
•	 Vorhandensein reflektierter Vorstellungen des eigenen 

Leistungsverhaltens, Fort-und Weiterbildungsbereitschaft und 
regelmäßige Teilnahme an Supervisionen im Jugendamt 

•	 Besitz des Führerscheins Klasse B und die Bereitschaft, im Be-
darfsfall für Dienstfahrten das Privatfahrzeug zu nutzen

•	 sichere Kenntnisse im Umgang mit IT-Verfahren und MS- 
Office-Anwendungen (Word, Excel usw.)

Wir bieten:
•	 einen abwechslungsreichen, befristeten Arbeitsplatz in Vollzeit 

(39-Stunden-Woche) im öffentlichen Dienst
•	 eine Vergütung in der Entgeltgruppe S 12 TVöD – Sozial- und 

Erziehungsdienst mit regelmäßigen Tariferhöhungen
•	 attraktive Sonderzahlungen
•	 betriebliche Altersvorsorge über die ZVK Thüringen
•	 flexible Arbeitszeitgestaltung im Gleitzeitmodell und 30 Tage 

Erholungsurlaub im Kalenderjahr
•	 Anspruch auf bezahlte Freistellung für bis zu zwei „Regenera- 

tionstage“ im Kalenderjahr 
•	 Möglichkeit zur Umwandlung der SuE-Zulage in maximal zwei 

weitere zusätzliche freie Arbeitstage
•	 Möglichkeit auf bis zu zwei Tage mobiles Arbeiten in der Wo-

che, nach Beendigung der Probezeit
•	 betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Freistellung für ei-

nen Team-Tag im Jahr, Vergünstigung in einem ortsansässigen 
Fitnessstudio, jährlicher Gesundheitstag)

•	 anteilige Freistellung am Geburtstag
•	 bis zu 5 Tage Bildungsfreistellung im Kalenderjahr

•	 flexible Arbeitszeitgestaltung im Gleitzeitmodell und 30 Tage 
Erholungsurlaub im Kalenderjahr

•	 Möglichkeit auf bis zu zwei Tage mobiles Arbeiten in der Wo-
che, nach Beendigung der Probezeit

•	 betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Freistellung für ei-
nen Team-Tag im Jahr, Vergünstigung in einem ortsansässigen 
Fitnessstudio, jährlicher Gesundheitstag)

•	 anteilige Freistellung am Geburtstag
•	 bis zu 5 Tage Bildungsfreistellung im Kalenderjahr

Das Landratsamt Sömmerda leistet seinen Beitrag zur beruflichen 
Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thüringer Gleichstel-
lungsgesetz. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung werden daher bei Vorliegen einer Unterrepräsentanz Be-
werbende des entsprechenden Geschlechts bevorzugt.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen gleich-
gestellter Menschen sind ausdrücklich erwünscht. Ein entspre-
chender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Interessierte an der o. g. Tätigkeit bewerben sich bitte bis zum 
17.12.2025 online über das Bewerberportal: 

https://lra-soemmerda.ris-portal.de/web/
stellenportal/home

Alternativ zur Online-Bewerbung können die Bewerbungsunterla-
gen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse in 
Kopie etc.) in Papierform an folgende Anschrift gesandt werden:

Landratsamt Sömmerda
Personalamt

Bahnhofstraße 9
99610 Sömmerda

Bewerbungsunterlagen, die per E-Mail eingehen, werden nicht 
berücksichtigt.

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Freiumschlag beigefügt 
wurde. Anderenfalls werden die Unterlagen zwei Monate nach 
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach Maßgabe des 
Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) können im In-
ternet unter folgendem Link abgerufen werden:

www.lra-soemmerda.de/ 
Datenschutzinformationen/Bewerbungsverfahren.pdf

Auf Wunsch senden wir diese Informationen gerne auch posta-
lisch zu.

Karl
Landrat

Öffentliche Stellenausschreibung 	
des Landratsamts

Im Jugendamt des Landratsamtes Sömmerda sind 	
schnellstmöglich zwei Stellen als

Sachbearbeiter/in (m/w/d) 
Eingliederungshilfedienst für Kinder 

und Jugendliche 
befristet zu besetzen.
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•	 Haushaltsplanung und -überwachung
•	 Statistik im Arbeitsgebiet

Erwartungen:
•	 abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Verwaltungsfachan-

gestellten (m/w/d)
•	 Kenntnisse in der Sozialgesetzgebung, insbesondere SGB VIII 

und SGB X, sind wünschenswert
•	 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
•	 sorgfältige und gewissenhafte Arbeitsweise, gute Auffassungs-

gabe
•	 hohes Maß an Eigenständigkeit, Durchsetzungsvermögen und 

korrektes Auftreten
•	 Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit einem en-

gagierten Mitarbeiterteam
•	 Bereitschaft zur Fortbildung
•	 Besitz des Führerscheins Klasse B und die Bereitschaft, im Be-

darfsfall für Dienstfahrten das Privatfahrzeug zu nutzen
•	 sichere Kenntnisse im Umgang mit IT-Verfahren und MS- 

Office-Anwendungen (Word, Excel usw.)

Wir bieten:
•	 einen abwechslungsreichen, befristeten Arbeitsplatz in Vollzeit 

(39-Stunden-Woche) im öffentlichen Dienst
•	 eine Vergütung in der Entgeltgruppe 9a TVöD mit regelmäßigen 

Tariferhöhungen
•	 attraktive Sonderzahlungen
•	 betriebliche Altersvorsorge über die ZVK Thüringen
•	 flexible Arbeitszeitgestaltung im Gleitzeitmodell und 30 Tage 

Erholungsurlaub im Kalenderjahr
•	 vier Tage Homeoffice pro Woche nach einer erfolgreichen Ein-

arbeitungsphase in Präsenz
•	 betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Freistellung für ei-

nen Team-Tag im Jahr, Vergünstigung in einem ortsansässigen 
Fitnessstudio, jährlicher Gesundheitstag)

•	 anteilige Freistellung am Geburtstag
•	 bis zu 5 Tage Bildungsfreistellung im Kalenderjahr

Das Landratsamt Sömmerda leistet seinen Beitrag zur beruflichen 
Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thüringer Gleichstel-
lungsgesetz. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung werden daher bei Vorliegen einer Unterrepräsentanz Be-
werbende des entsprechenden Geschlechts bevorzugt.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen gleich-
gestellter Menschen sind ausdrücklich erwünscht. Ein entspre-
chender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Interessierte an der o. g. Tätigkeit bewerben sich bitte bis zum 
17.12.2025 online über das Bewerberportal: 

https://lra-soemmerda.ris-portal.de/web/
stellenportal/home

Alternativ zur Online-Bewerbung können die Bewerbungsunterla-
gen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse in 
Kopie etc.) in Papierform an folgende Anschrift gesandt werden:

Landratsamt Sömmerda
Personalamt

Bahnhofstraße 9
99610 Sömmerda

Bewerbungsunterlagen, die per E-Mail eingehen, werden nicht 
berücksichtigt.

Das Landratsamt Sömmerda leistet seinen Beitrag zur beruflichen 
Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thüringer Gleichstel-
lungsgesetz. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung werden daher bei Vorliegen einer Unterrepräsentanz Be-
werbende des entsprechenden Geschlechts bevorzugt.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen gleich-
gestellter Menschen sind ausdrücklich erwünscht. Ein entspre-
chender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Interessierte an der o. g. Tätigkeit bewerben sich bitte bis zum 
17.12.2025 online über das Bewerberportal: 

https://lra-soemmerda.ris-portal.de/web/
stellenportal/home

Alternativ zur Online-Bewerbung können die Bewerbungsunterla-
gen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse in 
Kopie etc.) in Papierform an folgende Anschrift gesandt werden:

Landratsamt Sömmerda
Personalamt

Bahnhofstraße 9
99610 Sömmerda

Bewerbungsunterlagen, die per E-Mail eingehen, werden nicht 
berücksichtigt.

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Freiumschlag beigefügt 
wurde. Anderenfalls werden die Unterlagen zwei Monate nach 
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach Maßgabe des 
Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) können im In-
ternet unter folgendem Link abgerufen werden:

www.lra-soemmerda.de/ 
Datenschutzinformationen/Bewerbungsverfahren.pdf

Auf Wunsch senden wir diese Informationen gerne auch posta-
lisch zu.

Karl
Landrat

Öffentliche Stellenausschreibung 	
des Landratsamts

Im Jugendamt des Landratsamtes Sömmerda ist	
schnellstmöglich eine Stelle als

Sachbearbeiter/in (m/w/d)
Wirtschaftliche Jugendhilfe 

befristet im Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung 
zu besetzen.

Wesentliche Aufgaben:
•	 Bearbeitung wirtschaftlicher Leistungen und Hilfen nach dem 

SGB VIII
•	 Berechnung der Kostenbeiträge
•	 Bescheiderteilung
•	 Zahlbarmachung der jeweiligen finanziellen Leistungen
•	 Kostenerstattungsansprüche gegen andere Sozialleistungsträ-

ger prüfen und durchsetzen
•	 Kostenheranziehung der Eltern
•	 sachliche und rechnerische Prüfung von Rechnungen
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Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Freiumschlag beigefügt 
wurde. Anderenfalls werden die Unterlagen zwei Monate nach 
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach Maßgabe des 
Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) können im In-
ternet unter folgendem Link abgerufen werden:

www.lra-soemmerda.de/
Datenschutzinformationen/Bewerbungsverfahren.pdf

Auf Wunsch senden wir diese Informationen gerne auch posta-
lisch zu.

Karl
Landrat

Öffentliche Stellenausschreibung 		
der Stadt Sömmerda

Stelle als Amtsleiter/in 
Rechts- und Ordnungsamt (m/w/d)

Dienststelle: Stadtverwaltung Sömmerda, Rechts-/Ordnungsamt

Einwohnerzahl: ca. 19.300, Kernstadt Sömmerda und 9 Ortsteile

Beschäftigungsumfang: Vollzeit

Entgelt/Besoldung: nach TVöD Entgeltordnung VKA, geh. Dienst

Beschäftigungsbeginn: 01.06.2026, unbefristet

Gestalten Sie Sicherheit und 				 
Miteinander in unserer Stadt
Als Amtsleiter/in des Rechts- und Ordnungsamts übernehmen 
Sie die fachliche, personelle und organisatorische Leitung eines 
vielseitigen, dynamischen Fachbereichs, der zentrale Aufgaben 
der kommunalen Sicherheit, Ordnung und Gefahrenabwehr wahr-
nimmt. Sie gestalten aktiv die Entwicklung des Amtes und prägen 
durch entschlossenes Handeln und innovative Ansätze die strate-
gische Ausrichtung. Wir suchen eine engagierte Leitungspersön-
lichkeit, die das Rechts- und Ordnungsamt mit Energie, Ideen und 
Menschlichkeit in die Zukunft führt.

Ihre Aufgaben – vielseitig und verantwortungsvoll
•	 Führen und motivieren: Sie leiten engagierte Teams in den 

Bereichen Allgemeine Ordnung, Einwohnermeldeamt, Stan-
desamt, Straßenverkehrsbehörde, Feuerwehrwesen und Ge-
werberecht. Dabei fördern Sie eine offene, respektvolle und 
lösungsorientierte Teamkultur.

•	 Gestalten und steuern: Sie entwickeln innovative Konzepte zur 
Verbesserung der öffentlichen Sicherheit, Ordnung und Bürger-
zufriedenheit.

•	 Entscheiden und vertreten: In komplexen Fragen und Verfah-
ren behalten Sie den Überblick, treffen klare Entscheidungen 
und vertreten das Amt souverän gegenüber Politik, Bürge-
rinnen und Bürgern sowie externen Partnern.

•	 Planen und handeln: Sie tragen Verantwortung für Personal, 
Finanzen und Abläufe und steuern das Amt sicher auch in be-
sonderen oder herausfordernden Situationen – von Großveran-
staltungen bis Krisenlagen.

Was Sie mitbringen
•	 Abschluss: ein abgeschlossenes Studium mindestens im geho-

benen, nichttechnischen Verwaltungsdienst (z.B. Verwaltungs-
wissenschaften, Public Management, Rechtswissenschaften) 
oder eine vergleichbare Qualifikation

•	 Kenntnisse: umfassende und sichere Kenntnisse im Ordnungs-, 
Verwaltungs- und Kommunalrecht, idealerweise auch im Ge-
fahrenabwehrrecht

•	 Kompetenzen: Führungskompetenz, hohe Sozialkompetenz 
und Freude daran, Menschen zu motivieren und Verände-
rungen mitzugestalten

•	 Stärken: Kommunikationsstärke, Entscheidungsstärke, Kon-
fliktfähigkeit und das Talent, auch in schwierigen Momenten 
Ruhe und Orientierung zu geben

Was wir Ihnen bieten
•	 eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit großem Gestal-

tungsspielraum
•	 leistungsgerechte Vergütung und soziale Leistungen nach TVöD
•	 bei Vorliegen der Voraussetzungen Verbeamtung nach Thür-

BesG/ThürBesO möglich
•	 ein engagiertes, kollegiales Team, das füreinander einsteht
•	 die Möglichkeit, die öffentliche Sicherheit und das Zusammen-

leben in unserer Stadt aktiv zu prägen
•	 Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, um fachlich und 

persönlich weiterzuwachsen
•	 eine unbefristete, krisensichere Beschäftigung im öffentlichen 

Dienst

Wenn Sie Lust haben, Verantwortung zu übernehmen, unser 
Rechts- und Ordnungsamt weiterzuentwickeln und unsere Stadt 
gemeinsam mit uns lebenswert zu gestalten, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung mit vollständigen Unterlagen (Anschreiben, ta-
bellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien, Beurteilungen etc.) bis 
spätestens zum 31.12.2025, per E-Mail an die Stadtverwaltung 
Sömmerda: personalabteilung@stadtsoemmerda.de (PDF-For-
mat).

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten sind 
ausdrücklich erwünscht. Ein entsprechender Nachweis ist den 
Bewerbungsunterlagen beizulegen. Bewerbungskosten werden 
nicht erstattet. Eingereichte Bewerbungsunterlagen können nur 
zurückgesandt werden, wenn der Bewerbung ein ausreichend 
frankierter Rückumschlag beigefügt wurde.

Hauboldt
Bürgermeister

Stellenausschreibung der Gemeinde Buttstädt

Die Gemeinde Buttstädt beabsichtigt, zum nächstmöglichen Zeit-
punkt die unbefristete Stelle 

einer pädagogischen Fachkraft (m/w/d)
in der kommunalen Kindertagesstätte 

„Mickymaus“ Guthmannshausen

zu besetzen, welche mit Beschäftigungsbeginn befristet für die 
Dauer eines Beschäftigungsverbotes nach dem Mutterschutzge-
setz und einer Elternzeit bis längstens 31.07.2027 mit Fachkom-
petenz, Berufserfahrung und Verantwortungsbewusstsein die 
Leitung der Kindertagesstätte „Mickymaus“ Guthmannshausen 
übernimmt.

Als Leitung der kommunalen Einrichtung übernehmen Sie die 
Sicherstellung des geregelten Betriebes, die Wahrnehmung der 
Führungsaufgaben in Zusammenarbeit mit dem Träger, die Wahr-
nehmung der Dienst- und Fachaufsicht und bringen Ihren koope-
rativen Führungsstil im Sinne des Trägers ein. 

Sie suchen eine spannende, berufliche und persönliche Herausfor-
derung, sind neugierig, möchten auch schwierige Aufgaben lösen? 
Dann sollten Sie sich bewerben.
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Ihre Aufgaben im Wesentlichen:
•	 dienstliche, fachliche und organisatorische Leitung und Füh-

rung des pädagogischen und technischen Personals in Abstim-
mung mit dem Träger

•	 Umsetzung des Erziehungs-, Bildungs- & Betreuungsauftrages 
unter Sicherstellung der fachlichen Qualifikation und Weiterbil-
dung des pädagogischen Personals 

•	 Moderieren von fachlichem Austausch über pädagogische Fra-
gen und Inhalte, Konzeptfortschreibung sowie aktive Gestal-
tung von Veränderungs- und Entwicklungsprozessen

•	 Methodenkenntnisse zur Qualitätsentwicklung und -sicherung 
•	 professionelle Personalführung, insbesondere Durchführung 

von Mitarbeitergesprächen (z.B. in Probezeit) sowie von För-
der- und Erfolgsgesprächen, Erstellung von Dienstplänen etc.

•	 Koordinierung der interdisziplinären Zusammenarbeit mit allen 
erforderlichen Fachexperten und Fachdiensten hinsichtlich der 
Entwicklung der Kinder

•	 Gewährleistung und Einhaltung der rechtlichen Bestimmungen 
zum Arbeits-, Gesundheits-, Brand- und Unfallschutz

•	 Budgetverantwortung und Kontrolle über Bewirtschaftung und 
Mittelverwendung

•	 Rechenschafts- und Abstimmungspflicht gegenüber dem Träger
•	 aktive Vernetzung und Kooperation mit Behörden und lokalen 

Institutionen
•	 offene und transparente Zusammenarbeit im Team als auch mit 

den Eltern
•	 pädagogische und pflegerische Betreuung sowie Förderung der 

individuellen Entwicklung von Kindern im Alter von 1 bis 6 Jah-
ren

Ihre Voraussetzungen:
•	 Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in (m/w/d) oder 

einer gleichwertigen Anerkennung als pädagogische Fachkraft 
gemäß § 16 ThürKigaG und einschlägiger mehrjähriger Berufs-
erfahrung im Kita-Bereich 

•	 Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit dem Thüringer Bil-
dungsplan und dem ThürKigaG

•	 fundiertes pädagogisches Fachwissen zur frühkindlichen Bil-
dung und Erziehung

•	 Leitungserfahrung, Erfahrung in der Teamführung oder Ab-
schluss von geeigneter Fortbildung von Vorteil

•	 Bereitschaft zur Verantwortungsübernahme für alle rechtli-
chen Vorgaben und Inhalte in der Einrichtung

•	 Flexibilität und Einsatzbereitschaft in Krisen- und Notsitua- 
tionen

•	 wertschätzende Einstellung und Handlungen insbesondere ge-
genüber Eltern, Team und Träger

•	 Grundlagenkenntnisse für Verwaltungstätigkeiten, PC-Kennt-
nisse (Microsoft Office)

•	 Bereitschaft zur Weiterbildung
•	 Führerschein Klasse B

Unser Angebot:
Wir bieten ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

•	 in Teilzeitzeitarbeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 33 
Stunden und flexibler Bedarfsanpassung bei erhöhten Kinder-
zahlen bis zur Vollbeschäftigung (39 Stunden)

•	 mit tarifgerechter Vergütung nach dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) entsprechend der Eingruppierung 
nach Anlage 1 – Entgeltordnung (VKA) – Besonderer Teil für Be-
schäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

•	 30 Tage Erholungsurlaub, 2 Regenerationstage bei 5-Tage-Wo-
che pro Kalenderjahr

•	 betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen

•	 Jahressonderzahlung
•	 Fahrradleasing mit Entgeltumwandlung  
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben Sie Interesse?
Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterla-
gen mit Nachweisen über die beruflichen Qualifikationen bis spä-
testens 10. Dezember 2025 postalisch an die
 

Gemeinde Buttstädt
Kennwort: Leitung

Personalamt
Großemsener Weg 5

99628 Buttstädt

Hinweise
Bitte beachten Sie, dass ein vollständiger Impfschutz gegen Ma-
sern gemäß den Regelungen des Masernschutzgesetzes Einstel-
lungsvoraussetzung ist. 

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der 
Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 
Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu.

Für Rückfragen steht Ihnen das Personalamt zu den Sprechzeiten 
telefonisch unter 036373 41113 oder per E-Mail unter personal-
amt@lg-buttstaedt.de zur Verfügung. 

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Rückumschlag beiliegt. 
Anderenfalls werden Ihre Unterlagen ordnungsgemäß nach Ab-
schluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Hendrik Blose
Bürgermeister

Stellenausschreibung der Gemeinde Buttstädt

Die Gemeinde Buttstädt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n Erzieher/in, Heilpädagogen/in 
oder Heilerziehungspfleger/in (m/w/d) 

für den Einsatz in einer ihrer kommunalen 
Kindertagesstätten

befristet für die Dauer eines Beschäftigungsverbotes nach dem 
Mutterschutzgesetz und einer Elternzeit bis zur Wiederaufnahme 
der Tätigkeit der Stelleninhaberin, längstens bis 31.07.2027.

In derzeit insgesamt sechs Kindertagesstätten im Gemeindegebiet 
bietet die Gemeinde Buttstädt als Träger mit einer Kapazität von 
insgesamt bis zu 400 Betreuungsplätzen Bildung, Betreuung und 
Erziehung von Kindern im Alter vom vollendeten ersten Lebens-
jahr bis zum Schuleintritt an. Mit viel Engagement und Freude 
werden die Kinder täglich durch das pädagogische Fachpersonal 
auf dem Weg zu einer selbstbestimmten Persönlichkeit begleitet. 
Der Personaleinsatz erfolgt nach Dienstplan.

Wenn Sie Teil eines praxiserfahrenen Teams werden und Ihre Er-
fahrungen, Ideen und Kompetenzen in unsere zukünftige pädago-
gische Arbeit einbringen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewer-
bung. 

Zu den Aufgaben gehören insbesondere:
•	 Pädagogische und pflegerische Betreuung sowie Förderung 

der individuellen Entwicklung von Kindern im Alter von 1 bis  
6 Jahren
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•	 Umsetzung und Weiterentwicklung des pädagogischen Kon-
zepts

•	 Beobachtung, Dokumentation und Auswertung des Entwick-
lungsverlaufes

•	 Mitwirkung bei der Gestaltung der Gruppenarbeit
•	 Begleitung der Eltern im Sinne einer respektvollen Erziehungs-

partnerschaft
•	 Organisation und Begleitung bei Ausflügen, Exkursionen und 

anderen freizeitpädagogischen Unternehmungen
•	 Mitwirkung bei der Anleitung von Praktikanten
•	 Verantwortung für die Umsetzung des Hygieneplanes

Ihre Qualifikation:
•	 Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in (m/w/d) oder 

einer gleichwertigen Anerkennung als pädagogische Fachkraft 
gemäß § 16 ThürKigaG

•	 vorzugsweise nachweisbare praktische Erfahrungen in der Ar-
beit mit Kindern im Kita-Bereich

•	 Führerschein Klasse B

Unser Angebot:
Wir bieten ein befristetes Arbeitsverhältnis 
•	 in Teilzeitarbeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 33 

Stunden und flexibler Bedarfsanpassung bei erhöhten Kinder-
zahlen bis zur Vollbeschäftigung (39 Stunden)

•	 mit tarifgerechter Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öf-
fentlichen Dienst (TVöD) entsprechend der Eingruppierung in 
Entgeltgruppe S 8a der Anlage 1 – Entgeltordnung (VKA) – Be-
sonderer Teil für Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

•	 30 Tage Erholungsurlaub, 2 Regenerationstage bei 5-Tage-Wo-
che pro Kalenderjahr

•	 monatliche SuE-Zulage (Teilumwandlung in bis zu 2 zusätzliche 
Freistellungstage)

•	 betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistun-
gen

•	 Jahressonderzahlung
•	 Fahrradleasing mit Entgeltumwandlung
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben Sie Interesse?
Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterla-
gen mit Nachweisen über die beruflichen Qualifikationen sowie 
Kopien von Arbeitszeugnissen, die nicht älter als drei Jahre sein 
sollten, bis spätestens 10. Dezember 2025 postalisch an die 

Gemeinde Buttstädt
Kennwort: Erziehung

Personalamt
Großemsener Weg 5

99628 Buttstädt 

Hinweise
Bitte beachten Sie, dass ein vollständiger Impfschutz gegen Ma-
sern gemäß den Regelungen des Masernschutzgesetzes Einstel-
lungsvoraussetzung ist. 

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der 
Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 
Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu.

Für Rückfragen steht Ihnen das Personalamt zu den Sprechzeiten 
telefonisch unter 036373 41113 oder per E-Mail unter personal-
amt@lg-buttstaedt.de zur Verfügung. 

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Rückumschlag beiliegt. 

Anderenfalls werden Ihre Unterlagen ordnungsgemäß nach Ab-
schluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Hendrik Blose
Bürgermeister

Mitteilung des Umweltamtes

Bekanntmachung zum 
Grundbuchbereinigungsgesetz

Das Verlegen von Wasserleitungen geschah bis 1991 in der Regel 
ohne die Einholung der Zustimmung des Eigentümers des jewei-
ligen Grundstückes. Zur Sicherung der persönlichen Rechte haben 
die Aufgabenträger der Wasserversorgung bzw. Abwasserentsor-
gung die Möglichkeit, entsprechende persönliche Grunddienst-
barkeiten für bestehende wasserwirtschaftliche Anlagen in das 
Grundbuch eintragen zu lassen.

Der Abwasserzweckverband Scherkondetal, Neue Straße 3, 99610 
Vogelsberg, beantragt zu Lasten eines Grundstückes, das Beste-
hen einer persönlichen Dienstbarkeit zugunsten des Antragstel-
lenden für die nachfolgend aufgeführte wasserwirtschaftliche 
Anlage gemäß § 9 Abs. 9 Grundbuchbereinigungsgesetz (GBBerG) 
vom 20. Dezember 1993 (BGBl. I S. 2182, 2192), das zuletzt durch 
Artikel 158 der Verordnung vom 31. August 2015 (BGBl. I S. 1474) 
geändert worden ist in Verbindung mit § 1 der Verordnung zur 
Durchführung des Grundbuchbereinigungsgesetzes und anderer 
Vorschriften auf dem Gebiet des Sachenrechts (SachenR-DV) vom 
20. Dezember 1994 (BGBl. I S. 3900) zu bescheinigen.

Wasserwirtschaftliche Anlage: Abwasserkanal

Gemarkung Kleinbrembach

Gemarkung Flur Flurstück Grundbuchblatt

Kleinbrembach 1 63/2 472 und 473

Das vorab aufgeführte Grundstück liegt im Bereich des Amtsge-
richtes Sömmerda, Grundbuchamt Sömmerda.

Das Grundbuchbereinigungsgesetz soll die Interessen der in Frage 
kommenden Bürger wahren. Danach kann jeder Betroffene in die 
entsprechenden Unterlagen Einsicht nehmen und eventuell (bei 
nachweislich beeinträchtigten Interessen) Widerspruch einlegen.

Da die Dienstbarkeit durch Gesetz bereits entstanden ist, kann 
ein Widerspruch nicht damit begründet werden, dass kein Einver-
ständnis mit der Belastung des Grundbuches erteilt wird.

Ein zulässiger Widerspruch kann nur darauf gerichtet sein, dass die 
von dem antragstellenden Unternehmen dargestellte Leitungs-
führung nicht richtig ist. Dies bedeutet, dass ein Widerspruch sich 
nur dagegen richten kann, dass das Grundstück gar nicht von einer 
LEITUNG betroffen ist oder in anderer Weise als von dem Unter-
nehmen dargestellt.

Wir möchten Sie daher bitten, nur in begründeten Fällen von Ih-
rem Widerspruchsrecht Gebrauch zu machen. Der Widerspruch 
kann schriftlich oder zur Niederschrift bis zum Ende der Auslege-
frist (01. Januar 2026) erhoben werden.

Die Umweltämter sind gemäß § 3 SachenR-DV zuständig für die 
Durchführung des Bescheinigungsverfahrens. Entsprechend 
§ 7 Abs. 1 SachenR-DV wird der o.g. Antrag im Landratsamt  
Sömmerda in der Zeit vom

1. Dezember 2025 bis 1. Januar 2026

ausgelegt.
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Investitionsprogramm des Abwasserzweckverbandes für das 
Haushaltsjahr 2026

7.	 Beratung und Beschlussfassung zur Überplanmäßigen Aus- 
gabe im Zusammenhang mit den Planungsleistungen zum Ab-
wasserbeseitigungskonzept

8.	 Beratung und Beschlussfassung zur Vergabe der Leistungen 
zum Ausbau eines Fernwirksystems

9.	 Beratung und Beschlussfassung zur Aufnahme eines Kom-
munaldarlehens zur Umschuldung des Darlehens Nr. DKB 
6713040381 wegen Ablauf der Zinsbindung

10.	Beratung und Beschlussfassung über die Beantragung von För-
dermitteln bei der Thüringer Aufbaubank für die Goethe- und 
Auguststraße sowie Neuer Weg in Udestedt

11.	Informationen der Verbandsvorsitzenden
12.	Anfragen

Dem öffentlichen Teil schließt sich ein nicht öffentlicher Teil an.

Schloßvippach, den 19. November 2025

gez. Rudloff
Verbandsvorsitzende

Niederschrift über die Sitzung des Ausschusses	 
Schulen, Kultur und Sport vom 29. September	  
2025

(genehmigt in der Sitzung am 17. November 2025)

1. 
Genehmigung der Niederschrift über die

öffentliche Sitzung vom 18.08.2025   

Die Niederschrift über die öffentliche Sitzung vom 18. August 2025 
wird wie folgt genehmigt:

Abstimmungsergebnis:
Ja-Stimmen	 5
Nein-Stimmen	 0
Enthaltungen	 0

2. 
Vorstellung Kreisvolkshochschule Sömmerda   

Herr Dr. Smolarski stellt die Kreisvolkshochschule Sömmerda vor.

3. 
Anfragen und Mitteilungen   

Zu diesem Tagesordnungspunkt gibt es keine Anfragen und Mit-
teilungen.

Niederschrift über die Sitzung des Bau- und	
Vergabeausschusses vom 29. Oktober 2025

(genehmigt in der Sitzung am 12. November 2025)

1. 
Genehmigung der Niederschrift über die

öffentliche Sitzung vom 17.09.2025   

Die Niederschrift über die öffentliche Sitzung vom 17. September 
2025 wird wie folgt genehmigt:

Abstimmungsergebnis:
Ja-Stimmen	 4
Nein-Stimmen	 0
Enthaltungen	 2

In die Antragsunterlagen kann innerhalb der Sprechzeiten, nach 
Terminvereinbarung (Mo, Do, Fr: 8.00-12.00 Uhr, Di: 8.00-12.00, 
14.00-18.00 Uhr) im Landratsamt Sömmerda, Wielandstraße 4, 
Umweltamt, Einsicht genommen werden. Ansprechpartner ist 
Frau Köhler, Telefonnummer 03634 354-632.

Sömmerda, 26. November 2025

Dezernat Recht, Bau, Umwelt – Untere Wasserbehörde

Bekanntmachung des Landratsamts

Verordnung über das Offenhalten von Verkaufs-
stellen aus besonderem Anlass des Landkreises 
Sömmerda vom 14.11.2025

Aufgrund § 10 Absatz 1 und Absatz 3 Thüringer Ladenöffnungsge-
setz (ThürLadÖffG) vom 24. November 2006 (GVBl. Nr. 16 S. 541) 
in der jeweils gültigen Fassung wird verordnet:

§ 1

Die Verkaufsstellen in der Stadt Sömmerda, ohne die Ortsteile, 
dürfen anlässlich des Schittchenmarktes am Sonntag, 07.12.2025 
in der Zeit von 12.00 Uhr bis 18.00 Uhr geöffnet sein.

§ 2

Zuwiderhandlungen gegen diese Verordnung sind Ordnungswid-
rigkeiten im Sinne von § 14 Thüringer Ladenöffnungsgesetz.

§ 3

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verkündung in Kraft. 
Gleichzeitig tritt die Verordnung vom 18.11.2024 außer Kraft.

Sömmerda, 14.11.2025

Karl
Landrat

Öffentliche Bekanntmachung des 		
Abwasserzweckverbands Gramme-Vippach

5. Sitzung der Verbandsversammlung des 		
Abwasserzweckverbandes Gramme-Vippach
– öffentlich/nicht öffentlich –

Datum:	 10. Dezember 2025, 18.30 Uhr
Ort: 	 Deutsches Haus (Herrenzimmer, 1. OG)
	 Karl-Marx-Platz 3, 99195 Großrudestedt

Vorläufige Tagesordnung
– öffentlicher Teil –
1.	 Sitzungseröffnung und Feststellung der Beschlussfähigkeit
2.	 Beschlussfassung über die Tagesordnung des öffentlichen Teils
3.	 Beratung und Beschlussfassung über die Genehmigung der 

Niederschrift über den öffentlichen Teil der 4. Verbandsver-
sammlung vom 17. Juli 2025

4.	 Beratung und Beschlussfassung über die Beitrags- und Gebüh-
rensatzung zur Entwässerungssatzung des Abwasserzweckver-
bandes

5.	 Beratung und Beschlussfassung über die Haushaltssatzung des 
Abwasserzweckverbandes für das Haushaltsjahr 2026

6.	 Beratung und Beschlussfassung über den Finanzplan und das 
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2. 
Vergabe von Lieferungen und Leistungen

Postdienstleistung für das Landratsamt Sömmerda   

Beschluss:
Der Bau- und Vergabeausschuss beschließt die Vergabe der Leis-
tungen für das Jahr 2026 und 2027 (Verlängerungsoption 2028 
liegt vor und ist folglich Vergabe-Bestandteil) in Höhe von 97.000 €  
an die Firma „Deutsche Post InHaus Services GmbH“ für die Post-
dienstleistung.

Finanzielle Auswirkungen:
Die finanziellen Mittel sind auf der Haushaltstelle „Post und Fern-
meldegebühren“ (06000.65200) für das Haushaltsjahr 2026 ge- 
plant.

Abstimmungsergebnis:
Ja-Stimmen	 6
Nein-Stimmen	 0
Enthaltungen	 0

3. 
Vergabe Fahrbahnmarkierungen 

der Kreisstraßen 2026-2028   

Beschluss:
Der Bau- und Vergabeausschuss beschließt die Vergabe der Fahr-
bahnmarkierung der Kreisstraßen für die Jahre 2026-2028 an die 
Firma HIMA GmbH Berlstedt mit einer jährlichen Auftragssumme 
von ca. 27.552,26 Euro. 

Finanzielle Auswirkungen:
Die finanziellen Mittel werden jährlich auf der HH-Stelle 
65000/51010/999 (Kreisstraßen – Unterhaltung des sonstigen un-
beweglichen Vermögens) eingestellt. 

Abstimmungsergebnis:
Ja-Stimmen	 6
Nein-Stimmen	 0
Enthaltungen	 0

4. 
Beschaffung von einem Mannschaftstransportwagen  

(MTW) für den Landkreis Sömmerda am Standort  
des Sachgebietes Brand- und Katastrophenschutz

Los 1 – Fahrgestell  

Beschluss:
Der Bau- und Vergabeausschuss beschließt die Auftragserteilung 
zur Lieferung von einem Fahrgestell, Mercedes-Benz Sprinter Tou-
rer PRO 317 CDI, als Grundfahrzeug zum Ausbau als Mannschafts- 
transportwagen für den Landkreis Sömmerda, entsprechend dem 
Angebot vom 21.10.2025 der Firma Max Schultz GmbH & Co. KG, 
Am Unterwege 26, 99610 Sömmerda.

Finanzielle Auswirkungen:
Die Gesamtkosten für die Beschaffung des Fahrgestells des 
Mannschaftstransportwagens belaufen sich gemäß Angebot auf 
67.096,31 €. Die notwendigen Haushaltsmittel sind auf der Haus-
haltsstelle 13000.93500 mit 85.000 € eingestellt.

Abstimmungsergebnis:
Ja-Stimmen	 6
Nein-Stimmen	 0
Enthaltungen	 0

5. 
Anfragen und Mitteilungen   

Frau Erfurth teilt mit, dass der geplante Bau- und Vergabeaus-
schuss vom 3. Dezember 2025 auf den 10. Dezember 2025 (nach 
der Kreistagssitzung) verschoben wird.

Der Landrat informiert

Das Abfallwirtschaftsamt informiert

Weißensee Altstadt: Abfuhr der blauen
und gelben Tonnen im Dezember

Durch die Umweltdienst Sömmerda GmbH wird am 3. Dezember 
und ergänzend am 31. Dezember 2025 die Abfuhr der blauen und 
gelben Tonne erfolgen.

Abfallentsorgung:  
An-, Ab- und Ummeldungen

Was ist zu melden?
•	 Ein- und Auszug
•	 Geburten und Sterbefälle
•	 An-, Ab- und Ummeldung des Gewerbes und Änderung 	

der Beschäftigtenzahl
•	 Änderung des Grundstücks- oder Wohnungseigentümers
•	 An- und Abmeldung von Tonnen, defekte Tonnen, Tonnen-

tausch (Angabe der Tonnengröße und gegebenenfalls der Be-
hälternummer nicht vergessen!)

Wer muss melden?
•	 Eigentümer bewohnter oder gewerblich genutzter Grund-

stücke, gegebenenfalls Hausverwalter
•	 Wohnungseigentümer (nach dem Wechsel der bisherige und 

der neue Eigentümer)

Die Meldung beim Einwohnermeldeamt reicht nicht aus. Sie wird 
nicht automatisch an die Gebührenstelle der Abfallwirtschaft wei-
tergeleitet. 

Änderungsmeldungen sind immer direkt vom Grundstückseigen-
tümer/Verwalter mitzuteilen.

Die in unregelmäßigen Abständen mit den Meldeämtern durchge-
führten Datenabgleiche zeigen, dass längst nicht alle Gebühren-
pflichtigen ihrer Mitteilungs- und Auskunftspflicht nachkommen. 
In diesen Fällen erfolgt eine Nachveranlagung und gegebenenfalls 
eine Ordnungswidrigkeitsanzeige.

Wann, wie und wem muss gemeldet werden?
•	 innerhalb von 2 Wochen nach Eintritt der Veränderung

•	 schriftlich, auch per Fax oder E-Mail, mit Nachweis (z.B. Kopie: 
Personalausweis, Bescheinigung vom Einwohnermeldeamt, 
Geburts- oder Sterbeurkunde, Bescheinigung vom Gewerbe-
amt, Kaufvertrag, Grundbuchauszug, Gewerbeanmeldung, 
-abmeldung und -ummeldung, Veränderung der Beschäftigten-
zahl) an das 

Landratsamt Sömmerda				  
Abfallwirtschaftsamt					   
Bahnhofstraße 9					   
99610 Sömmerda
E-Mail: abfallgebuehrenstelle@lra-soemmerda.de
Fax-Nr.: 03634 354-326

Die entsprechenden Formulare

	) Erhebungsbogen für private Haushalte

	) Erhebungsbogen für Gewerbe

	) Formular Tonnentausch

finden Sie auf unserer Homepage www.lra-soemmerda.de unter 
Verwaltung – Abfallwirtschaft. 
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Bitte vergessen Sie als Vermieter nicht, Mieterwechsel sowie Ge-
burten und Sterbefälle Ihrer Mieter dem Abfallwirtschaftsamt 
mitzuteilen, auch wenn keine Änderung bei der Tonnengröße er-
folgen soll.

Wenn Sie bereit sind, eine Telefonnummer für Rückfragen anzuge-
ben, können Fragen in einem Gespräch meist direkt geklärt wer-
den und ein mehrmaliger zeitaufwändiger Schriftwechsel entfällt. 

Gerade bei einem Wechsel des Grundstückseigentümers (Verkauf, 
Schenkung, Sterbefall) ist die Meldung durch den neuen Eigen-
tümer unter Vorlage des Grundbuchauszuges oder vorab eines 
Teilauszuges aus dem Kauf-/Schenkungsvertrag schnellstmöglich 
erforderlich. Ebenso die Mitteilung, ob das Grundstück weiter be-
wohnt wird oder gegebenenfalls zeitweise leer steht.

Dabei ist auch die Frage zu klären, ob und in welchem Umfang die 
Rest- und Wertstoffbehälter genutzt werden.

Das Gesundheitsamt informiert

Schuleingangsuntersuchungen für 
das Schuljahr 2026/2027

Ist Ihr Kind zwischen dem 2. August 2019 und dem 1. August 2020 
geboren? Dann wartet die ganze Familie bestimmt schon gespannt 
auf den neuen Lebensabschnitt Ihres Sprösslings als Schulkind. 

Damit dem nichts im Wege steht, haben Sie Ihr Kind sicherlich 
rechtzeitig in der entsprechenden Grundschule angemeldet. Nun 
folgt die Schuleingangsuntersuchung im Gesundheitsamt. Hierzu 
erhalten alle Kinder und deren Sorgeberechtigte eine schriftliche 
Einladung.

Die Schuleingangsuntersuchung ist eine Pflichtuntersuchung und 
Bestandteil des Schulaufnahmeverfahrens. Hintergrund der Un-
tersuchung ist die Beratung der Eltern, eine Empfehlung für die 
zuständige Grundschule zu erstellen und wenn ratsam noch wei-
tere unterstützende Maßnahmen zu veranlassen, um Ihrem Kind 
einen guten Start in den Schulalltag zu ermöglichen.

Detaillierte Informationen zum Untersuchungsablauf, 
Impfungen und Datenschutzhinweise erhalten Sie 
vorab online unter: https://www.lra-soemmerda.de/
Seiten/Schulaerztlicher-Dienst.aspx 

Bitte füllen Sie die im Einladungsbrief enthaltenen Unterlagen 
sorgfältig aus und bringen diese zum Termin einschließlich des 
U-Heftes, aktueller Befunde und Therapieberichte und des Impf- 
ausweises und wenn vorhanden eine Brille und den Brillenpass 
mit. 

Ihr Kind sollte zum Untersuchungstermin gesund und ausgeschla-
fen unter Begleitung eines Sorgeberechtigten im Gesundheitsamt, 
Wielandstraße 4 erscheinen, gegebenenfalls mit Dolmetscher 
oder Betreuer. 

Falls der vorgegebene Termin nicht wahrgenommen werden kann, 
ist es wichtig, frühzeitig abzusagen und einen neuen Termin zu 
vereinbaren.

Das Jugendamt berichtet

Wahl des Kreiselternsprechers für Kindertagesein-
richtungen im Landkreis Sömmerda für die Kinder-
gartenjahre 2025 bis 2027 

Die Wahl des Kreiselternsprechers für den Landkreis Sömmerda 
fand am 11. November 2025 im Landratsamt statt. Gewählt wur-
den Carolin Schneegaß aus der Kindertageseinrichtung „Kichererb-
sen“ in Günstedt als Kreiselternsprecherin und Isabell Kästner aus 
der Kita „Mischka“ in Sömmerda als ihre Stellvertreterin.

Seit der Novellierung des Thü-
ringer Kindergartengesetzes 
im Jahr 2017 haben die Eltern-
beiratsvorsitzenden aller Kin-
dertageseinrichtungen eines 
Landkreises die Möglichkeit, 
für die Dauer von zwei Jahren 
aus ihrer Mitte einen Kreisel-
ternsprecher zu wählen.

Laut Gesetzestext besteht 
die Mitwirkung der Eltern-
sprecher auf Ebene der Ein-
richtung, der Gemeinde, des 
Kreises sowie auf Landes- 
ebene in „Anhörungs-, Aus-
kunfts- und Initiativrechten in 
Angelegenheiten von grund-
sätzlicher Bedeutung der Bil-
dung, Betreuung und Erzie-
hung von Kindern bis 10 Jahre 
in Kindertageseinrichtungen“. 

Des Weiteren zählt es zu den Aufgaben der Elternsprecher, bei der 
Umsetzung von Bildungszielen mitzuwirken sowie Regelungen für 
die Mitwirkung von Eltern zu erstellen oder zu ändern. 

Frau Schneegaß und Frau Kästner sind über das Jugendamt, per 
E-Mail an jugendamt@lra-soemmerda.de, zu erreichen.

Beratung für Existenzgründer

Donnerstag, 11. Dezember, ab 9.00 Uhr
Landratsamt Sömmerda

Hinweis 

Amtsblatt Nr. 51 am 24. Dezember ist die letzte Ausgabe 
2025. Das erste „Amtsblatt des Landkreises Sömmerda“ 

im neuen Jahr erscheint am 14. Januar 2026. 

Redaktionsschluss für diese Ausgabe ist am 
Mittwoch, den 7. Januar 2026, 10.00 Uhr.
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Kranzniederlegung zum Volkstrauertag

Aus der Erinnerung an das Leid 
der Kriege und aus dem Ge-
denken an die Opfer erwächst 
der Auftrag, sich für Frieden, 
Freiheit und Gerechtigkeit ein-
zusetzen. Das ist auch das Ver-
mächtnis der Kriegsgräber in 
aller Welt. Am Volkstrauertag, 
der am zweiten Sonntag vor 
dem ersten Advent zum Geden-
ken an die Opfer von Krieg und 
Gewaltherrschaft aufruft, wer-
den bundesweit in zahlreichen 
Orten Gedenkveranstaltungen 
auf Friedhöfen oder an Mahn-
malen abgehalten.

Auf Kreisebene hatte Landrat Christian Karl am 16. November 2025 
zu einer zentralen Gedenkveranstaltung nach Gebesee eingela-
den, wo er gemeinsam mit Bürgermeister Lukas Rothe, Vertretern 
des Kreistags, des Stadtrats und der Gebeseer Bürgerschaft Kränze 
am Denkmal für die Kriegsopfer nahe der B 4 niederlegte.

Nach der Begrüßung durch Bürgermeister Lukas Rothe, der in sei-
ner Rede den Blick auf die unerfüllten Leben der Opfer richtete, 
nahm Landrat Karl in seiner Gedenkrede Bezug auf ein Zitat des 
amerikanischen Schriftstellers Henry Miller. Der hatte einst den 
Krieg als Niederlage des menschlichen Geists bezeichnet. „Wenn 
Menschen bereit sind, Gewalt zu rechtfertigen oder zu tun, was 
andere leiden lässt, verfehlen wir das, wofür wir menschlich sein 
sollten. Der Krieg zeugt davon, dass der Geist versagt hat, Gren-
zen des gegenseitigen Respekts zu wahren, die Stimme der Ver-
nunft zu hören und den Schmerz anderer ernst zu nehmen“, so der 
Landrat zu den Anwesenden. 

Krieg raube Kindern die Zukunft, 
breche Familienstrukturen und 
zerstöre den Glauben an eine 
gemeinsame Menschlichkeit, 
mahnte er. Aus dieser Erkennt-
nis erwachse die Pflicht, die 
menschliche Würde zu schützen 
und die Stimme der Vernunft zu 
stärken, um Konflikte friedlich 
beilegen zu können. In Zeiten 
zunehmender Geschichtsver-
gessenheit sei Bildung wichtiger 
denn je. „Bildung ist der Ort, an 
dem der Geist lernt, Verantwor-
tung zu übernehmen. Sie schenkt 
uns die Werkzeuge, mit Fakten 

umzugehen, Propaganda zu hinterfragen und den Wert von Recht-
staatlichkeit zu erkennen“, ist der Landrat überzeugt. 

Erstmals nahmen an der kreislichen Gedenkstunde auch Soldaten 
des Kreisverbindungskommandos teil. Oberstleutnant d.R. Ale-
xander Richter verlas das Totengedenken, bevor mit Kranznieder-
legungen der Opfer von Krieg und Gewalt gedacht wurde. Musika-
lisch sorgten Bürgermeister Lukas Rothe und Moritz Zier für eine 
würdevolle Ausgestaltung der Zeremonie. 

Nichtamtlicher Teil

Aus Kindergarten und Schule

„Lichtblicke“ zu Martini in Sömmerda

Am 10. November 2025 fand 
– wie vielerorts auch – in Söm-
merda ein Laternenumzug mit 
anschließender Andacht in der 
Bonifatiuskirche in Gedenken 
an den Heiligen Martin statt: 
Der römische Soldat aus dem 
französischen Tours, welcher 
der Legende nach einst einem 
frierenden Bettler half, indem 
er die Hälfte seines roten Man-
tels sowie etwas zu essen ab-
gab. 

Darauf beruhend wird um den 
Martinstag am 11. November 
das Teilen als Zeichen der Näch-

stenliebe in den Mittelpunkt gestellt und quasi besonders strah-
lend „beleuchtet“. 

Vor dieser besagten, gut besuchten Andacht zogen viele bun-
te Lampions mit ihren kleinen stolzen Trägern durch den Stadt-
park. Eine neue Route übrigens, beginnend am Freibad, die sich 
aus unserer Sicht den aktuellen Vorgaben im Interesse der Teil-
nehmenden gut angepasst hat. Dazu verlieh das novemberliche, 
glücklicherweise regenfreie Parkambiente dem Martinsfest noch 
mehr Leuchtkraft.     

Kinder verinnerlichen die Martinsgeschichte spielerisch und mit 
großer Freude. In unserem Kindergarten wird die Geschichte über 
Tage umfassend zelebriert. Ein ganzes Repertoire an Liedern, Er-
zähltheatern, Büchern, Ausmalbildern, Bastelkreationen, Backen 
von Martinshörnchen fließt hierfür ein. 

Wir Mitarbeitenden der Christlichen Einrichtung „St. Bonifatius“ 
Sömmerda dürfen die Regionalgemeinde, dieses Jahr in persona 
Pfarrerin Inga Chudalla und Kantorin Cosima Schreier, alle zwei 
Jahre zum Martini unterstützen. Für die stets kreative und wert-
volle Kooperation bedanken wir uns sehr! 
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So trugen sieben Erzieherinnen in bewährter Martini-Tradition ein 
Schattenspiel vor – nämlich das Kurzportrait eines Mannes, der 
keineswegs im Schatten steht, sondern in der Gegenwart umso 
mehr mit seiner Bescheidenheit ins positive Licht rückt. Den mu-
sikalischen Rahmen bot die Bläsergruppe der Gemeinde, deren 
sanfter Klang bei manchen schon die Vorfreude auf Weihnach-
ten erweckte. Am Ausgang der Kirche gab es selbst gebackene 
Hörnchen aus unserer Elternschaft, denen wir auch unseren Dank 
übermitteln möchten. Schön, dass wir alle etwas miteinander ge-
teilt haben, nicht nur die gemeinsame schöne Zeit!

Sandra Scholz

Plastik im Fokus

Viertklässler der Grundschule Großrudestedt 	
setzen sich mit Nachhaltigkeit auseinander

In den beiden vierten Klassen der Grundschule Großrudestedt 
stand am 11. und 12. November ein wichtiges Zukunftsthema 
auf dem Stundenplan: Plastik und seine Folgen für Umwelt und 
Mensch. In einem spannenden Workshop mit Michelle Cellner 
vom Verein goalsconnect lernten die Schülerinnen und Schüler, 
welche Gefahren mit der Nutzung von Plastik einhergehen und 
was jeder Einzelne dagegen tun kann. 

Schon zu Beginn zeigte sich, dass die Kinder über ein erstaunlich 
großes Vorwissen verfügten. Begriffe wie „Recycling“ oder „Nach-
haltigkeit“ waren vielen bereits bekannt und so musste der Refe-
rent die lebhafte Diskussion an mancher Stelle sogar ein wenig 
bremsen. Gemeinsam wurde erarbeitet, wie Recycling funktio-
niert, warum Plastik in unseren Meeren so gefährlich ist und wel-
che Alternativen es im Alltag geben kann.

Ein besonderer Schwerpunkt lag auf den 17 Zielen für nachhaltige 
Entwicklung der Vereinten Nationen und dem Erdüberlastungstag 
– der Tag, an dem die Menschheit alle natürlichen Ressourcen auf-
gebraucht hat, die die Erde innerhalb eines Jahres erneuern kann. 
Es wurde erklärt, warum dieser Tag jedes Jahr früher erreicht wird 
und was das für unsere Zukunft bedeutet. 

Schnell erkannten die Kinder, dass sparsamer Umgang mit Res-
sourcen, Müllvermeidung und bewusstes Konsumverhalten ent-
scheidend sind, um den Erdüberlastungstag wieder nach hinten 
zu verschieben.

Zum Abschluss des Workshops rückte ein weiteres wichtiges The-
ma in den Mittelpunkt: der Zusammenhang zwischen Fleischkon-
sum und Nachhaltigkeit. Gemeinsam überlegten die Kinder, wie 
viel Land benötigt wird, um Futtermittel für die Tiere anzubauen, 
von denen wir später das Fleisch essen und welche Auswirkungen 
dieser Flächenverbrauch auf die Umwelt hat.

Am Ende waren sich alle einig: Jeder kann etwas beitragen, um 
unsere Umwelt zu schützen. Der Workshop machte deutlich, dass 
Bewusstsein und Engagement schon bei den Jüngsten beginnen 
und dass nachhaltiges Handeln keineswegs langweilig sein muss, 
sondern richtig Spaß machen kann.

Regelschule Buttstädt lädt 			 
zum Weihnachtsmarkt

Wir laden Sie recht herzlich ein, unseren alljährlich stattfindenden 
Weihnachtsmarkt am 

Freitag, 28. November, ab 15.00 Uhr

auf dem Schulhof der Regelschule Buttstädt im Haus 3 zu besu-
chen. Genießen Sie im Café Plätzchen und Kuchen oder an den Au-
ßenständen Rostbratwürste bei weihnachtlicher Musik. Glühwein 
und Kinderpunsch sorgen bei kalten Außentemperaturen für 
wohlige innere Wärme.

Wie bereits in den vergangenen Jahren bieten wir unseren Gästen 
an den Verkaufsständen Adventsgestecke, selbstgemachte Mar-
meladen und ein breites Sortiment an Töpferwaren. Außerdem 
dürfen Sie auf kleine und große Überraschungen in der Aktion 
„Weihnachten im Geschenkkarton“ gespannt sein.

Seien Sie herzlich willkommen! Wir freuen uns auf Ihren Besuch!

Schüler und Lehrer der RS Buttstädt

Die Rothenbachschule Sömmerda berichtet

Am 18. November 2025 endete 
die Brandschutzerziehung der 
Unterstufe und der drei 5. Klas-
sen der Rothenbachschule mit 
dem Besuch der Feuerwache in 
Sömmerda. 

Sehr genau nahmen alle Mäd-
chen und Jungen den gesamten 
Fuhrpark der Wache auseinan-
der. Moritz Engelhardt stellte 
sich vielen interessanten Fra-
gen der Kids, die kein Fahrer-
haus aller Fahrzeugtypen aus-
ließen, um einmal selbst ganz 
vorn Probe zu sitzen.

Dem ehrenamtlichen Feuerwehrmann Moritz Engelhardt gilt da-
bei unser besonderer Dank. Er sprang sehr kurzfristig ein, um uns 
nach seiner Schicht als Rettungssanitäter durch die Sömmerdaer 
Feuerwache zu führen. Zwei sehr abwechslungsreiche, informa-
tive Stunden bleiben allen Beteiligten in Erinnerung. Vielleicht 
fühlen sich jetzt einige Schüler motiviert, auch einen ehrenamt-
lichen Dienst in der Feuerwehr abzuleisten. 
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Wichtelmarkt an der 				  
Finneck-Schule Sömmerda

Donnerstag, 4. Dezember, 16.30 Uhr
Nicolaus-von-Dreyse-Straße 9

Der Förderverein der Finneck-Schule Sömmerda e.V. unterstützt 
den Glühweinverkauf. 

Vereine und Verbände

Mehr als nur ein Dachgeschoss, 			
in dem neue Möbel stehen!

Am 2. November 2025 konnten 
wir gemeinsam mit der Landge-
meinde Buttstädt die Eröffnung 
des Dachgeschosses unseres 
wunderschönen Wohlklang-
hauses feiern und damit gleich-
zeitig, dass das Wohlklanghaus 
nun in allen Etagen nutzbar ist.

Wir haben in diesem Jahr be-
reits von der Eröffnung unserer 
Bibliothek im alten Heimatmu-
seum berichten können. Im 
Hintergrund aber liefen weitere 
Planungen und Sanierungen im 
Wohlklanghaus, diesmal in der 
zweiten Etage – dem Dachbo-
den. Einst von Beate Raube 
während ihrer Zeit als Bürger-

meisterin als Fremdenzimmer geplant, jedoch leider nie genutzt. 
Aber dort oben schlummerte ein Schmuckstück, welchem wir nur 
zu gerne Leben einhauchen wollten.

Also haben wir bereits im letz-
ten Jahr damit begonnen, den 
Staub und die Spinnweben 
des letzten Jahrzehnts zu ent-
fernen. Anfang dieses Jahres 
haben die Planungen gemein-
sam mit der Landgemeinde 
begonnen, nachdem wir unser 
Konzept von einem Ort für ge-
selliges und kulturelles Mitei-
nander vorgestellt hatten. Wir 
bedanken uns ausdrücklich bei 
Hendrik Blose und den Mitar-
beitern Herr Hempfe und Frau 
Thiel für ihre Unterstützung. 
Sie haben Fördermittel in Höhe 
von 20.000 Euro beim Land-
kreis beantragt, womit der Brandschutz erneuert, der Boden des 
Dachgeschosses saniert und der Raum mit einer Küche und wei-
teren Möbeln ausgestattet werden konnte. Der Eigenanteil der 
Landgemeinde belief sich dabei auf 20 Prozent der Fördersumme.

Mehr als 200 Stunden Arbeitskraft war unser Anteil an dem Projekt 
– und natürlich viel Herzblut! Das Letztere ist nicht messbar, aber 
zu spüren und zu sehen, sobald man den Raum betritt. Euch er-
wartet nun ein liebevoll eingerichteter Raum, der von alten Zeiten 
erzählt, aber auch Neuem Platz bietet. Ein Raum, in dem ihr euch 
auf einen Kaffee zum Plausch treffen könnt, Gesellschaftsspiele 
spielen, malen oder euch beim Tischtennis auspowern könnt.

Ich bin unfassbar stolz, was wir in diesem Jahr mit unserem Ver-
ein erreichen konnten! Mit der Bibliothek haben wir einen Ort ge-
schaffen, an dem Fantasie, Wissen und Gemeinschaft ein Zuhause 
finden können und mit dem Dachgeschoss zusätzlich einen Ort, in 
dem Gemeinschaft gelebt werden kann.

Damit ermöglichen wir unserem und auch den umliegenden Dör-
fern ein großes Stück Teilhabe. Es heißt nicht mehr „Hier findet 
ja nichts mehr statt“ oder „Auf dem Dorf gibt’s ja nichts.“ Nein, 
hier öffnen jeden ersten Sonntag die Bibliothek und das Dachge-
schoss und bieten etwas, worauf jeder Einzelne stolz sein kann. 
Ich bedanke mich bei jedem Mitglied des Heimatvereins für die 
Unterstützung und das ehrenamtliche Engagement. Danke auch 
an die Landgemeinde und jeden einzelnen Nachbarn oder Freund, 
der uns unterstützt – egal in welcher Form.

Nun freuen wir uns, wenn IHR dem Ganzen Leben einhaucht!

Weitere Öffnungszeiten werden über unsere Website (www. 
heimatverein-kleinbrembach.de), Instagram, die Dorfleben App 
oder Aushänge bekannt gegeben.

Sarah Berghof

Grandioses Konzert mit Pangea 

Die tschechische Band Pangea – The Beatles Revival Band – be-
geisterte im Rahmen der diesjährigen Kreiskulturwochen am 25. 
Oktober 2025 in der Kleinbrembacher Sankt Bonifatiuskirche. 
Den Gästen wurde eine grandiose Beatles-Show geboten, die die 
Zuschauer an diesem Abend ganz in den Klang klassischer Beat-
les-Songs tauchte und natürlich Klassiker, wie „She Loves You“, 
„Help“ und „A Hard Day’s Night“ erklingen ließ.  

Die Musiker setzten auf authentische Auftritte, originalgetreue Ko-
stüme, Frisuren und eine überzeugende Live-Show-Performance. 
So erlebte das Publikum eine wirklich mitreißende Reise mit einer 
unverwechselbaren Atmosphäre durch die Geschichte der Kult-
band, die wie keine andere die Musikgeschichte bis heute prägt.  
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Pangea brachte die 60er Jahre mit dem „Geist der Beatles“ in die 
Kleinbrembacher Kirche und bewies, dass hochwertiges Beat-
les-Revival auch jenseits der britischen Inseln lebendig bleibt. Sie 
verwandelte unsere Kirche in einen einzigartigen Klangraum – mit 
Musik, die einfach nicht alt wird. 

Dank Robert Köhler (World of Beats) wurden die Musiker ins rich-
tige Licht gesetzt und auch die von außen angestrahlte Kirche 
weckte die Neugier auf dieses ganz besondere Konzert. Ein herz-
liches Dankeschön geht an alle Unterstützerinnen und Unterstüt-
zer – durch Engagement, Spenden für unsere Orgel oder als Gast 
bei diesem musikalischen Highlight.  

Besonderer Dank gilt der Sparkasse Mittelthüringen, die solche 
Konzerte möglich macht und damit die Vereine dabei unterstützt, 
mit vielfältigen und attraktiven Veranstaltungen die Kultur in un-
serem Landkreis mitzugestalten.

Beate Raube 
im Namen des Vereins der Foertschorgel Kleinbrembach e.V.

Neues vom Heimat- und Geschichtsverein	
„Mein Weißensee“

Drei tolle Veranstaltungen im Rahmen der Kreiskulturwochen, die 
wir mit Unterstützung der Sparkasse Mittelthüringen in unserem 
Heimatverein durchführen konnten, liegen hinter uns. Am 14. 
September 2025, Punkt 10.00 Uhr, eröffneten wir unsere 2. Ver-
nissage in den Vereinsräumen des Heimat- und Geschichtsvereins 
„Mein Weißensee“. 

Unter dem Motto „Bilder von und aus Weißensee” stellten zwölf 
Künstler ihre Werke aus. Zu sehen gab es neben typischen Acryl- 

und Öl-Zeichnungen auch far-
benfrohe Bilder mit Drucktech-
nik sowie Brandmalereien und 
verschiedene Ritztechniken. 
Sehr gefreut haben wir uns, 
dass auch zwei junge Künstler 
unserem Aufruf zum Ausstel-
len von Bildern gefolgt sind. 
Während Hanna (12) sich dem 
Zeichnen nach Bob Ross wid-
met, hat Nio (11) seine Liebe 
zur Graffiti-Technik entdeckt.

Eigens für den Verein kreierte 
er die Schriftzüge 1432 und 
1434, die für die Reinheitsge-
bote der Bratwurst und des 
Biers stehen. Großer Dank ge-
bührt Sigrid Habermann. Sie 
hat die Vernissage organisiert, 

gestaltet und natürlich auch ihre eigenen Werke ausgestellt. Be-
sonders beeindruckend hier die Gestaltung der Stadttore und der 
Runneburg mit Kaffee-Technik. Wir bedanken uns an dieser Stelle 
auch ganz herzlich bei Sven Urland für die musikalische Umrah-
mung zur Eröffnung, bei allen Helfern vor Ort und natürlich bei 
den zahlreichen, kunstbegeisterten Besuchern.   

Am Abend folgte das zweite Highlight des Tages. Zu unserem 
Blues-Abend konnten wir die CottonMen Blues Band aus Erfurt 
begrüßen. Ein musikalisches Potpourri u. a. aus eigenen Stücken, 
Songs von Mick Jagger und den Rolling Stones erhellte an diesem 
Abend den Hof im „Goldenen Adler”. Unsere zahlreichen Gäste 
konnten die gewaltigen Stimmen einer wirklich hörens- und se-
henswerten Band genießen. 

Am 14. November 2025 folgte unsere letzte Veranstaltung: die 
Buchlesung von Michael Kirchschlager. Innerhalb kürzester Zeit 
waren die Plätze im Heimatverein ausverkauft, so dass die Le-
sung dann auf der Runneburg stattfand. Für die spontane und un-
komplizierte Zusammenarbeit möchten wir uns ganz herzlich bei 
Katrin Hauer vom ASB und dem Team der Runneburg bedanken. 
Denn passender konnte die Location nicht sein! Wo sonst kann 
man so tief und real in die Geschichte des Historikers Kirchschla-
ger eintauchen? 
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Bereits bei der Begrüßung der Gäste war seine tiefe Verbunden-
heit zu Weißensee spürbar. Viele der Einwohner kannten ihn von 
seinem früheren Wirken hier in unserer Landgrafenstadt. Michael 
Kirchschlager las und erzählte u. a. aus seinem Buch „Runibergun 
– Vom Königreich der Thüringer” von Otto IV. und den Angriffen 
auf die Runneburg. 

Wisst ihr eigentlich, warum Drachen lieber Prinzessinnen als Rit-
ter entführen? Nein? Die Erklärung dazu findet ihr in dem Kinder-
buch „Emil und die Drachenschlucht” – eine Geschichte rund um 
Weißensee. Allein das Zuhören versetzte die Gäste ins Mittelalter, 
jedes Wort lief als Bild vor dem inneren Auge der Zuhörer ab. Viel 
zu schnell ging diese kurzweilige Lesung vorüber. Bei einem Rot-
bier in der Ratsbrauerei konnten wir als Heimatverein mit Herrn 
Kirchschlager noch ein wenig über das viel zitierte Reinheitsgebot 
plaudern und nebenbei Pläne für die Zukunft schmieden. 

Nicole Schneider

Wenn ein Dorf gleich zweifach 			 
strahlt und leuchtet

Der erfolgreiche Herbstputz hat unser kleines Dörfchen Udestedt 
wieder zu neuem Glanz verholfen: Udestedt hatte zum Herbstputz 
aufgerufen und viele Helfer standen bereit! Nach der herzlichen 
Ansprache durch Bürgermeister Manfred Bode folgte eine Einwei-
sung in das liebevoll vorbereitete Aufgabengebiet rund um den 
Einsatz zum Herausputzen des Dorfes.

Gemeinsam geht es schneller und bereitet mehr Spaß, oder? Die-
ses Motto hatte sich wieder bewiesen! Genug Möglichkeiten, um 
das Dorf sauberer und schöner aussehen zu lassen, waren keine 
Frage. Die Arbeiten fanden an öffentlichen Plätzen im Dorf bis hin 
zu Bereichen im eigenen Wohnumfeld statt. Es gab viele Bürger, 
die bereit waren, den Unrat zu beseitigen.

Mehrere Helfer haben die Wege nach Müll abgesucht. Vor unzäh-
ligen Haustüren wurde eifrig geschrubbt und gefegt. Öffentliche 
Plätze und Rabatten bieten nun wieder einen einladenden An-
blick. Der durch den Ort führende Mühlgraben wurde entkrautet. 
Einige fleißige Bienchen halfen am Sportplatz und im Sportler-
heim. Mit Hilfe der helfenden Hände konnte auch der Platz an der 
Wilhelm-Pieck-Straße vor dem Weimarischen Hof entsprechend 
der Jahreszeit vorbereitet und einladend gestaltet werden.

Sogar die Familienmitglieder aus angrenzenden Orten kamen als 
Unterstützung dazu. Nach getaner Arbeit durften sich die zahl-
reichen Helfer auf dem Freigelände vom Bürgerhaus „Weima-
rischer Hof “ stärken. Abschließend möchte ich als Autor ein paar 
Worte mitteilen: Ich wünsche mir, dass sich mehr Einwohner für 
die Sauberkeit und Ordnung in Udestedt verantwortlich fühlen. 
Die Verantwortung liegt nicht nur in den Händen Einzelner!

Wenige Tage später hat Udestedt an die Legende des Stankt Mar-
tin erinnert, das Leuchten der Laternen und Fackeln wurde ge-
meinsam genossen! Es ist zu einer lebendigen Tradition gewor-
den: Durch die Straßen zu ziehen und zusammen zu singen. Die 
Freiwillige Feuerwehr Udestedt hat in Zusammenarbeit mit dem 
Feuerwehrverein Udestedt e.V. einen kleinen Martinsumzug nach 
altem Brauch geboten.

Der Gemeindekirchenrat hatte eine kurze Andacht gestaltet, die 
Geschichte des Heiligen Martin kindgerecht dargestellt und die bi-
blischen Hintergründe dieser Erzählung hervorgehoben. Anschlie-
ßend trugen die Kinder voller Stolz ihre Lichter durch das Dunkel 
von dem Kirchplatz bis zum Feuerwehrhaus. Nach dem Laternen-
umzug durften sich die Familien zwischen glücklichen Kinderau-
gen wohlfühlen.

(Fotos: R. Brüheim)

Bei Getränken und leckeren Speisen war sicher für jeden Ge-
schmack etwas dabei. Besonderes Lob gilt den Kameraden der 
Freiwilligen Feuerwehr, die den Umzug geleitet und abgesichert 
haben. Ein großer Dank geht auch an die Mitglieder des Feuer-
wehrvereins, die die Veranstaltung auf vielfältige Weise unter-
stützten. Ohne euch alle wäre diese Tradition nicht denkbar!

Diana Bapistella

Neuigkeiten vom HSV 07 Rastenberg e.V.	

Am 7. November 2025 waren zwei unserer Vereinsmitglieder zur 
Ehrenamtsgala des Landratsamtes Sömmerda eingeladen: Zum 
einen unsere Monika Becker, die nicht nur bei uns, sondern in 
vielen Vereinen und Institutionen der Stadt Rastenberg aktiv ist. 
Mit Monika zusammen habe ich im Sommer 2021 die Abteilung 
Fitness beim HSV 07 gegründet. Seitdem sind wir als „Doppelspit-
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ze“ sehr erfolgreich. Monika hat 
außerdem die Sparte Kindertanz 
bei uns ins Leben gerufen. Die 
Arbeit mit den Kindern ist for-
dernd, aber macht ihr Freude 
und hält jung. Doch das ist nur 
ein Teil ihrer ehrenamtlichen Ar-
beit. 

Bei allem, was sie tut, ist sie 
direkt und auch mal laut, ener-
gisch und oft kompromisslos, 
verlässlich und mitreißend mit 
ihrer Energie, scheut sich auch 
nicht vor einem „Sorry“. Beim 
Training ist Moni immer vorbe-
reitet und aktiv, was wären wir 

ohne sie! Wenn Monis Aktivitäten in unserer Stadt wegfallen wür-
den, wäre unser Stadtbild um vieles ärmer.

Zum anderen war Eckhard Hesse eingeladen, die gute Seele des 
HSV 07. In unserem Verein sorgt er seit Jahren für den Zusammen-
halt, den Fortbestand und kümmert sich um den Nachwuchs. Als 
seine Frau ist es für mich natürlich nicht leicht, objektiv über seine 
Arbeit zu schreiben. Aber ich weiß genau, wie viel Zeit und Energie 
er für den Verein und für das Tischtennis aufwendet.

Seit Ecki 10 Jahre alt war, spielt 
er aktiv Tischtennis. Mit 14 be-
gann er, damals in Vogelsberg, 
sich um die Kinder im Verein zu 
kümmern. Es war ihm immer 
wichtig, sein Können und sei-
ne Begeisterung für den Tisch-
tennis-Sport weiterzugeben. 
Auch heute zieht es ihn in die 
Turnhalle, wenn die Jugend ein 
Punktspiel hat, oder er fährt 
die Kinder und Jugendlichen 
zum Auswärtsspiel. Seine 
Tipps oder auch aufmunternde 
Worte werden gerne angenom-
men. 

Dabei sind die vielen Jahre, 
in denen er gemeinsam mit 
Bärbel Nienstädt die Tischten-
nis-AG in der Rastenberger Grundschule leitete, der Grundstein 
dafür, dass es beim HSV 07 tatsächlich drei Jugendmannschaften 
gibt. Das ist selbst in großen Vereinen die absolute Ausnahme.

Wir SportfreundInnen des HSV 07 sind stolz, dass zwei unserer 
Mitglieder zu den Nominierten der Ehrenamtsgala gehörten. So 
unterschiedlich die Arbeit der beiden ist, ohne diese wäre unser 
Verein nicht der, der er heute ist.

Und nun ein TUSCH! Die große Überraschung ist gelungen! Mo-
nika Becker und Eckhard Hesse gehörten zu den ausgezeichneten 
Ehrenamtlern! Wir gratulieren herzlich! Eure Arbeit wird auf diese 
Weise nicht nur von uns gesehen, sondern erfährt so Wertschät-
zung auf einer ganz anderen Ebene. Danke für eure Arbeit.

Gaby Hesse

Veranstaltungshinweise

Adventszeit im Gutshaus

Weihnachtsmarkt in Bachra
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Adventskonzert in Großneuhausen

Bratwurstfest in Weißensee

Lichterkirche in Kölleda

Märchenhaftes in Schloßvippach
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Einladung zum 99. Musikantenstammtisch 

Samstag, 29. November, 19.00 Uhr
Ratsbrauerei Weißensee

Die Ratsbrauerei von Weißensee ist wieder eine feste Lokalität für 
uns. Nun ist sie neu eröffnet und wir laden dorthin zum 99. Musi-
kantenstammtisch ein. Beginn ist 19.00 Uhr. Egal, ob Musiker oder 
nur Zuhörer. Der Eintritt ist frei.

Als Akteure begrüßen wir:

	› Lutz Lehmann, der Ludowig, spielt mittelalterliche Klänge

	› Ralf Scherbaum singt humorvolle Blödellieder zur Gitarre

	› Band „Lucky Bags“ mit Bärbel, Uwe, Sargon und Lutz

	› Swing-Klub „Kleeblatt“ mit Werner, Peter und Claus

	› „Distel Dancer“, die Line Dancer aus Weißensee

Für die anschließende Session bitte Instrumente mitbringen. Mi-
krofon und Lautsprecheranlage mit Stereo-Eingang sind vorhan-
den (2x 6.3 Klinke oder 2x Cinch). 

Es laden ein: Die Ratsbrauerei Weißensee (Veit Neblung mit 
Braumeister und Bewirtungsteam), Werner Aßmann und Claus 
Görner. 

Planung für die nächsten Musikantenstammtische: Der 100. Musi-
kantenstammtisch findet am 24. Januar 2026 in Rohrborn im Saal 
der Dorfgemeinschaft statt. 

Weihnachtsmarkt in Leubingen

Weihnachtsmarkt in Ollendorf

Weihnachtsmarkt in Schloßvippach
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Advent in den Höfen

Adventskranz in Kleinbrembach

Adventsfunkeln in Eßleben

1. Advent
Sonntag, 30. November, ab 14.30 Uhr

Dorfgemeinschaftshaus

Adventskonzert in Markvippach

1. Advent
Sonntag, 30. November, 14.00 Uhr

Andreaskirche Markvippach
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Weihnachtsfeier des VdK

Vom Standesamt zum Nordkap

Donnerstag, 4. Dezember, 19.30 Uhr
Lindenhof Walschleben 

In ihrer Live-Reportage „Nordwärts“ berichten Sandra Butschei-
ke und Steffen Mender über ihre spannende und unvergessliche 
Radreise von Thüringen zum Nordkap und zurück. Nach 22 Jahren 
wilder Ehe haben die Beiden im Mai 2022 geheiratet – auf Fahrrä-
dern! Nur vier Tage nach ihrer Hochzeit haben sie sich auf genau 
diese Fahrräder geschwungen, um von ihrer Heimatstadt Walters-
hausen zum Nordkap und zurück zu radeln.

Während dieser viermonatigen Tour radelte das Ehepaar mit rei-
ner Muskelkraft und über 60 kg Gepäck 6.700 Kilometer durch 
Deutschland, Dänemark, Schweden, Finnland und Norwegen. Ihre 
Tour führte die Beiden entlang von Gebirgen, spektakulären Küs- 
ten, Wiesen und Feldern, über weiße Sandstrände, durch Dünen, 
Wälder und wunderschöne Städte. 

Dabei konnten die Fotografen und Filmemacher grandiose Land-
schaften, Sonnenauf- und -untergänge und den Sternenhimmel 
bestaunen. Intensive Gerüche von Wäldern, Heu, Erdbeerfeldern, 
Regen, Meerwasser und frischer Erde sind abwechselnd durch 
ihre Nasen geströmt. Die Beiden konnten Wildtiere aus nächster 
Nähe beobachten und hatten unterwegs viele interessante und 
herzliche Begegnungen. Häufig mussten die Globetrotter aber 
auch gegen extremen Gegenwind, Kälte, Nässe, Trilliarden von 
Mücken und steile Anstiege kämpfen. Es war unterwegs also nicht 
immer alles rosarot, aber genau das macht solch eine Reise aus.

Von Thüringen ging es zunächst Richtung Hamburg und über den 
Nordseeküstenradweg bis zum nördlichsten Punkt Dänemarks. 
Die nächste große Etappe führte die Beiden einmal quer durch 

Blutspendetermine

Mo 01.12.2025
Sömmerda

A. Schweitzer Gymnasium 
(Aula), Salzmannstr. 39

16.00
bis

19.00 Uhr

Mi 03.12.2025
Kindelbrück, 

Mehrgenerationenhaus, 
Thomas-Müntzer-Str. 1

16.00
bis

19.00 Uhr

Do 11.12.2025
Elxleben a.d. Gera

Feuerwehr, Gerhart-Haupt-
mann-Straße 112

16.00
bis

19.00 Uhr

Mo 22.12.2025 Alperstedt
Bürgerhaus, Neuer Anger 2

16.00
bis

19.00 Uhr

Di 23.12.2025 Gebesee
Seniorentreff, Bahnstr. 56

16.30
bis

19.00 Uhr

Programm im Locodemu

Alle Veranstaltungen im Landkreis 		
Sömmerda	finden Sie auch online!

Auf unserer Website 

www.lra-soemmerda.de 
→ Veranstaltungen im Thüringer Becken

werden alle bekannten kleinen und großen Veranstaltungen, 
die im Landkreis stattfinden, veröffentlicht. 

Sollte Ihre Veranstaltung noch nicht dabei sein, können Sie 
uns diese gerne melden, per E-Mail: kultur@lra-soemmerda.de 
oder Tel.: 03634 354-408.
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Schweden und über die Ålandinseln Richtung finnische Ostsee- 
küste. Von hier strampelte das Duo über den Polarkreis und durch 
die einsamen Landschaften Lapplands bis hinauf zum Nordkap. 

Vom Ziel ihrer Träume ging es mit dem Postschiff auf die Lofoten 
und über Bodø und Trondheim weiter bis nach Oslo. Entlang der 
dänischen Ostseeküste und durch Seen- und Flusslandschaften 
entlang von Müritz, Elbe und Saale radelte das Paar letztendlich 
zurück in ihre Heimatstadt in Thüringen. Nach ihrer Rückkehr war 
die Reisekasse der Beiden leer, aber Köpfe und Herzen voll mit 
unendlich vielen Erlebnissen, Begegnungen und unvergesslichen 
Momenten. 

Mit unterhaltsamen Anekdoten, beeindruckenden Bildern, Videos 
und Drohnenaufnahmen nehmen die Fotojournalisten ihre Zu-
schauer mit auf eine spektakuläre Reise durch den hohen Norden. 
Zudem gibt es wie immer wertvolle Reisetipps und Inspirationen 
für eigene Touren durch Deutschland und Skandinavien.

Erleben Sie Sandra Butscheike und Steffen Mender live auf dem 
Saal im Lindenhof Walschleben. Einlass ist ab 19.00 Uhr. Für das 
leibliche Wohl ist am Veranstaltungsabend gesorgt.

Karten bekommen Sie im Vorverkauf im Blumenhof Kerst, Erfurter 
Straße 29b, 99189 Walschleben, Tel.: 036201 62358 und an der 
Abendkasse.

Die Veranstaltung findet mit freundlicher Unterstützung der Spar-
kasse Mittelthüringen im Rahmen der Kreiskulturwochen des 
Landkreises Sömmerda statt. Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

Ihr Team der Walschleber KulTour

Tradition trifft BlechKLANG im Advent

Festliche Bläserweihnacht im Volkshaus
Freitag, 5. Dezember, 19.00 Uhr

Die Adventszeit ist ohne 
festliche Blechbläserklänge 
kaum vorstellbar – und so 
lädt die Brass Band Blech-
KLANG am 5. Dezember um 
19.00 Uhr zu einem beson-
deren musikalischen Höhe-
punkt ein. Zur Sömmerdaer 
Bläserweihnacht präsentiert 
das mehrfach preisgekrönte 

Jenaer Ausnahmeensemble unter Leitung des Dirigenten Ale-
xander Richter sein großes Weihnachtskonzert in diesem Jahr im 
Volkshaus Sömmerda. 

Das Programm vereint traditionelle deutschsprachige und inter-
nationale Weihnachtslieder, emotionale solistische Beiträge und 
beeindruckend effektvolle Originalwerke der Brass Bandliteratur. 
Ein besonderer Akzent, neben Titeln wie „Adeste Fideles“ und „Oh 
du Fröhliche“, wird dabei in diesem Jahr durch Titel aus dem al-
penländischen Raum gesetzt. So darf man sich insbesondere auf 
Klassiker aus Süddeutschland, Österreich und der Schweiz freuen. 
Traditionell endet das Konzert mit dem gemeinsamen Singen des 
Publikums und Musikerinnen sowie Musiker von dem Klassiker 
„Stille Nacht“.

Blasmusikverein Carl Zeiss Jena e.V.

Krippenausstellung in Sömmerda
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Adventsmusiken in Großneuhausen

Mugge aufm Saal 2025

Bluesabend mit D4 Rock´n Blues Band 
Samstag, 6. Dezember, 20.00 Uhr 

Bürgerhaus, Im Dorf 43, Herrnschwende

Herrnschwende ruft nach Rock, Herrnschwende ruft nach Blues. 
D4 sorgen für den richtigen Sound – dreckig und zu viert. Von ZZ 
Top, Neil Young über Hendrix, Gary Moore, Canned Heat bis zu 
Queens of the Stongeage. D4 rocken den Saal und der Saal rockt 
mit. Eintritt 10 Euro.

Wir freuen uns auf euch!

Kultur- und Naturverein an der Lache e.V.

Weihnachtskonzert in Kleinbrembach

Weihnachtsmarkt in Kölleda
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Die Goldene Gans in Udestedt

Weihnachtsmarkt in Straußfurt

Weihnachtsbowling in Erfurt

Dienstag, 9. Dezember, ab 10.30 Uhr
Fahrt zum Sportpark Erfurt

Gregorian Voices in Buttstädt

Mittwoch, 10. Dezember, 19.00 Uhr
Michaeliskirche Buttstädt
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Sportnachrichten

Nachwuchstalente zeigen ihr Können 		
beim Mini-Cup 2025 

Auch in diesem Jahr richtete die DLRG-Ortsgruppe Sömmerda zum 
bereits neunten Mal den Mini-Cup aus. Am 9. November 2025 
konnten dafür wieder die DLRG-Ortsgruppen aus Eisenach, Fried-
richroda/Waltershausen und Weimar begrüßt werden. Insgesamt 
gingen 50 Kinder in den Altersklassen (AK) 6 bis 11 an den Start. 
Nachdem die ersten Nervositäten abgelegt waren, bereiteten sich 
die jungen Schwimmerinnen und Schwimmer konzentriert auf 
ihre Disziplinen vor.

Den Auftakt machten die jüngsten Teilnehmenden der AK 6/7/8. 
Sie absolvierten 25 m Freistil, 25 m Rückenlage sowie 25 m Flos-
senschwimmen. Die Medaillenwertung bei den Mädchen ent-
schied folgendermaßen: Platz 1: Marilena Christ (OG Eisenach), 
Platz 2: Eva Richter (OG Weimar), Platz 3: Sophia Jankowski (OG 
Weimar). Bei den Jungen standen auf Platz 1: Phil Kammler (OG 
Eisenach), Platz 2: Martin Zabel (Eisenach) und Platz 3: Anton Fei-
he (OG Weimar) auf dem Podest.

In der AK 9/10 waren die Disziplinen 50 m Freistil, 50 m Kombi-
niertes Schwimmen und 50 m Flossenschwimmen auf dem Pro-
gramm zu finden. Unter den 9 Schwimmerinnen belegten die 
ersten drei Treppchen mit Platz 1: Luna Jäkel (OG Sömmerda), 
Platz 2: Greta Kästner (OG Sömmerda), Platz 3: Lina Spindler (OG 
Friedrichroda/Waltershausen). Bei den Jungen dieser Altersklas-
se erreichten folgende Teilnehmer die vorderen Ränge. Platz 1: 
Florian Godehardt (OG Eisenach), Platz 2: Moritz Siegmund (OG 
Eisenach), Platz 3: Konstantin Christ (OG Eisenach).

Die ältesten Teilnehmenden, die Sportlerinnen und Sportler der 
AK 11, traten in 50 m Hindernisschwimmen, 50 m Kombiniertem 
Schwimmen sowie 50 m Flossenschwimmen gegeneinander an. 
Bei den Mädchen setzten sich auf Platz 1: Pia Kammler (OG Ei-
senach), Platz 2: Margarethe Lenk (OG Eisenach) und Platz 3: Tami-
na Döbel (OG Eisenach) durch. Bei den Jungen dieser Altersklasse 
ergatterten das Podest auf Platz 1: Leo Kestner (OG Friedrichroda/
Waltershausen), Platz 2: Leonhard Engel (OG Eisenach) und Platz 
3: Arthur Engel (OG Eisenach).

Die DLRG Sömmerda bedankt sich herzlich bei allen helfenden 
Händen, den Wettkampfverantwortlichen sowie -richtern und den 
Gästen, die diesen Tag zu einem besonderen Erlebnis gemacht ha-
ben. Ein besonderer Dank gilt zudem dem DLRG-Landesverband 

Thüringen für die finanzielle Unterstützung, ohne die die Durch-
führung des Wettbewerbs nicht möglich gewesen wäre.

Die Planung für das Jubiläum des zehnten Mini-Cups im Jahr 2026 
steht in den Startlöchern und die Gastgeber freuen sich darauf, 
sowohl bekannte als auch neue Gesichter begrüßen zu können.

Jörg Kaiser

Weihnachtslauf des SV Sömmerda

Der SV Sömmerda/Abteilung Leichtathletik veranstaltet am 12. 
Dezember 2025 einen Weihnachtslauf, der einen sportlichen Jah-
resabschluss für alle Altersgruppen bildet. Jeder kann ohne Wett-
kampfdruck teilnehmen und so lange laufen, wie es die eigene 
Fitness zulässt. Dabei handelt es sich um ein Laufabzeichen, das 
in fünf unterschiedlichen Zeitstufen angeboten wird. Die Teilnah-
megebühr richtet sich nach der gewählten bzw. gelaufenen Zeit: 
Je länger die Stufe, desto höher der Beitrag. Mit der Teilnahme 
werden der Verein und die Jugendarbeit unterstützt.
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