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Straßensperrungen und Verkehrsbeschränkungen im Landkreis Sömmerda, Stand: 09.09.2026*

Amtlicher Teil

Öffentliche Stellenausschreibung 	
des Landratsamts

Im Amt für Schulen, Sport und Liegenschaften ist 	
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Hausmeister/in Verwaltung (m/w/d)

unbefristet zu besetzen.

Wesentliche Aufgaben:
•	 Betreuung, Sicherung, Wartung und Instandhaltung der 	

Verwaltungsgebäude und Außenanlagen

•	 Durchführung von Kontroll-, Schließ- und Botendiensten

•	 Bedienung und Überwachung der haustechnischen Anlagen 	
und Geräte

•	 regelmäßige sicherheitstechnische Überprüfung des baulichen 
Zustandes der Gebäude sowie der technischen Anlagen 

•	 Durchführung kleinerer Reparatur-, Instandsetzungs- und 	
Werterhaltungsmaßnahmen

•	 Pflege, Unterhaltung und Sauberhaltung der Außen- und	
Grundstücksflächen

•	 Durchführung des Winterdienstes

•	 Organisation, Abstimmung und Kontrolle von 		
Reinigungsleistungen

•	 Transport von Möbeln, Maschinen und Geräten

•	 Einweisung, Koordination und Überwachung von Fremdfirmen

•	 Unterstützung bei der Organisation, technischen Vorbereitung 
sowie Durchführung von Veranstaltungen 

Straße Ortslage Zeitraum Behinderung Grund Umleitung

K 2

Guthmannshausen
Hauptstraße ab Lossa-
brücke bis Abzweig 
Mannstedter Straße

neuer Bauabschnitt:
03.08.26-31.08.27 Vollsperrung

Tief- und Straßenbauar-
beiten: Straßenvollaus-
bau und Kanalbau

B 85 bis Hauenthal,  L 1058 Buttstädt,   
L 1057 Hardisleben,  K 2 Mannstedt und in 
der Gegenrichtung

K 506

Burgwenden 
nächster Bauabschnitt

ab Kammerforststraße 
11 Richtung Ortsaus-
gang nach Großmonra
abschnittweise als
Wanderbaustelle

06.07.26-02.10.26
(verlängert)

Vollsperrung

Errichtung
Ersatzhaltestelle 
vor Haus-Nr. 2a

Kanalbau/
Trinkwasserleitungsbau

über K521 Kölleda, Battgendorf,  
Beichlingen, Burgwenden und Gegenrich-
tung (mit Lichtsignalregelung ab Schloss  
Beichlingen)

L 2158 
OA Buttstädt – 
Rudersdorf – 
OE Willerstedt

06.07.26-31.10.26 Vollsperrung Deckensanierung
L 2158 Nirmsdorf, Neustedt, B 87 Rannstedt, 
L 1057 Niederrossla, Pfiffelbach, Ober- 
reissen, Buttstädt und in der Gegenrichtung

Großrudestedt 
Hauptstraße (ehemals 
Erfurter Straße) ab 
Karl-Marx-Platz bis OA 
Richtung Schwansee

03.08.26-31.12.26 Vollsperrung Kanalbauarbeiten, 
Straßenneubau

Großrudestedt K 11,  Alperstedt K 513/ 
K 61, Stotternheim, Schwansee und in der  
Gegenrichtung

L 2133

Weißensee – Scherndorf 
ab Abzweig Schönstedter  
Hof bis Ortseingang 
Scherndorf

24.08.26-25.09.26 Vollsperrung Druckleitung Abwasser

L 2133 Weißensee, L 1054 bis B 176,  
B 176 Sömmerda Weißenseer Straße, B 176 
Rheinmetallstraße bis Abzweig L 1051 Leu-
binger Straße, L 1051 Werner-Seelenbinder- 
Straße bis Abzweig L 2133 Leubingen, 
Rosa-Luxemburg-Straße, L 2133 bis Scherndorf 
und in der Gegenrichtung

A 71/ 
L 1054

Vollsperrung der 
Anschlussstelle A 71 
Sömmerda Süd Richtung 
Sangerhausen (Zu- und 
Abfahrt), außerdem 
halbseitige Sperrung 
der L 1054 in Höhe 
der Anschlussstelle 
mit Ampelregelung

14.09.26-14.10.26

Vollsperrung der
Anschlussstelle und
halbseitige Sperrung
der L 1054 zwischen 
Schloßvippach 
und Sömmerda

Deckensanierung 
der Anschlussstelle  
Sömmerda Süd
Richtung Sangerhausen

L 1054 Schloßvippach, L 2140 Orlishausen,  
L 1058, B 176 bis Anschlussstelle A 71 Söm-
merda Ost und in der Gegenrichtung

*Änderungen auf Grund von kurzfristig notwendigen Verkehrssicherungsmaßnahmen nach Redaktionsschluss sind jederzeit möglich.
Notwendige Reparatur- und Unterhaltungsarbeiten führen kurzzeitig zu Verkehrsraumeinschränkungen und werden örtlich abgesichert!
Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch Baumschnitt- oder Fällarbeiten zu rechnen.
Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch die Grasmahd zu rechnen.
Im gesamten Kreisgebiet ist mit Verkehrseinschränkungen durch Straßensanierungsarbeiten (Oberflächenbehandlung) und Fahrbahnmarkierungsarbeiten auf 
Bundes-, Landes- und Kreisstraßen zu rechnen.
Über die aktuellen Straßensperrungen können Sie sich auch im Internet unter www.lra-soemmerda.de oder www.baustelleninfo.thueringen.de informieren.
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Interessierte an der o. g. Tätigkeit bewerben sich bitte bis zum 
13.10.2026 online über das Bewerberportal: 

https://lra-soemmerda.ris-portal.de/web/
stellenportal/home

Bewerbungsunterlagen, die per E-Mail eingehen, werden nicht 
berücksichtigt.

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Eingereichte Bewer-
bungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn der 
Bewerbung ein ausreichend frankierter Freiumschlag beigefügt 
wurde. Anderenfalls werden die Unterlagen zwei Monate nach 
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach Maßgabe des 
Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) können im  
Internet unter folgendem Link abgerufen werden:

https://datenschutz.lra-soemmerda.de

Auf Wunsch senden wir diese Informationen gerne auch posta-
lisch zu.

Karl
Landrat

Öffentliche Stellenausschreibung 	
der Stadt Sömmerda

Leitung (m/w/d) einer 
Kindertageseinrichtung

Sie möchten nicht nur verwalten, sondern eine Kita aktiv gestalten 
und gemeinsam mit einem engagierten Team weiterentwickeln? 
Dann freuen wir uns auf Sie!

Bei der Stadt Sömmerda ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die 
Stelle Leitung (m/w/d) der Kindertageseinrichtung „Flax und Krü-
mel“ unbefristet in Vollzeit mit 39 Wochenstunden zu besetzen.

Über unsere Kita:
Die Kindertageseinrichtung „Flax und Krümel“ bietet mehr als 150 
Betreuungsplätze für Kinder im Alter von vier Monaten bis zum 
Schuleintritt und ist ein Ort, an dem Kinder sich wohlfühlen, ihre 
Persönlichkeit entwickeln, ihre Fähigkeiten entdecken und mit 
Freude lernen können.
Als Träger von sechs Kindertageseinrichtungen in der Kernstadt 
Sömmerda sowie in den Ortsteilen Orlishausen und Leubingen 
steht die Stadt Sömmerda für verlässliche Rahmenbedingungen, 
pädagogische Qualität und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit 
mit Kindern, Eltern und Beschäftigten.
Für die Kindertageseinrichtung „Flax und Krümel“ suchen wir eine 
engagierte und verantwortungsbewusste Führungspersönlichkeit 
mit pädagogischem Profil, die Freude daran hat, Menschen zu füh-
ren, Entwicklungen anzustoßen und gemeinsam mit dem Team die 
Zukunft der Einrichtung zu gestalten.

Ihre neue Aufgabe:
Als Leitung übernehmen Sie die Gesamtverantwortung für die 
pädagogische, organisatorische und personelle Entwicklung der 
Einrichtung. Dabei erwarten Sie insbesondere folgende Aufgaben:

•	 Sie führen und entwickeln die Einrichtung fachlich, organisato-
risch und personell.

•	 Sie gestalten gemeinsam mit Ihrem Team den pädagogischen  
Alltag und sorgen für verlässliche Strukturen.

•	 Sie planen und steuern den Personaleinsatz einschließlich der 
Dienstplangestaltung.

•	 Bedienung und Überwachung der Alarm- und 		
Sicherheitstechnik

•	 Durchführung und Dokumentation sicherheitsrelevanter 	
Kontrollen

•	 Gewährleistung der Verkehrssicherungspflicht auf dem 	
gesamten Grundstück

•	 Unterstützung bei Aufgaben des Arbeitsschutzes 

•	 Übernahme zusätzlicher technischer, sicherheitsrelevanter und 
prüfender Tätigkeiten entsprechend vorhandener oder durch 
Fort- und Weiterbildung erworbener Qualifizierungen sowie 
aufgrund entsprechender Beauftragungen (z.B. Elektrosicher-
heitsfachkraft, Leiterprüfer, Sicherheitsbeauftragter, Brand-
schutzhelfer oder vergleichbare Funktionen)

•	 Wahrnehmung von Hausmeistertätigkeiten in anderen 	
Liegenschaften im Bedarfs- und Vertretungsfall

•	 Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

Erwartungen:
•	 erfolgreich abgeschlossene, mindestens 3-jährige handwerk-

lich-technische Berufsausbildung (z.B. Elektroniker/in, Tisch-
ler/in, Anlagenmechaniker/in, Metallbauer/in [m/w/d]) mit 
mehrjähriger praktischer Erfahrung

•	 handwerkliches und technisches Geschick auch in ausbildungs-
fremden Bereichen

•	 wünschenswert sind Kenntnisse in der Betreuung technischer 
Gebäudeausstattung sowie Grundkenntnisse in Arbeitssicher-
heit und Brandschutz

•	 körperliche Belastbarkeit, insbesondere für Tätigkeiten auf Lei-
tern und Tritten sowie für das Heben und Tragen von Lasten

•	 selbstständige, verantwortungsbewusste und zuverlässige 	
Arbeitsweise

•	 Bereitschaft zur Arbeit im Zwei-Schicht-System (Früh- und Spät-
schicht) sowie zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

•	 Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft, bei Bedarf das 
Privatfahrzeug für Dienstfahrten zu nutzen

Wir bieten:
•	 einen abwechslungsreichen und unbefristeten Arbeitsplatz 	

in Vollzeit (39 Wochenstunden) im öffentlichen Dienst

•	 eine Vergütung in der Entgeltgruppe 5 TVöD-VKA mit regelmä-
ßigen Tariferhöhungen sowie einer tariflichen Schichtzulage

•	 attraktive Sonderzahlungen (Jahressonderzahlung, 		
leistungsorientierte Bezahlung)

•	 eine betriebliche Altersvorsorge über die ZVK Thüringen

•	 Fahrradleasing

•	 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr 2026, ab 2027 	
31 Tage Erholungsurlaub sowie bis zu 3 Tage Zusatzurlaub 	
für Schichtarbeit

•	 betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Freistellung 	
für einen Team-Tag, jährlicher Gesundheitstag)

•	 anteilige Freistellung am Geburtstag

•	 bis zu 5 Tage Bildungsfreistellung im Kalenderjahr

Das Landratsamt Sömmerda leistet seinen Beitrag zur beruflichen 
Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thüringer Gleichstel-
lungsgesetz. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung werden daher bei Vorliegen einer Unterrepräsentanz Be-
werbende des entsprechenden Geschlechts bevorzugt.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen gleich-
gestellter Menschen sind ausdrücklich erwünscht. Ein entspre-
chender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.
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•	 die Möglichkeit, die pädagogische und konzeptionelle Entwick-
lung der Einrichtung maßgeblich mitzugestalten,

•	 ein engagiertes pädagogisches Team,

•	 eine verlässliche und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit 
dem Träger,

•	 eine Vergütung nach TVöD-VKA, Sozial- und Erziehungsdienst, 
voraussichtlich S 16 

•	 die im öffentlichen Dienst üblichen tariflichen Leistungen, ins-
besondere Jahressonderzahlung und betriebliche Altersversor-
gung,

•	 monatliche Sachbezüge,

•	 31 Tage Erholungsurlaub sowie weitere tarifliche Regelungen,

•	 Möglichkeiten zur fachlichen Fort- und Weiterbildung.

Die Leitungszeit richtet sich nach den gesetzlichen Vorgaben des 
§ 17 Abs. 3 ThürKigaG und beträgt für die Einrichtung derzeit 39 
Wochenstunden.

Sie möchten mit uns Zukunft gestalten? 
Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit
•	 Anschreiben,
•	 tabellarischem Lebenslauf,
•	 Nachweisen über die erforderliche Qualifikation,
•	 Arbeitszeugnissen bzw. Beurteilungen
•	 sowie gegebenenfalls weiteren aussagekräftigen Unterlagen.

bis spätestens 04.10.2026 per E-Mail im PDF-Format an:

personalabteilung@stadtsoemmerda.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und ihnen 
Gleichgestellten sind ausdrücklich erwünscht. Ein entsprechender 
Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizufügen.

Der Nachweis über den erforderlichen Masernschutz ist späte-
stens vor Aufnahme der Tätigkeit zu erbringen. Ein erweitertes 
Führungszeugnis ist vor Tätigkeitsaufnahme nach den gesetzlichen 
Vorgaben vorzulegen.

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Bewerbungsunterla-
gen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter  
Rückumschlag beigefügt ist. Alternativ werden Bewerbungsunter-
lagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens unter Beachtung 
der datenschutzrechtlichen Vorgaben vernichtet.

Hauboldt
Bürgermeister

Bekanntmachung der Stadt Kölleda

       Änderung des 
Ausschreibungstermins für Pachtflächen

Die angekündigte Ausschreibung von Pachtflächen der Stadt Köl-
leda wird zunächst verschoben und findet entgegen der ursprüng-
lichen Ankündigung nicht wie vorgesehen statt.

Eine erneute Ausschreibung ist voraussichtlich gegen Ende des 
Jahres 2026 vorgesehen. Der genaue Termin sowie die entspre-
chenden Pachtflächen werden rechtzeitig bekannt gegeben.

Wir bitten um Beachtung.

gez. Kraneis
Bürgermeister

•	 Sie geben Ihrem Team Orientierung, fördern Eigenverantwor-
tung und schaffen eine wertschätzende und professionelle Ar-
beitsatmosphäre.

•	 Sie begleiten und gestalten Team-, Konzeptions- und Qualitäts-
entwicklungsprozesse.

•	 Sie entwickeln das pädagogische Konzept gemeinsam mit den 
Mitarbeitenden weiter und bringen neue Ideen und Impulse ein.

•	 Sie stehen für eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Zu-
sammenarbeit mit Eltern und Sorgeberechtigten.

•	 Sie stellen die Einhaltung der gesetzlichen und fachlichen Anfor-
derungen an Bildung, Erziehung und Betreuung sicher.

•	 Sie arbeiten eng mit dem Träger, Elternvertretungen und weite-
ren Kooperationspartnern zusammen.

•	 Sie wirken an der Weiterentwicklung der Einrichtung und ihrer 
pädagogischen Angebote mit.

•	 Sie nehmen die mit der Betriebserlaubnis und den einschlägigen 
gesetzlichen Vorgaben verbundenen Aufgaben wahr.

Das bringen Sie mit:
Sie verfügen über die für die Leitung einer Kindertageseinrichtung 
erforderliche fachliche Qualifikation gemäß § 17 ThürKigaG in Ver-
bindung mit § 16 ThürKigaG sowie über eine einschlägige Berufs-
erfahrung als pädagogische Fachkraft von mindestens drei Jahren.

Darüber hinaus wünschen wir uns eine Persönlichkeit, die

•	 über fundierte pädagogische Fachkenntnisse und ein moder-
nes Verständnis frühkindlicher Bildung verfügt,

•	 die aktuellen pädagogischen und wissenschaftlichen Erkennt-
nisse kennt und in die Praxis einbezieht,

•	 über gute Kenntnisse des Thüringer Kindergartengesetzes, des 
Thüringer Bildungsplans und der maßgeblichen Rechtsvor-
schriften verfügt,

•	 Erfahrung bzw. Kompetenz in der Konzeptions- und Qualitäts-
entwicklung mitbringt,

•	 Mitarbeitende wertschätzend, klar und zielorientiert führt und 
weiterentwickelt,

•	 Organisationstalent und ein ausgeprägtes Verantwortungsbe-
wusstsein besitzt,

•	 kommunikationsstark, konfliktfähig und verbindlich auftritt,

•	 auch in herausfordernden Situationen entscheidungsfreudig 
und lösungsorientiert handelt,

•	 Eigeninitiative zeigt und Veränderungen als Chance zur Weiter-
entwicklung versteht,

•	 Freude daran hat, gemeinsam mit Kindern, Eltern, Mitarbeiten-
den und dem Träger etwas zu bewegen,

•	 Gesundheitspass, Hepatitis-Impfung, Masernschutz und ein er-
weitertes Führungszeugnis.

Besonders freuen wir uns über Bewerberinnen und Bewerber, die 
bereits Erfahrung in einer Leitungs- oder stellvertretenden Lei-
tungsfunktion gesammelt haben. Kenntnisse im Bereich des Be-
triebserlaubnisverfahrens sind ebenfalls von Vorteil.

Wir möchten, dass Sie Ihre Aufgabe nicht nur verantwortungsvoll, 
sondern auch mit Freude und Gestaltungsspielraum wahrnehmen 
können.

Das bieten wir Ihnen:
•	 eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden,

•	 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Führungs-
aufgabe mit eigenständigen Gestaltungsmöglichkeiten,
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Der Landrat informiert

Das Gesundheitsamt informiert

Schuleingangsuntersuchungen 
für das Schuljahr 2027/2028

Ist Ihr Kind zwischen dem 2. August 2020 und dem 1. August 2021 
geboren? Dann wartet die ganze Familie bestimmt gespannt auf 
den neuen Lebensabschnitt Ihres Sprösslings als Schulkind. Damit 
dem nichts im Wege steht, haben Sie Ihr Kind sicher rechtzeitig in 
der entsprechenden Grundschule angemeldet. Nun folgt die Schul- 
eingangsuntersuchung im Gesundheitsamt. Hierzu erhalten alle 
Kinder und deren Sorgeberechtigte eine schriftliche Einladung.

Die Schuleingangsuntersuchung ist eine Pflichtuntersuchung und 
Bestandteil des Schulaufnahmeverfahrens. Hintergrund der Un-
tersuchung ist die Beratung der Eltern, eine Empfehlung für die 
zuständige Grundschule zu erstellen und wenn ratsam noch wei-
tere unterstützende Maßnahmen zu veranlassen, um Ihrem Kind 
einen guten Start in den Schulalltag zu ermöglichen.

Detaillierte Informationen zum Untersuchungsablauf, Impfungen 
und Datenschutzhinweise erhalten Sie vorab online unter: 

https://www.lra-soemmerda.de/ 
?page_id=1085

Bitte füllen Sie die im Einladungsbrief enthaltenen Unterlagen 
sorgfältig aus und bringen diese zum Termin einschließlich des 
U-Hefts, aktueller Befunde, Therapieberichte sowie des Impfaus-
weises und wenn vorhanden eine Brille sowie den Brillenpass mit.

Ihr Kind sollte zum Untersuchungstermin gesund und ausgeschla-
fen unter Begleitung eines Sorgeberechtigten im Gesundheitsamt, 
Wielandstraße 4 erscheinen, gegebenenfalls mit Dolmetscher 
oder Betreuer. Falls der vorgegebene Termin nicht wahrgenom-
men werden kann, ist es wichtig, frühzeitig abzusagen und einen 
neuen Termin zu vereinbaren.



Amtsblatt  Landkreis Sömmerda  Nr. 36 / 16.09.2026  Seite 7



Amtsblatt  Landkreis Sömmerda  Nr. 36 / 16.09.2026  Seite 8



Amtsblatt  Landkreis Sömmerda  Nr. 36 / 16.09.2026  Seite 9

Landespolizeiinspektion Erfurt 			 
befördert Beamte

Abermals bot der Festsaal in Schloßvippach der Landespolizei-
inspektion (LPI) Erfurt einen würdigen Rahmen für die jährliche 
Beförderungsveranstaltung ihrer Beamtinnen und Beamten. So 
konnten am 31. August 2026 mehr als 60 Beamtinnen und Beamte 
aus den Händen von Polizeidirektor Maik Haselow und Innenmi-
nister Georg Maier neue Schulterstücke, Urkunden und Blumen 
entgegennehmen. Eine kleine Besetzung des Polizeiorchesters 
Thüringen umrahmte die Veranstaltung musikalisch.

Hinter jeder einzelnen Beförderung stehe eine persönliche Lauf-
bahn im Polizeidienst mit Schichten, Wochenend-Einsätzen, Lei-
tungsaufgaben, schwierigen Einsätzen und auch Rückschlägen, be-
tonte Polizeidirektor Maik Haselow, Leiter der Führungsgruppe der 
LPI Erfurt. Weil sie in den vergangenen Jahren ihre Eignung, Leistung 
und Befähigung unter Beweis gestellt haben, werden in diesem Jahr 
insgesamt 74 Beamtinnen und Beamte befördert. 63 nahmen an 
der Festveranstaltung in Schloßvippach teil. Unter ihnen: zehn Poli-
zistinnen und Polizisten der Polizeiinspektion Sömmerda. 

Neben Grußworten von Innenminister Georg Maier, der die her-
vorragende Arbeit der Polizei im Zusammenhang mit dem kom-
plexen Einsatzgeschehen rund um den Bundesparteitag im Juli in 
Erfurt würdigte, richtete auch Heiko Koch als Beigeordneter des 
Landkreises einige Worte an die Polizeibeamten. Er würdigte de-
ren Leistungsbereitschaft und Loyalität, denn kaum eine andere 
Berufsgruppe stehe so im Blickpunkt der Öffentlichkeit. „Es ist Ihre 
grundlegende Aufgabe, die Lebensqualität jedes Einzelnen vor Ge-
fahren zu schützen. Ihre Aufgabengebiete sind dabei so vielfältig 
wie das Leben“, betonte Heiko Koch, der selbst Bürgermeister ist.

Insbesondere mit den Kontaktbereichsbeamten gebe es eine sehr 
gute Zusammenarbeit, die das Sicherheitsempfinden vieler Bür-
gerinnen und Bürger in den Gemeinden stärke, stellte der Bei-
geordnete heraus. Er dankte den Männern und Frauen für alles, 
was sie bisher für die Polizei in Thüringen und für die Thüringer 
Bevölkerung getan haben. 

Feuerwehr-Wettkampf in Kleinneuhausen

Nervenkitzel, dichter Qualm und ein Notfall, 
der alles auf den Kopf stellt

Das Szenario klang nach klassischer Feuerwehr-Routine, hatte es 
aber absolut in sich: Dichter Rauch quillt aus einem Einfamilien-
haus, irgendwo im Inneren wird ein Kind vermisst. Drei Feuer-
wehr-Mannschaften gingen am 5. September in Kleinneuhausen 
an den Start, um genau diese knifflige Lage zu meistern. 

Mit kühlem Kopf und voller Konzentration arbeiteten die Trupps 
das Szenario ab: Das vermisste Kind wurde blitzschnell aufgespürt 
und ins Sichere gebracht, direkt im Anschluss hieß es „Wasser 
halt!“ – Brand erfolgreich gelöscht.
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Doch als alle dachten, das Schlimmste sei überstanden, folgte der 
absolute Schock-Moment: Plötzlich kollabiert ein eigener Atem-
schutztrupp! Was im ersten Augenblick wie der Super-GAU wirkte, 
war in Wahrheit der fieseste Kniff der Übungsleitung – ein simu-
lierter Atemschutznotfall. Schlagartig musste die Taktik komplett 
umgeworfen werden: Eigenschutz und Kameradenrettung hatten 
ab sofort oberste Priorität! 

Der Sicherungstrupp zögerte keine Sekunde, rückte im Eiltempo 
vor, brachte die eigene Einsatzkraft ins Freie und übergab sie di-
rekt an den bereitstehenden Rettungsdienst. Das alles geschah 
unter den argusäugigen Blicken der Schiedsrichter, die penibel 
darauf achteten, dass trotz des Adrenalinkicks jede Feuerwehr-
dienstvorschrift millimetergenau gesessen hat – während die Uhr 
unbarmherzig tickte.

Am Ende zeigten alle Teams eine absolut bockstarke Leistung, 
doch ein Team hatte am Ende ganz knapp die Nase vorn:

1. Platz: Kindelbrück (301,0 Punkte)

2. Platz: Riethnordhausen (279,5 Punkte)

3. Platz: Alperstedt (278,1 Punkte)

Herzlichen Glückwunsch an Kindelbrück zum Sieg – und ein rie-
siges Dankeschön an alle Einheiten! Ihr habt eindrucksvoll bewie-
sen, dass auf euch selbst in den unvorhersehbarsten Extremsitua-
tionen Verlass ist.

Ein ganz besonderer Dank geht an die Feuerwehr Kleinneuhau-
sen, an den Kreisfeuerwehrverband für die Übernahme der Ver-
pflegungskosten sowie an den Landkreis für die Finanzspritze von 
300 Euro zur Ausrichtung dieses gelungenen Tages!

Leander Hesse

Nichtamtlicher Teil

Aus Kindergarten und Schule

Ein Insektenhotel für unsere Kita

Große Freude in unserer Kita: Wir haben beim Gewinnspiel der 
TEAG mitgemacht und tatsächlich gewonnen! Aus insgesamt 351 
Einsendungen wurden 30 Insektenhotels verlost – und eines da-
von steht nun bei uns in der Kita.
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Gemeinsam mit der Fuchsfarm Erfurt und der Behindertenwerk-
statt der Stiftung Finneck in Sömmerda wurde an der Ausstattung 
und dem Material gefeilt.

Nun steht unser neues Insektenhotel bereit und wartet auf sei-
ne ersten Bewohner. Wir hoffen, dass schon bald reges Treiben 
einzieht und die Kinder viele spannende Beobachtungen machen 
können. Für unsere Kleinen entsteht damit ein neuer, interes-
santer Lernort direkt in unserem Wichtelgarten. 

Wir freuen uns sehr über diesen Gewinn und bedanken uns herz-
lich bei der TEAG für die tolle Aktion.

Jetzt heißt es: Herzlich willkommen, liebe Insekten!

Die Kinder und ErzieherInnen der Kita Nöda 

Gemeinsam ins neue Schuljahr

Am 24. August 2026 haben wir an unserer Grundschule „Im Grü-
nen“ in Guthmannshausen ein Willkommensfest mit allen Schü-
lerinnen und Schülern gefeiert. Gemeinsam wollten wir das neue 
Schuljahr begrüßen und dabei ganz besonders unsere neuen Erst-
klässlerinnen und Erstklässler herzlich willkommen heißen.

Für die Kinder gab es verschiedene Stationen mit Bastelangebo-
ten, Spielen und einer Hüpfburg. So war für alle etwas dabei und 
der Start ins neue Schuljahr wurde zu einem fröhlichen gemein-
samen Erlebnis.

Ein ganz besonderer Dank gilt unserem Schulförderverein und 
dem Heimatverein für die tatkräftige Unterstützung. Ebenso be-
danken wir uns herzlich beim Bauhof, der mit der Hüpfburg für ein 
besonderes Highlight und viel Freude bei den Kindern gesorgt hat.

Wir wünschen allen Schülerinnen und Schülern ein erfolgreiches, 
fröhliches und spannendes neues Schuljahr!

Das Team der Grundschule im Grünen Guthmannshausen

KI verstehen, Chancen erkennen, 		
Risiken hinterfragen

Englischsprachiger Workshop am Gymnasium 
Gebesee regt zum Diskutieren und Nachdenken an

Wie verändert Künstliche Intelligenz (AI) unseren Alltag, die Schu-
le und die Arbeitswelt? Mit diesen und vielen weiteren Fragen be-
schäftigten sich Schülerinnen und Schüler der Klassenstufen 8 bis 
12 in einem englischsprachigen Workshop der Organisation Laugh 
&Learn.

Die Veranstaltung wurde vollständig in englischer Sprache durch-
geführt und von zwei englischen Muttersprachlern in Form eines 
kurzweiligen und modernen TED-Talks präsentiert. Dadurch er-
hielten die Schülerinnen und Schüler nicht nur spannende Ein-
blicke in ein hochaktuelles Thema, sondern konnten gleichzeitig 
ihre Englischkenntnisse in einem authentischen Kommunikations-
kontext anwenden und erweitern. 

Den Referenten gelang es, 
ein komplexes Thema ver-
ständlich, anschaulich und 
gleichzeitig unterhaltsam 
aufzubereiten. Zahlreiche 
Beispiele aus dem Alltag 
der Jugendlichen zeigten, 
wie vielfältig Künstliche 
Intelligenz bereits heu-
te eingesetzt wird – von 
Sprachassistenten und 
Übersetzungsprogrammen 
bis hin zu intelligenten 
Suchmaschinen und krea-
tiven Anwendungen.

Besonders interessant war 
für die Teilnehmenden die 
Diskussion darüber, wie KI 

sinnvoll für das Lernen genutzt werden kann. Die Referenten stell-
ten verschiedene Möglichkeiten vor, beispielsweise zur Informa-
tionsrecherche, zur Unterstützung beim Fremdsprachenerwerb 
oder zur Ideenfindung bei Projekten und Präsentationen.

Gleichzeitig wurden jedoch auch die Grenzen und Risiken der Nut-
zung von Künstlicher Intelligenz thematisiert. Die Schülerinnen 
und Schüler diskutierten Fragen der Zuverlässigkeit von KI-gene-
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Gemeinsam können wir viel bewegen und ein starkes Zeichen für 
Zusammenhalt und Engagement setzen!

Flyer und Sponsorenvereinbarungen finden Sie im Bürgerbüro der 
Stadt Kölleda und auf den Homepages der Schulen.

Vereine und Verbände

27. Wanderpokal in Ringleben

Am 29. August 2026 hieß es wieder: Kampf um den 
besten Platz und die Pokale

Am Vormittag waren die Kleinsten (bis 10 Jahre) gefordert. An-
getreten sind sieben Mannschaften aus fünf Orten. Den dritten 
Platz holte hier die erste Mannschaft der Jugendfeuerwehr Os-
tramondra, zweiter wurde die Jugendfeuerwehr der FF Haßleben 
und der Sieg ging an die erste Mannschaft der Jugendfeuerwehr 
Gebesee. Damit konnte sich die JF Gebesee das dritte Mal in Folge 
den ersten Platz sichern und darf nun den Wanderpokal ihr Eigen 
nennen. Herzlichen Glückwunsch!

Während der Mittagspause hatten die Teilnehmer und Besucher 
die Möglichkeit, sich zu stärken und neue Feuerwehrtechnik zu be-
staunen. Die Kameraden der FF Elxleben präsentierten ihre neue 
Drehleiter wie auch die Kameraden der FF Straußfurt das vom 
Landkreis Sömmerda gestellte Großtanklöschfahrzeug, kurz GTLF. 
Vielen Dank dafür.

Nach der Mittagspause gingen dann die Jugendlichen an den Start. 
In der Gruppe 9 Jahre bis 13 Jahre kämpften leider nur zwei Mann-
schaften um den Sieg. Dieser ging an die Jugendfeuerwehr der FF 
Walschleben und der zweite Platz an die Jugendfeuerwehr Gebesee.

In der Altersklasse bis 18 Jahre kämpften drei Mannschaften um 
den besten Platz. So war sicher, dass jeder einen Pokal bekommt. 
Gewonnen hat die Jugendfeuerwehr der FF Werningshausen, 
zweiter wurde die Jugendfeuerwehr Walschleben und dritter die 
Jugendfeuerwehr Ringleben. Herzlichen Glückwunsch an die Teil-
nehmer.

rierten Informationen sowie mögliche Auswirkungen auf Bildung 
und Gesellschaft. Dabei wurde deutlich, dass ein verantwortungs-
voller und kritischer Umgang mit den neuen Technologien unver-
zichtbar ist.

Die offene Gesprächsatmosphäre lud die Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer immer wieder dazu ein, eigene Erfahrungen einzu-
bringen, Fragen zu stellen und unterschiedliche Sichtweisen zu 
diskutieren. 

Der Workshop von Laugh & Learn bot den Schülerinnen und Schü-
lern einen spannenden Einblick in die Chancen und Herausforde-
rungen der Künstlichen Intelligenz und zeigte eindrucksvoll, wie 
wichtig es ist, die Technologien der Zukunft nicht nur zu nutzen, 
sondern auch kritisch zu hinterfragen. 

Wir bedanken uns bei den Referenten von Laugh & Learn für die 
interessante, inspirierende und bereichernde Veranstaltung.

Ein besonderer Dank geht an den Förderverein unserer Schule, der 
die Kosten für den Workshop übernimmt und somit allen Schüle-
rinnen und Schülern die Teilnahme am Workshop ermöglichte.

Katja Mörseburg

Gemeinsamer Spendenlauf 			 
der Kölledaer Schulen

Am Samstag, den 19. September 2026, veranstalten die Grund-
schule, die Regelschule und das Gymnasium Kölleda gemeinsam 
einen Spendenlauf für Groß und Klein.

Wir freuen uns auf eine zahlreiche Teilnahme, sportlichen Einsatz 
und die Unterstützung vieler Sponsoren. Auch ehemalige Schüle-
rinnen und Schüler, Verwandte, Freunde und alle Interessierten 
können mitlaufen. Jede Runde zählt!



Amtsblatt  Landkreis Sömmerda  Nr. 36 / 16.09.2026  Seite 13

Nach der Siegerehrung lud der Feuerwehrverein Ringleben noch 
zum gemütlichen Beisammensein.

Wir bedanken uns bei der Familie Becker aus Erfurt für die schö-
nen Pokale und bei Familie Bolz aus Haßleben für die Mittagsver-
pflegung. Vielen Dank auch an Landrat Christian Karl für seinen 
Besuch. 

Und vielen Dank an alle Teilnehmer und alle, die an der Ausfüh-
rung des Wettkampfs beteiligten waren.

Andre Brauer

Ritter, Burgfräulein und kleine Eisköniginnen 	
beim Sömmerdaer Märchengarten 

Am 5. September 2026 war der THEPRA Landes-
verband Thüringen e.V. beim Märchengarten in 
Sömmerda vertreten. Das Familienfest bot zahl-
reiche kostenfreie Angebote für Kinder und Familien und lud zum 
gemeinsamen Entdecken, Spielen und Kreativsein ein.

Am THEPRA-Stand konnten sich die kleinen Besucherinnen und 
Besucher passend zum märchenhaften Thema kreativ austoben. 
Es wurden Ritterhelme und Hüte für kleine Burgfräulein gebastelt. 
Besonders beliebt war außerdem das Kinderschminken. Dabei gab 
es einen ganz klaren Favoriten: Elsa aus „Die Eiskönigin“ war mit 
Abstand das meistgewünschte Motiv.

Bei schönem Wetter und guter Stimmung war der Märchengarten 
ein rundum gelungener Nachmittag für die ganze Familie.

Liesa Schumann

Eine erlebnisreiche Urlaubsreise

Nach einigen Jahren Pause hatte in diesem Jahr die stell-
vertretende Vorsitzende des Schutzbundes Sömmerda 
wieder eine mehrtägige Reise organisiert. Ziel war die Ostsee, 
genauer gesagt die Hansestadt Stralsund und die Insel Rügen. 
Voller Vorfreude und Erwartung fuhren wir am 16. August 2026 
in Richtung Norden. Unser Hotel, Stralsund Hanse-Dom liegt am 
Stadtrand und ist ganz in maritimem Stil eingerichtet.

Für den ersten Tag war eine ganztägige Rügenrundfahrt eingep-
lant. In Saßnitz ging es an Bord eines Schiffes und wir fuhren ent-
lang der Kreideküste und erfreuten uns an der Schönheit dieses 
Küstenabschnittes. Weiterhin besuchten wir Binz mit der Seebrü-
cke, Sellin mit dem Rasenden Roland und die Weiße Stadt Putbus.

Am nächsten Tag erwartete uns der Höhepunkt der Reise, näm-
lich ein Besuch der berühmten Störtebeker Festspiele in dem 
kleinen Ort Ralswiek. Bei warmem Wetter begann vor beeindru-
ckender Kulisse auf der Naturbühne das Theaterstück. Der Inhalt, 
die Schauspieler, die Inszenierung begeisterte immer wieder das 
gesamte Publikum (etwa 8.000 Besucher) und wurde immer mit 
viel Beifall belohnt. Dieser Besuch wird für uns zu einem unver-
gesslichen Erlebnis werden. Es lohnt sich immer wieder die Auf-
führungen anzusehen.

Am dritten Tag erkundeten wir die historische Hansestadt Stral-
sund, besonders den Altstadtkern. Unser Reiseleiter erzählte in 
unterhaltsamer Art und Weise viele interessante Sachen über die 
Stadt, deren wichtige Personen und über den Hafen. Nach der 
Stadtführung blieb noch genügend Zeit, um persönlichen Interes-
sen nachzugehen. Das Ozeanum, das Meeresmuseum und die se-
henswerten Kirchen waren Anziehungspunkte.

Der nächste Tag war dann leider schon wieder der Abreisetag. 
Mit vielen neuen Eindrücken, Erkenntnissen und schönen Erinne-
rungen kehrten wir nach Sömmerda zurück.

Dank an die Organisatorin dieser Fahrt und dem Busfahrer, der uns 
in jeder Hinsicht sicher und bequem an unsere Ziele brachte.

Erika Schmidt
Mitglied des Schutzbundes

Erfolgreiches soll weitergeführt werden! 

27. Hobbygalerie des Evangelischen Seniorenbüros	 
Frömmstedt „Kreativ im Alter“

Auch in diesem Jahr möchte das Evangelische Seniorenbüro 
Frömmstedt, unterstützt von vielen freiwilligen Helfern, die Hob- 
bygalerie für Senioren und Vorruheständler durchführen. In der 
Zeit

vom 19. November bis 3. Dezember 2026 
soll sie wieder im Sparkassentreff 1a in der Bahnhofsstraße in 
Sömmerda stattfinden. 

Interessierte Senioren und Vorruheständler bitten wir um 

Anmeldung bis zum 26. Oktober

im Evangelischen Seniorenbüro Frömmstedt
Schulplatz 131
99638 Frömmstedt
unter Telefon 036375 50303 oder 
per E-Mail an ev-seniorenbuerofroemmstedt@t-online.de

Haus- und Straßensammlung	
der Kriegsgräberfürsorge

Die traditionelle Spendensammlung des Volksbunds Deutsche 
Kriegsgräberfürsorge e.V. – Landesverband Thüringen – findet im 
Zeitraum vom

18. Oktober bis 15. November 2026 
(Volkstrauertag)

in den Städten und Gemeinden Thüringens statt. Die Sammlung 
ist genehmigt durch das Thüringer Landesverwaltungsamt mit AZ.: 
211.12-2152-08/26 TH vom 23.10.2025.

Der Volksbund bittet die Städte und Kommunen sowie Bürgerin-
nen und Bürger in Thüringen, aber auch Soldaten und Reservisten 
der Bundeswehr um Unterstützung.

Im Gegenzug bieten wir:
•	 den Städten, Kommunen und Kirchen in Thüringen Beratungs-

leistungen bei der Umsetzung des Gräbergesetzes zur Pflege 
und Erhaltung von Kriegsgräbern,

•	 den Schulen und anderen Bildungsträgern friedenspädago-
gische Projekte mit historischem und lokalem Bezug,

•	 Jugendlichen im Rahmen unserer Workcamps europaweite An-
gebote des freiwilligen Engagements zur „Arbeit für den Frie-
den“,

•	 Angehörigen Hilfe bei der Suche nach den Gräbern von Gefal-
lenen und Vermissten.

Wir bitten die Thüringer Bürgerinnen und Bürger, aber auch Verei-
ne und Schulklassen uns zu unterstützen und als Spendensammler 
für diesen gemeinnützigen und friedensfördernden Zweck aktiv zu 
werden.

Wenden Sie sich hierzu bitte an die für Ihren Wohnort zuständi-
ge Verwaltungsbehörde. Dort liegen die entsprechenden Samm-
lungsunterlagen bereit.

Vielen Dank für Ihre Unterstützung.
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Veranstaltungshinweise

Konzert in Buttstädt

Kirmes in Walschleben

Resonanzen in der Kulturkirche Weißensee

Kinderfest in Großneuhausen
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Kindertag in der Schwimmhalle

Hundebaden zum Saisonabschluss im Stadtbad

Spielplatzfest zum Kindertag in Tunzenhausen

Tradition, Tanz und jede Menge Feierlaune

Vom 24. September bis 2. Oktober
wird in Elxleben Kirmes gefeiert

In Elxleben steht Ende Septem-
ber wieder die Kirmes vor der 
Tür. Vom Donnerstag, 24. Sep-
tember, bis Freitag, 2. Oktober, 
lädt der Kirmesverein zu einem 
abwechslungsreichen Programm 
für Jung und Alt ein. Dabei ver-
bindet die Elxlebener Kirmes ge-
lebte Tradition mit Musik, Tanz 
und ausgelassener Feierlaune.

Die Kirmes beginnt am Donners-
tag mit dem Tannenschlagen 
und dem Aufstellen der Tannen 
vor der Kirche. Um 18.00 Uhr 
folgt der Kirmesgottesdienst. 

Anschließend steht die Mädchensuche auf dem Programm, bei 
der sich Burschen und Damen getrennt auf eine kleine Schnit-
zeljagd begeben. Jedes Jahr warten dabei neue Überraschungen: 
Kleine Aufgaben führen von Station zu Station, bis sich am Ende 
alle wieder treffen und den Abend gemeinsam ausklingen lassen.

Am Freitag geht es mit der Kinder- und Seniorenkirmes auf dem 
Schenksplatz weiter. Eröffnet wird sie von den Kindern der Kin-
dertagesstätte „Anne Frank“, die mit einem kleinen Programm für 
fröhliche Gesichter sorgen. Auch der Holzschuhtanz des Kirmes-
vereins, der seit Generationen gepflegt wird, darf an diesem Kir-
mesfreitag natürlich nicht fehlen.

Am Abend wird es dann laut und ausgelassen: 
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Ab 21.00 Uhr bringt „Kirmes Halligalli“ mit Burlesque, DIA Platten-
pussys, Marcus Brodowski und Putti0815 die Festhalle zum Beben.

Der Samstag steht ganz im Zeichen des geselligen Miteinanders. 
Am Nachmittag erwartet die Besucherinnen und Besucher buntes 
Treiben auf dem Schenksplatz. Kinderlachen und Begegnungen 
prägen das Bild, bevor am Abend ab 20.00 Uhr der Kirmestanz 
in der Festhalle beginnt. Für die musikalische Unterhaltung sorgt 
die Torsten Witt Band. Auch auf der Bühne wird es abwechslungs-
reich: Neben Kindertanz und Traditionstänzen dürfen sich die 
Gäste unter anderem auf Männertanz, Travestie und weitere Pro-
grammpunkte freuen.

Am Sonntag geht es auf dem Schenksplatz gesellig weiter. Ab 
10.00 Uhr startet der Tag zünftig mit einem Frühschoppen. Am 
Mittag serviert die Freiwillige Feuerwehr Elxleben Gulasch und 
Klöße aus der Gulaschkanone. Vereins- und Einzelspiele sorgen 
über den Tag hinweg für Unterhaltung und laden zum Mitmachen 
und Zuschauen ein.

Am Nachmittag wird es noch einmal spannend, wenn die Saalwet-
te eingelöst wird. Dazu präsentiert der Kirmesverein ein kleines 
Programm mit Tänzen und sorgt damit noch einmal für beste Un-
terhaltung auf dem Schenksplatz.

Zum feierlichen Abschluss wird am Sonntagabend die Kirmes be-
erdigt. Der traditionelle Brauch bildet den Abschluss der Festtage 
und schlägt noch einmal den Bogen zwischen ausgelassenem Fei-
ern und gelebter Kirmestradition.

„Wenn ich an Kirmes denke, denke ich vor allem an Tradition und 
Heimat. Es ist diese besondere Zeit im Jahr, in der unser Dorf 
zusammenkommt und man merkt, was eine Gemeinschaft aus-
macht. Alt und Jung feiern miteinander, man trifft Menschen, die 
man vielleicht lange nicht gesehen hat, und erlebt gemeinsam 
schöne Momente, aus denen später Erinnerungen werden. Genau 
das macht unsere Kirmes für mich so besonders“, sagt Sebastian 
König, Präsident des Kirmesvereins Elxleben.

Damit verbindet die Elxlebener Kirmes auch in diesem Jahr wie-
der das, was sie seit Generationen ausmacht: gelebte Tradition, 
gemeinsames Feiern und ein abwechslungsreiches Programm, das 
Menschen aus dem ganzen Ort und darüber hinaus zusammen-
bringt.

„Elxlebener Kirmes Wiesn“ 
als besonderer Abschluss

Zum Abschluss der Kirmes-
zeit wartet am Freitag, 2. 
Oktober, noch ein beson-
derer Höhepunkt: die 
„Elxlebener Kirmes Wiesn“ 
in der Festhalle. Unter dem 
Motto „Oktoberfest zur Kir-
mes“ lädt der Kirmesverein 
zur zünftigen Nachkirmes 
im Wiesnflair ein. Einlass 
ist ab 17:.0 Uhr, Veranstal-
tungsbeginn um 18.00 Uhr.

Mit dabei sind Rennsteig-
feuer und Samu, bekannt 
aus dem Megapark Mallor-
ca. Die Besucherinnen und 
Besucher erwartet echte 

Oktoberfeststimmung mit Maßbier, deftigen Speisen, Schmankerln 
und jeder Menge Partystimmung. Die Festhalle wird passend zum 
Motto geschmückt und verwandelt sich für einen Abend in ein 
kleines Wiesn-Zelt.

Tickets können vorab gebucht und Tische reserviert werden. Ab 
23.00 Uhr geht die Party bei der After-Wiesn-Party mit Super- 
zandy bis in die frühen Morgenstunden weiter.

Die Kirmes in Elxleben ist mehr als ein Fest – sie ist ein Stück Hei-
mat. Der Kirmesverein Elxleben lädt herzlich zum Mitfeiern ein!

LOTT in Günstedt
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Kirmes in Haßleben

Tag der Roma-Kultur in Sömmerda

O‘zapft is Kölleda

Flohmarkt in Bilzingsleben
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Tribute-Show in der Kirche Großneuhausen

Herbstfest in Walschleben

Romantischer Liedernachmittag in Hardisleben

Erste Inklusionsdisko in Sömmerda
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Am 2. Oktober 2026 in der Zeit von 18.00 bis 21.00 Uhr wird im 
Bürgerzentrum Bertha von Suttner, Straße der Einheit 27 in Söm-
merda, gemeinsam gefeiert. Die Lebenshilfe Sömmerda lädt alle 
Menschen herzlich zum Tanzen, Lachen und Begegnen zur ersten 
Inklusionsdisko ein! Egal, ob mit oder ohne Behinderung – hier 
sind alle willkommen.

Die Veranstaltung ist barrierefrei und der Eintritt ist kostenlos. 
Für das leibliche Wohl sorgen leckeres Essen und erfrischende 
Getränke. Da die Teilnehmerzahl auf höchstens 80 Personen be-
grenzt ist, empfiehlt sich eine rechtzeitige Anmeldung. Bitte mel-
det euch telefonisch unter 03634 68940 an.

Wir freuen uns auf einen fröhlichen Abend mit guter 
Musik, viel Freude und gelebter Inklusion!

Lebenshilfe Sömmerda

KARUSSELL in Buttstädt

Ferienfreizeit in Kindelbrück
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